常州市实验小学2004年度第一学期
数学基地活动工作计划
(2004.9——2005.1)
一、指导思想：
本学期数学基地工作将在市教研室、校教科室的领导下，加强学习与研究，以课题研究为依托，深入开展教学改革和课题实验，不断提高教学质量，努力实现“使实小的每一个孩子接受良好教育” 的教育理想，为学生的终身发展奠定良好的基础。

二、主要工作：
（一）发挥教研职能，推进课程实施
1、 本学期，教研组将利用教研活动时间，继续组织教师深入细致地学习《学科课程标准》，通过学习，促进教师积极用新课程理念指导自己的教育教学实践活动，形成与新课程相适应的教师观、学生观、教学观与评价观。
2、 继续组织好“专题研讨活动”。教研组将组织教师认真学习发布于校园网的“会诊课改新课堂之一——之十” （《中国教育报》），每位老师在“专题研讨活动”中，要针对“会诊”上的现象，结合自己的课堂教学，谈一谈解决的策略。

3、 参加学校组织的专家讲座。主要有“新教育实验”课题组专家所作的《我们的角色和我们的行动》，苏州市副市长朱永新所作的《教育的理想》等专题讲座。届时，每位数学教师可以结合自己教学中的问题，与专家作零距离的对话。

4、全体数学教师要善于用新课程理念来审视和剖析自己的教学设计和教学行为，养成“课后反思”的习惯，在反思中不断更新自己的教学观念、丰富自己的实践经验。本学期教研组将继续组织优秀论文参加市“小数会”2004年会论文评优活动。

5、参加新一轮信息技术培训。45周岁以下（女40周岁）的教师参加“江苏省第三轮信息技术考试”。

（二）深入课堂研究、提高教学实效

教学质量提高不是简单的时间堆砌，而是教学双方智慧的结晶。本学期教研组将继续协同教科室深入课堂进行一系列的教学研究活动。
1、继续组织“数学基地”活动。每位教师基地活动中至少上一节研究课（教龄在五年以内的青年教师上两节“练兵课”），课后的研讨必须做到人人参与。在市教研室的领导下，在不断反思和总结的基础上创出我校数学教研的特色，力争在两年内有80％的基地成员在教师成长的六个台阶中（教坛新秀、教学能手、骨干教师、学科带头人、特级教师后备人才、特级教师）再上一个新台阶。
2、充分发挥备课组的积极作用。坚持“案例式的集体备课”，加强组内听课和评课，使教学研究“日常化”、集体智慧最大化。

3、在青年教师中开展“新课程·新课堂·新教师”素质大赛，选拔优秀教师参加常州市“四~六年级青年教师课堂教学评优活动”。

4、 组织一~三年级参加“走进新课程”半日开放暨新课程研讨活动。

5、参加学校“基于网络环境下的课堂教学评优课”活动，届时教研组将推出1节参赛课。

6、各子课题组做好校级课题的结题工作，为“十五” 省级课题的结题作好准备，并作好“十一五”校级课题的申报工作。

7、配合校长室、教科室做好“教学调研日”的工作（每周二），并通过问卷调查，了解教师在“教学观摩”“专题讲座”等方面的学习需求，使每位教师都同时具有“展示自我”与“选择同行引领”的双重权利。

三、工作安排：
八月份
1、 部分教师参加省级、市级新课程培训；

2、 各备课组参加期初教材分析；

3、 各备课组制定教学计划；
九月份：
1、 学习《学校教科研工作计划》，制定数学教研组工作计划；
2、参加市基于“数字化教学平台”的网络教学录象评优课；

3、参加市“新课程、新教材教法研讨活动”；
4、“在新的平台上评价数学课堂教学的研究”课题研究活动；

5、组织校级四~六年级青年教师课堂教学评优活动；

6、参加市四~六年级青年教师课堂教学评优活动（9月24日）；

7、组织数学基地活动；

8、专家讲座：《我们的角色和我们的行动》；

9、专家讲座：《课题的确立与立项》；

10、上网学习《会诊课改新课堂》；
十月份：
1、 参加市青数会教学研讨活动；

2、 组织学习与讨论：《会诊课改新课堂》；

3、 “十一五”校级课题申报工作；

4、 组织数学基地活动；
5、 部分老师上研究课；

十一月份：

1、 组织参加市“小数会”2004年论文评比活动；

2、 组织参加省小学数学青年教师课堂观摩评优活动；
3、期中质量检测、期中质量分析；
4、组织专题研讨活动；

5、参加“十五”课题结题现场会；
6、组织数学基地活动；

7、部分老师上研究课；

十二月份：
1、 参加市“小数会”年会；

2、 参加校网页制作评比活动；

3、 参加基于网络环境下的课堂教学评优课活动。
2、组织专题研讨活动；
3、组织数学基地活动；

4、部分老师上研究课；
一月份： 

1、期末考试、期末质量分析；
2、参加“我与新课程共同成长”教育教学叙事研究活动；
3、学期工作总结，下学期工作设想。 
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