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本期主题：   提升内涵品质，推进教师队伍建设 
参与人员：   陈华芳、陈华芳名教师成长营全体成员
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【教研简介】
8月18日——19日，新北区教师发展中心为大力推进全区教师队伍建设,提升优秀教师培育力度与成效，更好地深化课程改革,促进新北区教育教学质量、学生综合素养、学校内涵品质的提升,经研究,决定开展2022年区中小学幼儿园“名教师成长营”集中培训活动。

【教研经验】
一、提升教师意识形态工作能力，强化学科育人功能
1.什么是意识形态：意识形态的本意是观念的科学，是研究认识、思维规律的科学。
2.深入学习理解习近平总书记教育重要论述
A：国之大计，党之大计
B：看问题，做事情立足于两个大局
C：始终站在百年未有之大变局的世界视角看教育
D：始终联系中华民族伟大复兴的战略全局教育
E：始终抓住教育的根本问题来思考教育
F：教育论述的内容体系———九个坚持（解决为谁培养人的问题，做对的教育；解决培养什么人的问题，做好的教育；解决怎样培养人的问题，做强的教育）
3.习近平总书记关于意识形态工作重要论述
A：党的首要任务
B：以两个巩固明确意识形态的根本任务
C：明确意识形态工作的基本职责
D：以党的意识形态最好意识形态工作
E：落实意识形态工作责任制
4.当前我国意识形态面临的新形势
A：全球化引发意识形态的冲突
B：经济社会转型带来的多样文化
C：信息时代的发展导致文化价值传播的新问题
D：三股势力影响意识形态领域安全
E：普世价值，宪政问题，历史虚无主义，新自由主义
5.明晰教师意识形态工作责任
二、文献综述的逻辑规范
1.教育研究，一种论证辩理的活动。
2.问题梳理，思维开放到收敛的过程。（问题对象、研究对象、研究领域、研究问题）
3.文献综述，对问题所在领域的研究现状（文献）进行研究
A：文献综述（一种书面论证的形式）
B：现状描述（实然状态的综合呈现）
C：进展评析（基于标准的客观判断）
D：研究展望（基于本质的趋势分析）
4.逻辑结构：文献综述的三段论
A：研究现状描述
B：研究进展评析
C：研究未来展望
5.检索方案：文献检索路径的优化选择
A：主题、关键词、作者、篇名
B：检索方案的特点（主题词、关键词）
6.文献综述，一种可视化的论证过程
A：全面占有材料，文献综述的基础
B：分类整理材料，研究视角的归类
C：审慎选择材料，去粗取精的辨别
D：认真撰写综述，可视化辩理过程
E：建立合理结构
三、核心素养视域下的教学策略
1.结构化教学（概念图）
2.论证教学（论证图）
A：论证涵义———用论据来证明论点的方法
B：日常生活中的论证（系统1和系统2的区别、即兴演讲）
C：通过论证来学习（主张、资料、根据、限定、反驳、支援）———图尔敏科学论证模式
D：论证教学与QTs的对话
话语反馈———总结、建模、强调、推动、质疑
E：可以试试这样做：确定合适的主题、提供优质的素材、借助技术的支持、鼓励开放的问题、学会微笑式倾听
3.问题解决教学（问题解决行为图）
A：设计驱动问题，重视提出问题，不同于解决问题，渗透元认知意识
B：学科知识———情景化———去情景化———再情景化
C：现象情境（认识、描述）———真实问题（抽象、分析）———学科问题（具体策略）———问题解决（利用已有知识解决问题、在解决问题中形成新知识、在解决问题中形成知识体系）
四、指向核心素养的教学设计转型
1.深刻认识基础教育的战略地位和重要作用（国之大计，党之大计）
从国家发展看：充分认识基础教育对实现中华民族伟大复兴的重要奠基作用。
从群众期盼看：充分认识基础教育是增加群众获得幸福感的重大民生工程。
从教育本身看：充分认识基础教育在实现教育现代化和建设教育强国中的基础地位。
2.义务教育文件的主要内容
A：树立科学的教育观

B：建设高素质专业化教师队伍

C：构建五育并举培养体系

D：深化关键领域配套改革

E：强化课堂主阵地作用

F：加强组织领导
3.深化教育教学改革
A：深化课堂教学方式改革（探索基于情境问题导向的互动体验式教学、综合化教学，开展探究式项目化合作式学习，提高学生阅读能力，精准分析学情，重视差异化教学和个别化指导）

B：拓宽实践育人渠道

C：加强课程教材管理

D：强化教育教学管理（创新教学组织管理，做到三个问题、四项措施）
4.关键能力：认知能力、创新能力、职业能力、合作能力
要注重培养支撑终身发展、适应时代要求的关键能力，在培养学生基础知识和基本技能的过程中，强化学生关键能力的培养。
5.核心素养

A：全面发展的人（学会学习、健康生活、责任担当、实践创新、人文底蕴、科学精神）

B：必备品格和关键能力
6.学科核心素养的形成过程
具体知识～核心概念～基本理解～认知结构～学科核心素养
对教师要求：跨学科和专业知识，方法和技术的能力，与个性相关的能力
7.指向核心素养的有效情境与问题设计
A：指向核心素养的教学情境创设（典型故事案例，学科历史事件，生活经验事实，学生观点冲突，实物视频展示，使用名人名言）（考虑因素：真实性，关联性，可受性，问题性，全程性，教育性）
B：指向核心素养的教学问题设计（课堂提问：师生交流的基本手段）（课堂教学中的问题，可以理解为教师对学生的教学提示）（课堂提问设计的原则：关注问题的学科思考价值，构建不同水平层次的问题，设计推进课堂的问题线索，合理运用追问生成新问题）（布卢姆认知领域分类：记忆，理解，运用，分析，综合，评价）（问题设置要注意学科相关和难度分布，注意提问的思维含量，慎用虚词提问，引导学生主动回答，注意问题的逻辑性和问题的生成性）
C：指向核心素养的设计技术创新
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