担当有为优服务  精细管理提品质
------薛家实验小学期初后勤员工培训
2月19日，为进一步提升我校后勤管理服务水平，更好地为教育教学工作服务，薛家实验小学召开了以“担当有为优服务 精细管理提品质”为主题的后勤员工培训会议，校长室、综合管理处相关领导以及食堂、保洁、保安所有保安参加了此次培训。
此次培训分为三大板块，首先是谢丰主任结合区食品安全员培训会议精神进行食堂员工操作规范培训。谢丰主任在培训过程中强调了食品安全是政治概念，也是法律概念。结合我校实际情况，以及过往出现的问题，图文并茂，进行了有针对性的培训。
其次，食堂管理负责人陶老师通过我问你答这种交流互动的形式进行了新学期食堂工作培训，针对以往食堂员工工作中出现的一些不规范行为，提出有效的改进举措。
随后，朱志刚主任对保洁、门卫进行了培训，朱主任强调了后勤员工要团结一致，做好自己分内工作的同时，也要互帮互助，共同维护校园环境。朱主任还特地强调了后勤员工的育人工作，在学校，育人工作不仅仅是老师的工作，后勤员工也要体现自身的育人价值，后勤就是无讲台的老师，对不文明现象要及时制止，做好教育宣传工作。同时朱主任还部署了新学期保安工作的要求，要求保安守好学校的第一道防线，确保校园安全稳定。
最后，周校长又针对此次培训强调了四点：第一，后勤员工职责重大，要为学校荣誉而战，不断提升服务水平。第二，要有利他之心，共情能力，大爱之心。第三，要学会合作，分工不分家。第四，要严守劳动纪律。希望所有员工一起努力，为学校创造优美、安全的环境。
此次培训，使得员工对新学期工作有了更清晰的认识，增强了使命感。相信薛小的后勤工作在不断的传承与创新中，会迈向更高的台阶。全体后勤人员会发扬为师生服务孺子牛，创新发展拓荒牛，艰苦奋斗老黄牛的“三牛”精神，在创建新优质学校的新征程上齐心协力、奋勇前进，以优异的成绩庆祝中国共产党百年华诞。
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