党建蓄势，在项目推进中树“善真”品牌
2020年度党建工作总结
（2020年12月）
[bookmark: _GoBack]一年来在区教育局和镇党委政府的关怀领导下，坚持立德树人总目标，以学习贯彻党的十九届历次全会精神和习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深化党建工作与教育教学、师生成长两大融合，提升办学内涵。现向大家汇报如下：
一、抓基层党建特色亮点工作
学校充分发挥党建领航作用，探索“五化”（主题化、情境化、阵地化、项目化、辐射化）党员教育模式，夯实党的领导基石，学校党建项目《责任担当，合作共赢》入选常州市一校一品党建文化品牌项目建设成果。
（一）不忘初心，坚持学习修党性。
严格落实“三会一课”制，采用网络荐读、骨干导读和自主阅读相结合等方式，学习微党课、观看微视频、撰写心得体会、参加知识竞赛等。依托学习强国平台，引导每位党员深刻理解习近平新时代中国特色社会主义思想的核心要义和立场、观点、方法，老师们已将学原文、悟原理当做每天的必修课，做到学思用贯通、知信行统一。
（二）不忘初心，守土尽责有情怀。
1．党建领航清晰新路径：我们以“围绕教育抓党建，抓好党建促教育”为党建工作思路，提出了“一二三四”党建路径。坚持一个领导，即坚持党对一切工作的领导；深化两个融合，即党建工作与教育教学相融合，党建工作与师生成长相融合；坚持三个落实，即把组织引领落实到学校发展规划上，把党性教育融入到日常教育教学中，把党建目标归结到立德树人上；实现四个提升，即提升综合素养，提升幸福指数，提升育人质量，提升办学内涵。
2．红色动能激发新活力。学校依托党建主题教育活动，打造思想高地，把学校整体的策划和方向，化为每个薛小人的创造性思考和行动。借助道德讲堂，开展了“逐梦新时代•巾帼绽芳华”和“追梦教坛、激扬青春”青年教师师德演讲比赛，积极营造“正向磁场”，努力提升“教育情怀”。
3. 团队建设形成新格局：形成了党小组建在学科组上的格局，做到支部党建工作与教学工作同步谋划、同步安排、同步管理，增强了支部的凝聚力、向心力和战斗力，大大提高了支部的战斗堡垒作用。学校被评为新北区教育科研基地，语文组被评为常州市优秀教研组，数学、英语组被评为新北区优秀教研组，语文、音乐、体育、美术、信息五门学科被评为新北区学科教研基地。
（三）牢记使命，心系师生促成长。
1.项目借势，赋能教师。党支部依托特色项目建设，以鲜明正确的价值导向引领生命成长。
重点项目1：“课程基地建设”中亮“善真” 课程特色。
我们积极申报了以 “食”光美味，“育”见美好为主题的食育课程基地，本着 “让孩子们健康、科学、文明、有趣”的理念，以生命融入食育，以食育润泽生命。
重点项目2：“前瞻性项目”中显“善真”课堂特质。
开展深度学习理念下课堂“深度时刻”的要素、策略、实践范式和教学评价的研究，以此作为打造“善真”课堂，变革课堂实践的抓手。
重点项目3：“四有好教师”中优“善真”教师气质
一是丰富师德建设内容明善真
首先以骨干讲坛为平台，围绕“齐心蕴内涵”“慧心引教学”“爱心育学生”“童心对教育”“恒心练艺术”五个主题，讲述“薛小人”自己的故事，深入塑造教师文化。其次以多样活动为载体，通过组建教师俱乐部，真正让青年教师把阅读、书写作为行走的方式，作为一种习惯，促进青年教师成长！通过举办主题讲座，关注教师身心健康，提升教师的生活情趣，树立教师职业形象，凝聚“团结、和谐”的团队氛围。
二是优化校本研修机制显善真
（1）激活动力，分层培养。将“成人”作为重要的评价指标，摸清家底，分类要求，设定目标，机制跟上。新秀成长团重点锤炼学科教学上新的“四大基本功”；能手成长团重点在课题与课堂研究上下功夫，提升研究能力；经验分享团以提高“命题能力”和“作业点评”能力，分享经验为重点。
（2）丰富教研，蓄力提升。 一是小细节大亮点：观摩精品课教学设计或录像，或者进行微格分析，分析课中的亮点，解读设计或过程推进背后的理念与智慧。二是小实践大生命：引导每位老师保持对日常教育教学问题的敏感性，展开主题式微课题研究，让日常教研有抓手、有方向，逐渐形成发现问题的思想自觉。三是云学习云教研：在理论学习上，各教研组利用QQ群建立理论学习序列，开展了云学习活动，汇智成长。在课堂实践中，学科组合理利用了相关网络资源开展云教研，精进专业。学校还承办了全国“新基础教育”研究班主任队伍建设成果线上展示活动，同心协力共成长，不待扬鞭自奋蹄。
深耕厚植，吸纳共进，善真教师劲起 “新发展”。在梯队晋升中，曹燕老师被评为“常州市中小学特级教师后备人才”，16名教师获得区五级梯队称号。在学科竞赛中，10名教师获得区评优课、基本功竞赛一等奖。在班主任培养中，张建妹、徐娟萍老师分别被评为市、区特级班主任，徐佩老师获得“常州市中小学班主任基本功竞赛”一等奖。
2.育人有道，赋能学生。以学生品格锤炼与核心素养的全面养成为重要目标，开展品格培育的物型空间的建设，充分挖掘并开发场景育人的资源，系列设计场景学习的活动，积极探索场景育人活动的范式，促进学生向善、求真品格的养成，为孩子未来走向美好生活奠定基础。
（1）基于“成长”开展仪式活动： 开学典礼，鼓舞奋进；入队仪式，分批进行；十岁成长礼，扬生命之帆；云升旗仪式，筑梦新时代。
（2）基于“融通”重构主题活动：努力在防控工作和活动开展之间达到平衡，以展示假期生活、线上学习为主要内容，分年段有重点开展了纸短情长，荧火聚光——薛小善真娃礼赞抗“疫”战士；苏鄂一家亲 战“疫”一起赢——记手拉手互助活动之“童心战疫，共筑联盟”等十多个系列活动，立足当下、清晰价值、整合融通，在薛小娃的学习生活中留下美好的印记。疫情期间与湖北黄石的手拉手活动获“江苏新疆西藏青海少年儿童手拉手互助活动贡献奖”。
（3）基于“合作”开展家校社活动：线上线下齐努力，为学生成长保驾护航；招募善真楼道长，助力文明城市创建；成立善真志愿联盟，“一盔一带”保安全；红领巾寻访小康路，争做时代小先锋。
二、存在的问题和原因分析
1.成果思维的档案意识不强：支部党建品牌建设经验提炼不够，埋头做事多，但不够注重成果凝练与转化。
2.支部党建工作创新性不够：落实各级活动整合统筹还不够深入，缺乏一以贯之的恒心和毅力。
三、下一步工作思路和具体举措
要着力整合资源，各项活动深度整合，继续深化“责任与合作”党建品牌的内涵，加强特色创新和校本提炼，促进支部党建工作科学化、规范化、品牌化、长效化、辐射化。
一要在提高站位、强化学习上下功夫；
二要在同频共振、强化考核上下功夫；
三要在创新思路、强化成果上下功夫。
传承爱国志，践行新使命。厚重的希望，赋予我们拼搏的勇气；开拓的激昂，终会奏出精彩的乐章。让我们邀约一程芳华，在教育的舞台上扬帆起航！
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