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一、推荐、表彰名额 

1. 81

450

1  

2.

( 1)  

3.

 

二、推荐评选范围及对象 

5

 

三、评选条件 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，忠诚热

爱教育事业，模范履行岗位职责，带头培育和践行社会主义核心

价值观，认真落实立德树人根本任务，充分展现新时代“四有”
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好教师的良好形象，群众认可度高。从事教育工作 5 年以上，工

作量饱满。近 5年年度考核为合格以上等次，且至少有一次为优

秀，并具备下列条件之一： 

（一）重视学生思想品德教育，教书育人，为人师表，敬业

爱生，促进学生的全面发展，在实施素质教育和培养人才方面成

绩突出。 

（二）高质量完成教育教学工作任务，努力进行教育创新，

在教育教学改革、学科专业建设、课程与教材建设、实验室建设

等方面成绩显著。 

（三）在教育教学研究、科学研究、科技成果转化及推广应

用等方面有创造性的成果，具有较高的科学价值或显著的经济效

益、社会效益。 

（四）具有先进的教育管理理念，能自觉运用科学、民主的

方法创造性开展教育管理、服务工作，在学校教育教学管理、服

务育人等方面取得显著成绩。 

（五）积极承担学校课后服务工作，认真落实“五项管理”

等有关规定，切实减轻学生过重学业负担，促进学生健康成长。 

（六）积极参加交流轮岗、名教师工作室、名师导教、乡村

骨干培育站、优秀教师城乡牵手、优秀教师跟岗锻炼等教师发展

项目，为推进师资优质均衡贡献力量。 

四、评选要求 

（一）坚持群众路线，程序要严。推荐评选工作要坚持公开、
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公平、公正的原则，严格履行规定程序，自下而上逐级推荐。申

报对象由所在单位民主择优推荐，领导班子集体研究决定，申报

前应在本单位公示 5 个工作日，公示内容包括推荐对象的基本情

况和主要事迹。推荐对象需经所在单位和所在区教育行政部门逐

级审核。 

在各校推荐的基础上，区教育局根据好中选优的原则，研究

确定推荐人选，评选推荐工作领导小组对正式推荐对象予以公

示，公示无异议后，予以表扬。 

（二）坚持师德为先，质量要优。坚持实事求是、严格标准

的原则，把思想政治表现、人才培养实绩和一贯贡献情况作为衡

量标准，特别是将立德树人成效作为推荐评选的根本标准，将思

想政治和师德师风表现作为推荐评选的首要条件，凡政治上不合

格或师德师风有问题的，实行一票否决。推荐对象要事迹突出，

真正具有先进性、典型性和代表性。 

（三）坚持面向一线，统筹兼顾。各单位推荐的人选，城镇

中小学教师中有乡村学校任教经历的，同等条件下优先推荐，尤

其要向条件艰苦的农村学校教师倾斜。对积极参加教育对口支

援、疫情防控过程中表现特别突出的优秀教师典型予以倾斜。 

对未严格按照评选条件和规定程序推荐的单位和个人，经查

实后撤销其评选资格，并取消该单位参加下一届评选推荐活动的

资格。 

五、材料报送 
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