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家园共育  互通共融
——2021—2022年度第二学期家长工作总结
常州市新北区滨江豪园幼儿园   陈芝兰
如果说学校教育是“阳光”，那么家庭教育则是那丰沃的“土壤”。教育好幼儿既是幼儿园的任务，也是家庭的职责。而幼儿园教育的成功与否，在很大程度上取决于幼儿园与家庭的联系，取决于家庭能否与幼儿园配合，共同教育好幼儿。所以，要求我们教育工作者尤其是教育管理者，要十分注重处理好这两者之间的关系。我园一直以来都在努力做好家长工作，带动家长发挥教育作用，真正使幼儿园教育和家庭教育密切结合，创设幼儿健康成长的最佳环境。
一、主要成绩
1.家长对幼儿园活动的参与率明显有了提高，从本学期的一些活动中可以看出大部分家长还是能主动配合幼儿园的工作。如：家长护卫队工作，虽然也会有少数家长不参加，但总体情况比以前好了很多。
2. 从本学期发放的调查数据看，家长对老师、幼儿园的各项工作总体满意率较高，对幼儿园为幼儿创设的生活环境和学习环境都表示满意和肯定，对教师和工作人员耐心细致的工作表示满意，满意度达95％以上。
　　3.家长活动形式丰富，有 “真正爱”家长学校、微型家长会、数字化“家园共育”示范园项目、家委会活动等。
二、主要工作
1.加强学习，转变教师观念。
利用班主任工作室组织教师们进行了关于《疫情之下如何更有效的开展家园沟通——以微型家长会为例》的研讨学习，通过研讨促进教师不断反思当前家长工作中存在的问题。学习让老师们不断提升自身专业水平，坚守初心，与家长建立了互相信任、互相尊重、互相学习、互相支持的家园关系。
2.家长学校，抱团共同成长。
本学期由于的疫情的原因，所以家长学校的活动以线上专题讲座为主要形式。6月份的亲子游戏给首届“真正爱”家长学校划上了一个圆满的句号。这一年来，我们一共进行了6次活动，包含2次亲子活动，2次线上讲座、2次读书沙龙。
园长妈妈的讲座内容注重理论联系实际，深入浅出，列举了幼儿的一些表现，然后进行分析、讨论，这样的学习更贴近家长的需求。家长们通过一年的学习，家庭教育观念有了一定的转变，育儿水平也相对提高了，每一次活动的开展都是好评如潮。“真正爱”家长学校开展一年来，我园取得了一定的成绩，也有效地推动了我园的保教工作，但同样也存在一些不足之处。家长学校工作是一项长期系统的工作，后期将继续努力，让更多的家长参与到家长学校中，进一步促进我园的家长工作。
3.微型家访，让成长看得见。
这两年来微型家长会是我们主要的家访方式。本学期受疫情影响，所有的家访都是在线上完成，即使是这样，老师们也能做好充分的准备工作，分批完成班级家访工作。尤其是休息在家的一个月，因区级要求每周对孩子和家长进行一次线上的交流，每周级组长带着组员共同商讨每周线上家访的具体内容，通过家访老师能了解每一位孩子在家的状态，与家长一起配合使每一位孩子都能欢乐地成长。当然除了微型家长会，老师们还充分利用接送时间与家长坚持密切联系，双方共同商讨教育方法，让家长与教师互相了解孩子在园在家的表现。
4.数字家园，实现教育“新时代”。
4月我园加入了数字化“家园共育”项目示范园。通过全园的线上会议，使家长们对数字化“家园共育”平台的应用及意义有了更为深刻的认识和了解。改的通过“幼教三六五”数字化教育平台和指导用书来指导教师、引领家长、成长幼儿。我园有53位家长订购了幼教365教育书籍，秉承着“爱·润泽每一个”的办园理念，我们将幼教365上的“幸福七日”想全园家长推广，让每一位孩子都能得到更多的成长。还有每周二亲子游戏打卡以及每周五的线上专家讲座，通过一系列的活动帮助家长融洽亲子关系，掌握最前沿的教育理念。数字化“家园共育”模式从不同维度拉近了家庭和幼儿园之间的距离，更是为教师和家长们提供了科学、系统、有梯度的教学指导策略和家庭教育方案，在数字化“家园共育”模式的引领之下，我园将踏上新时代家园共育的道路。
教子尚须人品高，树直还需勤培育，孩子的成长，不仅是幼儿园的事，更是家庭的事，我园通过开展一系列有针对性、实效性的家园活动，密切了家园联系，达成了教育共识，有效地促进了家园沟通与合作，对幼儿园和孩子们的发展起到了良好的促进作用。今后将继续深入开展多种形式的交流互动活动，以实际行动践行教育的初心和使命。
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