
附件2
常州经开区优秀教育工作者审批表

	姓    名
	丁文怡
	性别
	女
	出生年月
	1980.10
	民族
	汉

	政治面貌
	清白
	参加工作时间
	1998.08
	教龄
	23
	现任

行政职务
	财务中心主任

	现任专业技术职务
	中小学

一级
	学历
	本科
	工作单位
	常州市武进区崔桥小学

	通信地址及邮编
	崔桥综合市场99号     213103
	联系电话
	13961184136

	主要工作经历

	1998.08-2003.02  在横林中心幼儿园工作

2003.02-至今     在崔桥小学工作

	突出贡献（重点围绕教学课改、教书育人、课后服务等某一方面的突出成果）（300字左右）

　一、努力学习，坚持走在课改第一线。

   为了做好教师这个神圣的工作我始终坚持不断地学习，坚持阅读有关课改的书籍和教育教学刊物，积极参加各级各类组织的教科研活动，学习最新的课改理论知识，在具体教学中结合理论虚心学习老同志的教育教学经验，努力做一名合格的人民教师。我深知没有充实、厚重的业务功底；没有准确的知识结构；没有较为先进的教育思想；就无法胜任太阳底下这一光辉的职业。在教学中力我争做到有清晰透彻的思路，耐心寻味的启发，深入浅出的讲解，现代教学手段的合理运用，使每一节课都成为精雕细琢的艺术品。课堂是一片期望的田野，是我耕耘改革的沃土，在数学教学中，在让学生掌握基础知识和技能的基础上，她十分重视学生的创造潜力和创造性思维的培养。在教学上，大胆的探索出一套激发学生兴趣，培养学生智能，用心参与教学的“发现教学法”。在改革的同时，不断总结经验，把实践上升到理论，然后指导自我的实践。并在实践中使理论得到不断的修正。

二、教书育人，甘为教育事业献青春。

　　我把人生的坐标定在了为教育献身的轨迹上，出于真心热爱教育事业、热爱岗位、热爱每一个学生，把自我的事业看得无比神圣。执教二十几年来，荆棘与鲜花一路，坎坷同欢歌齐飞。在我的心中始终铭记“金奖银奖不如家长的夸奖，金杯银杯不如家长的口碑。”始终把培养完善人格的学生看作等同生命一样重要的大事。予德育工作与教学之中使班上的孩子都能够全面发展，健康成长。

	主要事迹（第三人称，不超过1500字）

	十年树木，百年树人。踏上三尺讲台，也就意味着踏上了艰巨而漫长的育人之旅。教师的工作是神圣的，也是艰苦的，教书育人需要感情、时光、精力乃至全部心血的付出，这种付出是要以强烈的职责感和使命感为基础的，没有必须的品德和素养，就无法有更深的造诣。丁老师自从踏上教师这个工作岗位后始终兢兢业业，任劳任怨。她在教好数学教学的同时，还兼任学校财务中心的工作。工作繁琐但丁老师一直任劳任怨，在假期中经常到校加班完成教学和分管工作。

一、政治思想方面：

丁文怡老师热爱并忠诚党的教育事业，自觉遵守教师职业道德，能做到教书育人，为人师表。热爱本职工作，责任性较强。在疫情期间积极参加校外的志愿者活动，在校内每周参加核酸检测录入工作。

二、教育教学方面：

丁老师在教学方面能认真研究教材，精心备课，力求吃透教材，找准重点、难点。课堂上能充分体现学生的积极主动性，调动学生学习的兴趣，使学生在学习知识，接受新知的同时，各方面的能力也得到提高。课后及时反思，充实自己的教学经验。课外耐心辅导学生，让后进生能找回自信，提高学习的兴趣。她还能积极参加每一次的教研活动，使自己的数学教学紧紧围绕所订的教科研课题展开。她平时能耐心辅导学生，对学生严而有度，与同学们真诚相处，用爱与学生沟通。同学们都认为丁老师既是值得尊敬和信任的师长、又是亲密的好朋友。因此同学们总是喜欢上她的课，任课班级教学成绩也常年位于同年级前列。

三、工作考勤方面：

教育好比种庄稼，必须辛勤劳作方能换取秋天的收获，一分都马虎不得。这几年，丁老师坚持以饱满的热情，愉悦的心情投入到教育教学当中，努力克服一切困难，没有请一天假，没有耽误学生一节课。

四、主要成绩方面：

春华秋实，在教书育人的道路上她付出的是汗水和泪水，然而她收获的却是那一份充实。这一学年，丁老师参加区评优课《认识米和厘米练习》获区一等奖，首次尝试用希沃白板上信息技术整合的区级公开课《认识分米和毫米练习》获得了一致好评。针对这几堂公开课的教学心得她在区级数学教研活动中做了有关长度单位教学的项目化学习的讲座，获得一致好评。撰写的论文《唤起小学生数学学习自主学习的意识》发表在省级刊物《教学研究》上。

丁老师用她的心去教诲学生，用她的情去培育学生，在教育岗位上兢兢业业在平凡的教育岗位上做出不平凡的业绩。



	（单位盖章）         年    月   日
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