第15周工作安排 
2022年5月23日-2022年5月29日
	星期
	时间
	地点
	参加对象
	工作内容
	负责部门

	一
（5月23日）
	上午9:40
	腾讯会议
	全体师生
	云升旗
	学发部

	
	
	
	
	
	

	
	下午
	线上
	相关人员
	巡回指导
	资源保障部

	
	下午
	线上
	送教人员
	送教上门
	

	二
（5月24日）
	
	
	
	
	

	
	下午3:40
	自选
	语文教研组
	语文教研组活动
	教发部

	三
（5月25日）
	
	
	
	
	

	
	下午3:40
	会议室
	全体班主任
	班主任工作专题培训
	学发部

	
	下午3:40
	自选
	数学教研组
	数学教研组活动
	教发部

	四
（5月26日）
	下午3:40
	会议室
	全体班主任
	班主任工作专题培训
	学发部

	
	下午3:40
	指定地点
	全体教师
	身心健康活动
	工  会

	五
（5月27日）
	上午9:00
	会议室
	全体行政
	行政会议
	校长室

	
	下午3:40
	会议室
	全体教师
	教师会议
	办公室

	六
（5月28日）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	日
（5月29日）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





学校、党支部： 
1. 本周轮值校长霍莉萍。
2. 周三（5月25日）疫情防控实战演练，请各班做好准备。
3..继续从严、从紧、从实、从细做好各项防疫和安全工作，局疫情防控防控督察组将继续开展疫情防控常态化督查和校园安全大检查。
4.校园常态化核酸检测持续开展，教职工每日一测，学生每天等距抽测35%，三天全覆盖。
5.班级晨午检工作、消杀工作做实做细，学校将不定时进行检查。
6.值班的老师请佩戴胸牌，分时间段关注B楼梯4号、6号岗位。

教发部、工会：
一、课后服务惠民项目
1.巡视课后服务开展情况。
二、“喜憨儿”之家——“9+1”职业培训项目
上报《首届中俄特殊教育学校校长论坛征文》的材料。
三、“4226”师培工程
继续围绕《常州市光华学校教师基本技能活动方案》上的内容，开展自主训练，每周上交一份作品，内容如下：
1.每周三粉笔字作品放二楼展示。
2.每周五展示一张毛笔字作品和一张硬笔字作品，毛笔字和硬笔字作品张贴在涂鸦室软黑板上。
3.每周五中午前将普通话练习音频发给黄敏汇总，在进行普通话训练时可以结合“畅言普通话”APP。
鼓励教师人人参与，具体训练内容请关注钉钉群。
四、教师身心健康工程
1.周四下午3：40教师社团开放：养生茶道、书画墨香、灵动摄影、活力体育
2.发放端午慰问品。
3.师德标兵评选。
五、其他工作
1.周二晨会检查各班级心理健康课开展情况。
2.春节慰问送教上门学生的信息录入到全国资助系统。
3.拟写招生公告。

课发部：
1.远程送教开展常态化教学，执教老师做好准备，提前通知家长，准时上课。
[image: ]
2.远程送教校本教材《粗大动作与律动》联系广告公司准备排版印刷。
3.远程送教完善中期报告。
4.生活语文、生活数学课程本位评估一生一案材料，进行组内交流。

学发部：
1.周一云升旗，四年级国旗下讲话。
2本周五（5.20）9:30南京证券常州分公司捐赠绘画用品。
3.本周五（5.20）13:30高邮商会秘书长、书记来校，筹备公益活动。
4.以“融合”为主题，筹备“筑爱乐融融 同心向未来”六一节活动，实验幼儿园部分师生、高邮商会等爱心人士线上线下共同参与节目演出。

资源保障部：
一、融合教育：
1.14位巡回指导教师按计划，采用线上巡回指导
2.召开融合教育宣传片拍摄会议
二、送教上门：继续实施“云”上送教 “疫”路同行。
三、省智障教育资源中心：
江苏省教育学会特殊教育专业委员会领导审核，江苏省第九届智障教育微课大赛通知
四、喜憨儿公益创投项目
1.常规工作（买材料、制皂）
2.准备4A材料
3.准备中心年审材料
4.周三成长支持中心疫情防控演练

后勤服务部：
1.继续协调核酸检测工作。
2.跟进康复楼工程。
3.跟进第三方招投标工作。
4.周六（5月28日）、周日（5月29日）后勤、教发部到校。安装、学生可午休桌椅（江苏江南教育装备有限公司捐赠）安装、教室调整。
[bookmark: _GoBack]5.周六（5月28日）、周日（5月29日）后勤组织人员搭建绿植花架，种植新型爬墙花卉。

办公室：
1.校园网、公众号维护。
2.对接网络公司，保障“网安2022”常州行动开展。
3.根据基金会项目类奖励相关要求完成材料汇总。
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