附件6：

新北区2019年录用聘用制教师考核

任教学校同行认可度测评表（样表）

测评教师姓名：          任教学科：                

工作单位：               测评时间：               

本测评是2019年录用聘用制教师三年聘用期满考核的基本条件之一。老师们要本着实事求是、公平、公正、客观的原则在下表中自认为合适的空格内打“√”。

	测评内容
	优秀
	合格 
	基本合格
	不合格

	思想品德、职业道德、教育教学能力、工作业绩及履行职责情况。

如：是否学法守法、遵章守纪，为人师表，团结协作；是否关心集体、服从学校工作安排；是否工作量饱满，工作有实绩，得到家长和学生的认可；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	


新北区2019年录用聘用制教师考核

任教学校同行认可度测评汇总表

测评教师姓名：          任教学科：                

工作单位：                  测评时间：               

本测评是2019年录用聘用制教师三年聘用期满考核的基本条件之一。老师们要本着实事求是、公平、公正、客观的原则在下表中自认为合适的空格内打“√”。

	测评内容
	优秀
	合格 
	基本

合格
	不合格

	思想品德、职业道德、教育教学能力、工作业绩及履行职责情况。

如：是否学法守法、遵章守纪，为人师表，团结协作；是否关心集体、服从学校工作安排；是否工作量饱满，工作有实绩，得到家长和学生的认可；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	


认可度：                   

注：认可度=合计（优秀+合格）÷2÷教师数×100%

