漕桥小学2021-2022学年度第二学期
师德考核通知
各办公室：
根据集团统一部署，2021-2022学年度第二学期师德考核工作开始了，按照教育局有关文件精神和《武进区潘家小学教育集团师德考核评价细则》，每位教师填写“师德考核评价表”的“自评”栏目（A4纸张的考核表）。“他评”由各办公室主任召集本办公室人员完成；“校评”由各考核领导小组人员结合各办公室根据不超过30%的比例评选出的优秀人员进行综合考评。“优秀”人员考评分不低于90分，“合格”人员分数在80-89之间，“基本合格”人员分数在70-79之间，“不合格”人员分数在69以下。具体工作如下：

教师个人要填写的表格：
1.《武进区潘家小学教育集团师德考核评价细则》，完成“自评”，填表时间为2022年6月22日。
 
办公室主任要完成的任务：
1.组织本办公室人员按照不超过30%的比例，推荐本学期“师德优秀”人员，名单上交工会。
2.完成本办公室人员“师德考核评价表”的“他评”栏目。
3.考核领导小组成员完成“校评”栏目并在“考核人签名处签名”和写上日期（2022年6月24日）。
以上各项工作完成时间：2022年6月24日
常州市武进区漕桥小学             
武进区漕桥小学工会
                                       2022年6月20日
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