圩塘小学安全工作管理目标责任书（任课教师）

为切实加强我校的安全管理,有效地保护师生的人生安全,学校财产安全,使我校的安全工作真正落到实处,以维护学校正常的教育教学秩序,根据省、市、区有关文件精神,特制定我校安全工作管理目标责任制,对各任课教师,实行安全工作管理目标责任制考核。
一、 工作目标
1、安全意识：协助班主任认真组织学习贯彻《九年制义务教育法》、《未成年人保护法》、《预防未成年人犯罪法》、《小学生日常行为规范》等一系列关于学校安全工作的法律法规和行政规章制度，师生高度重视安全工作，树立安全第一的意识，创建安全文明班风。
2、 学生管理：无重大安全责任事故，无交通安全事故，学生无赌博，封建迷信和结帮等违纪，违法和犯罪现象，无学生逃学出走等不良事件。
3、 安全保障：无体罚，变相体罚，侮辱学生事件发生，教育管理规范，无违纪和违法现象，班级学生成绩不排队，学生课业负担无过重现象，无教育教学活动中的安全事故。
4、安全教育：协助班主任加强对学生的安全教育，法制教育和心理健康教育，开展各类有针对性的有效活动，切实提高学生的安全意识和救护能力。
二 、 具体要求
1、协助班主任对本班安全工作负责，要分析班级学生的行为和习惯，制定切实可行的安全工作规章制度。
2、 重视安全教育，每学期与班主任一起定期研究安全工作，要经常回顾总结安全上存在的不良现象，提出引起注意和需改正之类的要求。
3 、学生参加学校开展的各类活动的安全，每次活动（包括广播操）要与班主任协调好，做好现场监督工作，确保学生活动认真参加和活动安全。
4、严禁组织班级学生参与商业性活动，未经教育局批准，不得参加任何单位和个人的演出、庆典、比赛等活动，严禁组织学生参加有安全隐患的一切活动。
5、要特别重视学生的交通安全，协助班主任教育学生不租乘无证无照车辆，学生上下学不在途中逗留，骑车、步行都要遵守交通规则。同时，对放学路队和骑车人员要经常检查，督促学生上学放学途中必须注意安全。
6、要对学生进行日常行为规范教育、法制教育、心理健康教育、饮食卫生、消防安全、危险物品安全、财产安全、安全预警、预防和应急自救等教育，做到有计划、有内容、针对性强。
7、严格执行学生安全事故报告制度，做到及时、准确。协助班主任妥善处理各类突发事件。重大事故事后与班主任一起写出事故详细报告。

8、关爱学生，严禁体罚和变相体罚。
9、放学后，协助班主任检查关闭电器，无滞留学生，关好门窗方可离校。
三、 考核与奖惩
1、将安全工作目标责任制列入任课教师考核的重要内容。凡发生重大安全事故的班级，取消该班有关任课教师当年度评先评优资格。对安全意识淡薄、玩忽职守造成重大安全事故者，依法追究行政、刑事责任。
2、对制度不严、管理不善、措施不力、责任心不强、方法不当而造成学生伤害事故或逃学出走等违法乱纪事件的，除参照《江苏省中小学安全工作暂行规定（试行）》处理外，扣除并直至取消全年岗位责任奖。
3、每学期结合各班安全工作对任课教师组织考核，依据本责任书和现行学校奖惩条例实施奖惩。
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