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2019—2020学年度第一学期课程与教学工作计划

一、指导思想
2019学年，将以学科“十三五”发展规划为指导，继续积极落实《常州市关于进一步深化中小学课堂教学改革行动实施意见》（以下简称“意见”）及《常州市关于进一步深化中小学课堂教学改革行动方案》（以下简称“方案”）的相关内容与要求，围绕“指向核心素养培育”的学科课程特色建设目标，抓常规教研，促品牌教研，立精品研究成果，推优质项目建设，不断提高全校学生学业质量均衡发展，不断推进提升学校课程实施水平。
二、工作目标
1.改进和完善教学研究制度和工作方式，努力建构民主、开放、有效的教研机制。深化“新基础教育”理念，凸显“有向开放、结构灵活、综合融通”的善真课堂特质，争创市校本教研先进集体。
2.研究制定完成《教师教学指导手册（上册）》，教学常规管理进一步细化和夯实，课程教学各项工作规范有序开展，课程领导力和执行力持续提升。
3.在不断实践、提炼中丰富学生“年段目标培养序列”和“学生课堂新常规序列”，并且创生新的课堂评价表。
三、主要工作
（一）课程建设：因需而设因校制宜
1.教师发展——在推动课程建设中成长
（1）立足需求而学：从教师的不同需求出发，采取“参与式”“研讨式”等多种学习形式，提高理论学习的效果。鉴于基层教师科研理论欠缺，积极寻求与常工院联合，让高校专家指导课题研究，为课题研究提供理论支撑和技术指导，让科研规范化、成果化。
（2）搭建分享平台：针对课程建设中的核心问题，依托薛小讲坛和学科研究日，不定期举办专题学术沙龙，营造良好学术氛围，为教师交流经验提供平台，探讨教师专业发展的途径和方法。
（3）强化团队建设：强化学科核心小组建设，充分发挥各学科骨干教师的服务、引领、研究、示范功能，构建校内优秀教师工作室“项目导引、分层管理、分步实施、重点突破、分享交流”的新机制，进一步明确工作目标、实施方式与评价方式，促进青年教师的专业发展。倡导学校教师之间就近组队、能力互补、协作双赢、特色共建。
2.特色课程——让每一个孩子找到发展的支点
（1）有序推进“善真少儿科学院”课程群开发与实施，将组建课程开发指导智囊团，按照“顶层设计——分项负责——日常落实——节点推进——成效累进”的策略推进研究，形成“目标-开发-实施”一体化的研发机制，本学期将构建并完善课程群的体系结构，重点开发3D打印、数学实验课程。
（2）加强革命传统教育、生命教育、公民教育、劳动教育、少先队活动等项目在综合实践活动课程中的有效渗透和融合，继续深入推进垃圾分类课程建设，逐步创建综合实践活动课程与教学特色。
（3）继续建设好美术和数学学科相整合的创意七巧板课程、音乐和语文学科相整合的“经典咏流传”吟诵课程。同时根据学校实际，在原有基础上，借用外脑外力和社会资源，让刻纸、乱针绣、留青竹刻、足球、拉丁舞、书法、武术等校本课程成为学生发展的特色课程，实现校本课程特色化。
（二）教学研究：持续发力永不止步
1.落地教学常规：各学科要基于《常州市中小学学科教学建议（教学常规）》及《常州市中小学教学常规调研报告》，不断完善校本化的学科教学常规，并组织全体教师认真学习，进一步有效落实各学科各年段学科常规，提升反思意识与水平，守住教育教学底线，保障学生受教育权利的落实。
2.建构教研机制：持续加强年级教研组的日常建设，向教研组日常小教研和无痕化教研要质量，不断优化立足学科教研组的校本化学科研究机制，在主题化研究推进的基础上逐步形成研究成果和经验亮点。
（1）理论与实践交互转化机制：理论学习要有任务驱动——要解决什么问题？理论学习后要有跟进的实践研究；实践研究后要有分享的专题论坛。
（2）日常实践与专题研究递进循环机制：日常工作与具有一定前瞻性的专题研究相结合，遵循研讨——实践——反思——重建的循环程序，创设前移积累、节点突破、后续转化的循环递进机制。
（3）类范式提炼与具体策略灵活融通机制：聚焦课型，自选课例，展开课例系列研究，梳理提炼类课型的教学目标、内容结构、方法结构、展开逻辑。
   3.丰富研修方式：进一步加强教师“教材专业化解读能力”研修，尤其注重新教师队伍的培养。采取专家讲座、教师经验介绍、课例解析、菜单式研修、线上线下资源交流等多种研修方式，提高研修的质量和效益。特别是语文学科，要针对全面启用统编教材的重难点，制订切实可行的研修方案，提高研修的实效性。结合各学科教学实际问题，尝试以“命题”为重点开展主题式联组教研活动，形成联组教研及质量分析机制，不断提升全学科教学质量。
4.聚焦专题研究：进一步开展立意核心素养培育的教学研究活动，做好学科育人价值的全面开发与实施和综合活动育人价值的充分开发研究。以专题教学研究活动，从成果培育、展示辐射的视角，推动课堂教学研究扎实开展。以“省市课程基地建设目标”或“基础教育成果奖评选条件”为方向，确定适切的工作目标和理念，加强过程资料的积累，注重成果的提升。建议各教研组结合学科教学的要求，将项目研究融入学科专题研究中，体现学科专题研究与项目研究的一致性，便于项目的成果总结与经验辐射。各教研组可以选择一个点深入研究，期初制定研究计划，期中跟进过程实施，期末学科责任人提炼总结，并基于课型研究理论框架下形成新学期教研计划。学校层面组建核心攻坚项目组，形成书稿内容框架结构，面向全体老师征集教学设计、案例论文，各学科要形成《教师教学指导手册》上册。
5.注重练习设计：引导教师学习和理解市教科院新编《学科关键能力培养与评价》一书。本学期将继续研发校本习题资源库，重点做好“三部曲”：一研——集结省市区考卷进行分享、解析和评价，研究省市区命题的指导思想、原则、导向（考点、热点和变化点）；二理：加强作业的目标与教学目标的匹配度，做好练习的归类整理（按单元、按知识点、按类型）；三编：编制易错题集。
6.改革学业评价：试点一年级“跨学科主题式学习准备期综合活动的评价与实施”。
