 新北区薛家中心小学第五轮教师三年主动发展规划表
  (2018年9月——2021年8月)
姓名 吴彩芬  性别 女  年龄 38  教龄 17 学历 本科 所教学科  数学 

	自我情况简析：
一、教学情况
优势： 从事小学数学教育教学工作近二十年了，积累了一定的经验。有一定的教学设计能力和组织课堂教学的能力，懂得尊重学生，对学生有足够的耐心，善于与学生沟通。
不足：十几年的教学经验让自己的教学形成了一定的固定模式，寻求突破但遇到了瓶颈。所以思想观念的改变较难，对于新的教学观念的理解与接受比较困难。思考能力不足，经验的成长并没有很好的转化为能力的提升。
二、教研情况

优势：积极参加教育科研活动，已初步养成在实践中思考的习惯，有一定的反思能力。

不足：理论知识缺乏，不能很好的把自己的实践经验上升到理论的高度，理论联系实际的能力不强。                                                                                                                                                          

	三年总目标：

 能很好的完成教学任务，所带班级的学生学习任务轻、学习效果好。对于梯队的提升希望能晋升一级。

	第一年目标： 

晋升区学带 学生学业质量有进一步提高。

	第二年目标：

通过不断的学习思考能有自己的研究课题，进一步形成自己的课堂教学风格。

	第三年目标： 

能把自己思考的课题有效地转化到教学工作中。减轻学生的学习负担，提高学生学习效果。

	具体措施和安排：
1、坚持学习。教师的专业成长离不开学习，不学习就不能适应教育改革的形势，就适应不了学生的内在需求，就驾驭不了生成性的课堂。坚持钻研教材，阅读参考书，读专业报刊杂志，学习各种文件。让学习成为一种内需。第一年，我需要不断学习，扩大自己的知识面，从而使理论服务于实践，提高自己的教学基本功。听课我觉得是自己进步最快的途径。要多听课，学习他人的教学长处。

2、听课我觉得是自己进步最快的途径。要多听课，学习他人的教学长处。

3、课堂实践。课堂是教师实践的最好舞台，认认真真上好每一节课，同时也要积极争取上公开课的机会。在教学实践中努力形成自己的教学风格，努力走出一条属于自己的教改之路。

4、经常反思。教学反思是“教师专业发展和自我成长的核心因素”。坚持反思可以总结实践，升华经验；也可以发现自身的不足，渴求新知。

	要求学校提供帮助：

    论文的撰写和发表

	学科主任审阅意见：



