集智生慧论规划，专家引领促发展
——薛家中心小学举行第四轮学校规划总结评估和第五轮三年发展规划论证会
为做好学校三年主动发展规划的启承转合，激活内动力再突破，保持内定力再出发，增强内生力再创生。11月15日上午，新北区薛家中心小学举行了第四轮学校规划总结评估和第五轮三年发展规划的论证会。新北区教育文体局教育处刘江主任，新北区教师发展中心薛辉校长，常州市博爱路小学教育集团巫惠群校长，新北区罗溪小学殷国伟校长四位专家受邀莅临指导。薛小全体行政及来校结对交流的深圳爱华小学的领导老师一同参加了会议。
梳理提炼忆往昔
会议首先由周静副校长汇报了第四轮学校三年规划践行以来的历练和蜕变。通过“盘点”、“梳理”、“展望”三个篇章回顾了学校在“学校文化和特色项目”、“管理变革和领导团队”、“学科教学变革和教师发展”、“学生工作变革和班主任队伍”等领域中所取得的成绩。
三年中，薛小能承继百年老校淳朴团结的优秀品质，以革故鼎新的锐气，以克难攻坚的胆识，悦纳成长的故事，不断收获着成长的喜悦。
实地考察巡校园
总结旧三年规划之后，专家组一行在盛亚萍校长的带领下，饶有兴趣地察看了奥园校区的校容校貌。专家们在边走边看中不时追问，陪同的薛小行政团队也详细地向专家介绍了一校两园文化统整，整体建构的思路。奥园校区“一坊二墙三庭四季”环境文化的整体打造，自然景观与文化思想交相辉映，让到访的专家频频点头，纷纷夸赞薛小能用浓郁的文化氛围，让校园的每个角落都散发着“善真”的气息。
集智生慧论规划
随后，盛亚萍校长从学校发展背景分析、指导思想和办学理念、发展目标、发展措施、年度目标五个方面对学校新三年的发展规划作了清晰的阐述。盛校长告诉与会专家：在新一轮三年规划的蓝图中，薛小将继续传承百年办学的历史，以“善真”文化为核心，践行“至善求真，适性扬才”的办学理念，以“新基础教育”研究发力，唤醒生命自觉，努力实现管理、课程、队伍、学生工作等各领域的滚动式发展，全面推进整体变革。
专家引领促发展
汇报结束后，四位专家对薛小第四轮三年规划总结评估和第五轮三年发展规划进行了详细点评。纷纷认为在第四轮规划总结中，结构清晰，文字凝练，表达流畅。过去的三年是薛小文化立体架构，重塑形象，形成系列特色的三年；是管理重在整合，创新机制，激活管理动力的三年；是课程重组优化，跨界整合，进行顶层设计的三年；是教研长程策划，夯实过程，提升教师素养的三年；是班队以文化人，融通资源，丰富学生活动的三年……。
第五轮学校三年发展规划思路清晰、实事求是、措施得力、特色鲜明，文本表述规范合理、有理有据，具有很强的操作性和可行性。在新一轮规划的蓝图描绘中，学校能深度挖掘“善真”文化内涵，努力实现文化的有机渗透与深度转化；能坚持弘扬办学理念，努力践行“新基础教育”实验研究的价值取向；能清晰学生成长目标，系统架构学校课程图谱；能基于教师发展现状，清晰快速打造教师队伍的策略；能重视学校品牌建设，努力构建具有生命活力的现代型学校。
同时，对于旧三年规划总结和新三年发展规划也提出了高屋建瓴的建议。专家组建议学校在总结学校三年发展中更要追溯原点，梳理提炼，形成具有薛小特色的发展机制和丰富的发展成果，让物化的亮点经验不断滋养学校的再发展。在新三年发展规划中要善于在诊断反思和现实重建中，让文化理念有机渗透和深度转化到日常；要增强领导团队主动创新和品牌的创建能力；要提升教师专业发展水平和课程开发能力；要形成系列的学生成长主题和德育特色。
聆听了专家们的建议，盛校长说：感谢专家组的智慧引领，学校将充分吸纳专家们的意见和建议，对学校新三年发展规划作进一步修订、完善，以规划来引领未来三年学校的全面发展。
满载收获，我们怀揣梦想，奔向希望。正视问题，我们继续前行，锲而不舍。相信在专家的引领重建中，全校师生的集智生慧中，薛小的下一个旅程将更加精彩，师生的生命将绽放得更加灿烂，从而谱写出薛小善真新篇章！
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