一张特殊的荣誉证书
徐娟萍
班主任最幸福的是什么？我一个当了近三十年的老班主任，亲手接过孩子和家长给我颁发的荣誉证书，不禁热泪盈眶，这应该就是班主任最幸福的时刻吧。
还记得新基础刚进入我们学校，我就以自己年纪大了而置身事外，觉得自己当班主任的经验很丰富，根本不用加入新基础。然而，当我看到加入新基础教育的班主任巨大的变化，班级学生的变化，不禁动摇了：我也应该加入到新基础。这时，黄金萍老师主动找到我，让我阅读新基础教育的理论书籍，让我和她一起开展活动。
我读到了叶澜教授说的一句话：“要想让一片空地不长荒草，唯一的办法是给它种满庄稼。让我们齐心协力在孩子们的空地上播撒善良、博爱、宽容的种子，那么，他们一定能结出累累硕果。”带着尝试的心态感受“新基础教育”，我被叶澜教授生动又充满哲理的话语打动了。
于是我更坚定了自己要加入新基础。我不断学习新基础理念，带着学生开展各类实践活动，在一次次学习和活动中，我自己看到了自己的变化：1、从“唯我独尊”到学生立场。学习实践新基础教育以前，受原有经验的影响，沿袭着老班主任的传统，通过“强势镇压”推动班级各项工作的开展。新基础教育实践以后，我感觉“脾气变好了”，和学生们亲近了。现在的我更多的是待在教室看看孩子们在干什么。原来发现不了的问题，认为无所谓的小事，现在看来都是开展活动很好的素材。我不再纠结开展活动时到处找素材，而是将更多的时间和经历用在了关注日常学生的点点滴滴，走进学生的心灵。“降低重心”、“学生立场”已成为我开展学生活动的底线。
2、从“借口推脱”到积极参与。加入新基础，我经历了从开始组织班级活动的“借口推脱”，到无可奈何的接受安排，再到现在的主动参与，积极成长的阶段。我的思想改变了，心态积极了，工作更有热情、激情和方法了。以前我在活动前一周会存在“焦头烂额”的状态，在活动前几天常常会忐忑不安，活动一结束所有的烦恼忧愁就会“烟消云散”。而现在我组织活动，第一时间想到的是梳理活动思路，精心设计活动过程，让学生在参与活动中可以收获的更多。活动过程中，我的心态更加开放，思维更加活跃，活动后的反思重建，更有价值。
3、从“行色匆匆”到品味生活。新基础教育主张在“成事中成人”，活动的开展，让我意识到大自然给予我们的神奇馈赠。以前上下班路上，闲暇时间的行色匆匆，变成了现在周末生活的慢节奏，我会相约朋友喝喝茶，散散步，走进户外，走进大自然，感受生活的色彩斑斓，在上下班路上也会去用心的发现一花一叶的美好。新基础教育给予了我阳光健康的心态。
我的学生也变化很大：1、从“畏惧表达”到善于表现。新基础活动之初，孩子们走上讲台交流时，表情慌张、闪烁其辞；小组交流互动时，孩子们支支吾吾、语不成句；介绍PPT时，孩子们动作别扭、缺乏自信。一段时间后，经过新基础活动的历练，同样的孩子，有了不同的表现。有老师说：“这还是那一班孩子吗？感觉像是换了一个班级似的。”现在的活动，孩子们走上讲台交流时能够声情并茂、侃侃而谈。在小组交流互动时，礼貌回应、思维互动。介绍PPT时，孩子们落落大方、自信满满。
2、从“明星替代”到学会合作。以往的活动，都是“明星学生”展示自己的舞台，现在的活动有了小队的建设，孩子们再也不是所闻的“孤家寡人”，他们有一群志同道合的朋友，可以共同商量，出谋划策解决问题。在遇到小队协商后仍然解决不了的问题时，他们会想到走出去，咨询老师，咨询家长，借助网络平台来解决，还会举一反三。孩子们乐在其中，共同体验，共同进步。 
3、从“坐享其成”到主动创造。以往的活动，都是我布置任务，遇到不会的问题就选择放弃亦或是等待老师解决。新基础活动以来，学生们不再像以前一样“坐享其成”，而是真正把自己当作班级的主人，发挥自己的聪明才智，利用学有所长为班级出谋划策。学生成了班级各项活动开展的“智多星”，能积极为班级贡献自己的绵薄之力，班级活动更加精彩。在一次次活动中，学生的积极性和创造力得到极致发挥，班级内生力增强。
当家长看到孩子在一次次活动中得到了成长，经常会跟我聊孩子的惊人变化，言语中透露着对我的无比感谢。而孩子们也常常围在我身边叽叽喳喳，跟我分享快乐与秘密，让我感受到他们对我的喜欢。每每此刻，我便觉得付出的辛苦都是值得的，这一切时刻激励着我，我不禁想说：感谢“新基础教育”，感谢学校团队。
在前进的道路上总是遇到很多的问题和挑战，但是叶澜教授说过：“抱怨谁不会，但是，世界不会在抱怨声中改进。可贵的是行动，是不服输地往前去，是解决问题。困难不会在抱怨中改变一点点，行动才是解决问题的力量。我们一起，一群人，迎风走路，真正生成学校变革的“内生力”。”这时我又充满了前进的力量。
做为一名班主任，自己深知责任之重大，就像美国诗人罗伯特·弗罗斯特说的那样：树林美丽，幽暗而深邃。但我有诺言，尚待实现，还要奔行百里，方可沉睡……我，正怀揣着这份诺言，和孩子们一起，努力绽放着属于自己的生命之花！

