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在幼儿园的集体生活中，教师时常需要用排队

的方式来组织各种活动。通过对教育场境当中的排
队活动进行观察了解和对文献当中不同专业领域

所涉及到的“排队论”的深入学习，笔者认为，幼儿
园一日活动中的“排队”，指的是三个或三个以上的
人员有目的地一个跟着一个走的活动。排队一般是
站立的状态，组织排队的过程常常是让散开的人群

有序地集中起来，人群再次散开才意味着排队活动

的结束。在幼儿园活动中，除了体育活动中的专门
队列训练之外，排队活动主要应用于不同教育活动

或不同教育场地之间的转换，是一种环节的过渡活

动。
俗话说“三岁看大，七岁看老”，良好的排队习

惯需要从小养成。而幼儿能否养成良好的排队习
惯，与教师的班级组织管理能力有非常大的关系。
为了全面了解幼儿教师在一日活动中组织“排队”
活动的观念、方法和组织策略，了解我国与美国幼
儿教师在排队活动中的行为与决策异同，笔者利用

在美国一年访学的便利，运用观察和访谈相结合的

方法，对我国中部省份（湖北省）的 6位幼儿教师和
美国中部州（田纳西州）的 6位幼儿教师在一日活
动中组织“排队”的行为进行了对比研究，以期通过
对比分析，获得提升我国幼儿教师一日活动组织与

班级管理能力的有益经验。

一、中美幼儿教师排队活动组织策略的对比分析
由于中美在幼儿教育机构命名和服务范围上

存在差异，笔者是按幼儿年龄段来选取带班教师作

为研究对象的，中美两国分别选取了 3—4岁、4—5
岁和 5—6岁带班教师各 2名。中国的 6名幼儿教
师选自湖北省武汉市和黄冈市的两所公立幼儿园，

在选取教师时具有随机性，因此工作年限既有才上

岗 3年的新教师，也有已经工作了 15年的老教师。
美国的幼儿教育涵盖面广，幼教机构样式也非常

多，既有育婴所、日托中心，还有独立的幼儿园以及
设置在公立小学的幼儿班和学前班，本次所选的 6
名美国教师分别是田纳西州孟菲斯市儿童中心

4—5岁带班教师 1人，公立小学 3—4岁带班教师
1人、5—6岁学前班带班教师 2人，私立小学 3—4
岁带班教师 1人、4—5岁带班教师 1人。所选美国
教师也存在工作年限差异，既有才工作 2年的新手
教师，也有工作了 17年的老教师。从所收集的数据
来看，中美幼儿教师在组织排队活动时既存在着共

同之处，也有各自的差异。下面主要围绕教师组织
排队活动的策略来进行分析。

1.关于“排队”概念及在一日活动中的定位
共同点：中美两国幼儿教师都认为自己是非常

重视排队活动，都理解“排队”的含义，能明确地让
幼儿一个跟着一个站或行进；对于“排队”活动在一
日活动中的角色，两国教师都认为是一日活动中的

重要环节，具有重要的环节过渡作用；在对一日中

组织排队活动数量的计算当中，都能按“让散开的
人群有序地集中起来，人群再次散开才意味着排队

活动的结束”的理解来计算。

幼儿园排队活动组织策略的中美比较
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不同点：中国幼儿教师侧重将排队作为一日活

动中生活活动的过渡环节，主要在户外操节、如厕、
饮水、进餐、离园等时段才会频繁使用，在教育活动
之间的转换中则较少使用；而在美国除了在户外活

动、如厕以及早午餐时段之外，还涉及不同活动室
之间的场地更替时使用。分析其原因，主要是因为
美国幼儿园建筑布局与我国不同，我们主要在班级

活动室内开展教育活动，并将生活活动和餐点以及

睡眠室都集中在一起；而美国的活动室内只有一个

小厕所，仅供特殊情况时一个人使用，集体入厕需

去本楼层的公共厕所。另外，美国的正餐如早餐和
午餐都是在多功能厅里全校（园）集体轮流进行的，

因此特别需要排队，而点心可以在本班活动室享

用，就不需要单独排队；开展户外活动或进行音乐、
美术活动时，需要到专门场地或专有活动室去，因

此也需要排队。在美国幼儿园，排队更多地体现了
它的过渡性作用。

2.关于组织排队的目的
共同点：中美幼儿教师在组织幼儿排队时，都

有基本的目的，即让幼儿快速排好队，保持秩序性；

在排队的过程中，能保持适当安静，不相互干扰，不

影响到其他班级幼儿的学习。
不同点：中国幼儿教师将安全作为排队的第一

目的，认为排队有助于保障环节过渡中的安全，组

织排队活动有益于培养幼儿良好的规则意识和谦

让的礼貌行为。美国幼儿教师认为组织幼儿排队的
主要目的是为了实现有效过渡，即从一个场地转向

另一个场地去活动，也认为排队有助于培养幼儿良

好的礼貌行为，但 6个研究对象均没有谈到安全问
题。

3.关于组织排队的方法
共同点：从观察记录看，所有研究对象主要使

用的都是语言指令的方法来组织排队活动，而且从

访谈的记录来看，他们自己也认为语言指令非常简

洁明了，幼儿也较容易明白；同时，有 9位研究对象
采用的是“语言指令+手势”或“铃鼓+手势”的方
法，可见大多数教师还是多种方法混合或者交替使

用。

不同点：中国幼儿教师更喜欢直接发出语言指

令，而且指令的主要语言是“好了，请小朋友们摆好
小椅子，开始排队，我们要去……”美国幼儿教师也
使用语言指令，但语言指令中的规则有所不同，往

往会在排队前提出此次排队的要求；一日活动中不

同时段的排队指令，则会考虑之前活动结束和之后

活动需求的情况而有所不同；喜欢使用手势或者儿

歌来变换着方法发出排队指令。
4.关于排队的时间
共同点：在观察中发现，所有研究对象组织排

队的时间都较短，一般在 1～2分钟内，但是不同年
龄段的排队时间有差异。教师组织年龄小的幼儿进
行排队时，会重复排队要求，花费的时间相对长一

些，一般要用 3～4分钟，而组织年龄稍大一些幼儿
的排队时间会少一些，这与教师的指令要求和幼儿

的能力水平相关。中美幼儿教师都认为，排队的时
间与前一个活动内容直接有关，又与下一个活动的

场所距离相关。
不同点：中国幼儿教师评估自己每次组织排队

活动的时间相比美国幼儿教师要长一些。6位研究
对象都认为大概要花 3分钟左右，但美国幼儿教师
大多认为只要 1分钟。另外，中国幼儿教师不仅强
调全班幼儿排队的整齐性，也强调队伍在行进过程

中的一致性，即队列行进中的队形保持，会让小班

幼儿前后拉衣角或双排行进相互拉手，中大班强调

行进中队伍不能松散，不允许说话。观察中发现，美
国教师较重视开头的队列管理，等待所有幼儿都安

静地排好队了，才开始行进；在队伍行进过程中教

师站位较自由，主要在队列中部，对幼儿不作特别

要求，行进结束后再进行整顿并提出要求后散开。
5.关于排队的效果
共同点：所有研究对象都认为幼儿在排队的过

程中大多数能保持安静，有个别孩子会出现捣乱的

情况，需要教师进行提醒或个别督促。
不同点：中国幼儿教师偏好全体幼儿排队整

齐，并鼓励幼儿通过身体接触来保持队形，鼓励幼

儿之间相互看齐相互督促，确保排队行进中的安全

性。美国教师强调幼儿站立时的独立性，地面标识
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有距离间隔，同时，教师会反复强调“双手放好”
（hands to your body）,不许相互之间有身体接触。

6.关于环境创设与利用
共同点：两国的研究对象都注重利用环境来育

人，在组织排队活动时都创设了有利于幼儿练习排

队的环境，比如在地面贴标签、圆点或脚印和长线
条等。
不同点：中国幼儿教师设置的标识仅用于站队

（操场中的按点站位）和维持行进秩序，比如上下楼

梯的脚印，侧重暗示行人靠右上下的行进规则，以

及一个跟着一个前进；美国幼儿教师使用标识会有

许多变化，不同场地标识不同，在班级内的站队标

识会比较丰富，涵盖的内容很多，涉及辨色、辨数、
辨性别等，而班外走廊上的公共标识要简单得多，

主要是用于集中进餐和分班如厕所使用的直线和

脚印。
7.关于谁站队头与队尾
共同点：两国幼儿教师都注意到了选择队头与

队尾人选的重要性。
不同点：中国幼儿教师是以幼儿的行为好坏或

好动与否来判断谁站队头或队末的，比如教师在队

头，就会让不听话的孩子站队头，教师在一旁监督；

或者教师请平时表现很好的孩子站在队头，为全队

做榜样，把不听话的孩子放在队末，由队末的教师

监督。美国教师也重视队头的作用，但方法更多，一
般情况是每天随机安排，每天都不一样，今天按幼

儿姓或名第一个字母为排序规则，明天或以幼儿被

分配的数字为站序，后天可能按教师说的衣服颜色

顺序来进行优先排队，但站前列的人员，一般就是

本班的值日生。美国幼儿站在队头不是榜样示范或
行为纠正的作用，而是为全班做好服务的人，如为

行进的队列打开走廊的门、撑着门或关上门等。
8.关于男生与女生的排队要求
共同点：两国研究对象都认为在组织排队中，

对男生与女生要求大致是相同的，都要求要快、安
静、有序、安全地站好。
不同点：中国研究对象在被问到这个问题时，

第一反应都说是会区别对待，主要区别在于不管是

哪个年龄段，都是要求幼儿分男生、女生站成两条
队，理由一是让幼儿从小有性别辨别意识；理由二

是分男女各站一队，也可以让两队之间相互比一

比、赛一赛，激励全班幼儿在较短的时间内排好队；
理由三是在如厕的时候需要区别男女生，并分别排

队和如厕。但中国教师也都表示，除了按性别排队
这一点不同之外，其他的排队要求都是不区分男女

的。美国研究对象无论是在一日活动中还是在访谈
中，都表现出一致性，没有出现在性别上的排队要

求差异。

二、中美幼儿教师排队活动组织策略比较的结
论及启示

1.中国研究对象的整体情况
从幼儿园一日活动的观察来看，中国的 6位研

究对象在一日活动中能根据需要组织幼儿进行排

队，组织排队的时段主要集中在生活活动，即户外

活动、如厕、餐点以及餐后散步等环节；而在学习活
动中较少组织幼儿排队，或主要根据教学活动的需

要按小组来进行简单排队，且侧重于维持秩序。组
织排队的方法主要采用直接的语言指令。在小班排
队组织中，教师偏好让幼儿站两条纵队，两队之间

幼儿手拉手前进或本队中后一个幼儿双手牵着前

一个幼儿的衣尾；在中大班排队组织中，教师偏好

分男女生站两队，且偏好以幼儿的日常行为表现为

标准来决定谁站在队头，谁站在队尾。在整理队列
的时候，教师偏重以“看谁站得更好”为评价语，并
在队伍行进过程中，着重批评在队伍中表现不好的

个别幼儿。
从与研究对象的访谈来看，中国的 6位研究对

象都认为自己是比较重视排队活动的，也能详细说

明重视的理由，主要理由是排队有益于培养幼儿的

规则意识和良好的等待行为，有助于维持秩序；研

究对象回顾自己组织排队活动的时段与观察者所

记录的一致，但关于一日活动中的排队次数的问

题，在 6个研究对象之间出现了较大差异（见下
表）。研究对象都认为访谈问题已经很全面，自己没
有再补充的信息。
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国别

一日活动中组织排队的次数

3-4岁班 4-5岁班 5-6岁班

教师 1 教师 2 教师 3 教师 4 教师 5 教师 6

中国

幼儿

教师

10次 2次 15次 5-7次 13次 7次

美国

幼儿

教师

2-3次 3次 8次 10次 16次 4次

2.美国研究对象的整体情况
从一日活动的现场观察来看，美国的 6位研究

对象根据一日活动安排的需要组织了不同时段的

排队活动，主要集中于早餐和午餐、户外活动、如厕
以及学习活动时段。组织排队的主要方法是语言指
令和地面标识。语言指令主要是儿歌律动。地面标
识和排队规则在学期初会引导幼儿进行学习，然后

在每天的排队活动中加于巩固。在组织排队的时
候，教师主要提出“快而安静”站好的要求，幼儿则
根据“班级值日生”站队头的原则，自觉留出队头的
位置给值日生。每个班每天有 2名值日生，负责协
助教师并服务全班。在队伍行进过程中，教师会前
后观察幼儿的排队情况，但不会有过多言语，主要

是眼神巡视并管理队列，会鼓励和表扬年幼幼儿的

良好行为。
从访谈的情况看，美国 6位研究对象也都认为

自己比较重视排队活动，理由是排队有助于幼儿形

成良好的礼貌行为。在排队的策略上，呈现的内容
比较丰富，有的举例说用了儿歌，有的用了手势，还

有的用了音乐与念儿歌相结合的方法。在回顾一日
活动中的排队次数时，研究对象之间的次数差异也

很大。在排队的用时上，美国的 6名研究对象都认
为是用时较短，一般少于 1分钟。在问到排队中曾
面临过的最大挑战问题时，他们认为是幼儿不能快

速安静地站好。在访谈中问到是否还有其他问题补
充时，有 3位研究对象提出了自己的问题与建议。

3.启示
在我国学前教育快速发展、教师队伍建设得到

空前重视的时代背景下，这项研究给我们的启示是

非常多的，仅从教师班级管理理论与实践的角度概

括，有如下几个方面。
一是要确立起科学的儿童观。在班级活动组织

与管理中，不同的儿童观带来的管理行为是不一样

的。在新时代背景下我们要树立起科学的儿童观，
要从全面、整体性的角度来看待儿童，要能公平公
正地处理儿童的各种行为，而不应给儿童贴标签、
带有偏见地对待儿童。在排队活动中，谁站队头谁
站队末，不应全由教师说了算，应给予儿童自主决

策的机会和权利，让儿童自己来决定，从而在教育

当中逐步学会尊重儿童、顺应儿童和推动儿童发
展。
二是要落实有效的课程观。一日活动皆课程不

应只停留在口号上，要贯穿于班级一日活动的各个

环节中。美国教师在组织排队时让幼儿通过辨识形
状、颜色、数量等内容选择站位，通过律动、儿歌等
方式保持队伍行进的秩序，特别是让幼儿轮流担任

班级值日生，在排队活动中为全班做好服务，培养

责任感和自信心，这都是非常好的课程思维，值得

我们学习借鉴。
三是践行适宜的大教育观。新时代背景下的幼

儿教师不只是一名教育工作者，需要去观察了解儿

童，也应是一名教育研究者，能够去研究儿童的需

求，能够反思自身的专业成长。在本研究当中，中国
研究对象全程非常支持、配合，但是对于研究者为
什么开展这项研究、为什么访谈这些问题，没有人
提出询问和质疑，更对研究没有提出建议；而美国

研究对象在跟班观察和访谈中都能主动提出自己

的思考，尤其是对本项研究提出自己的建议，这就

是一种大教育观的体现。期待我国幼儿教师既从微
观角度了解自己的工作，也能从宏观视角以及实践

中不断反思和建构起大教育观。
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