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学习就是一个不断提升自我的重要方式，非常有幸：在区平台的支持下，作为新北区陈华芳名教师成长营的一员，参加了一次集中研训。本次内容丰富，涉及领域广泛，也对自己后期的工作与生活有了很多新的启发。
下面就从自己印象最深刻的几个方面，梳理本次的研修所得。
一、健康体魄，幸福常伴
身体是革命的本钱，这是龙城小学李娜校长带来的《让每一个生命阳光绽放》的分享，给我最深的感叹。在欣赏他们园所文化的理念与特色课程介绍时，一方面为龙城小学的孩子们感到高兴，另一方面，也让自己反思到自己的园所理念与管理的问题。
特别赞同他们的办园理念：“阳光乐园，每棵花草都绽放生命的美丽”。
也认同他们对于教育的理解、对儿童的理解：在与孩子们相处的每一天我们都是非常幸福的，因为每个孩子都是独一无二的，他们是积极主动的学习者，是有自己的思想有自己的世界。
学习到他们对于教师使命的解读：我们唯有秉持一颗爱孩子的心，与时俱进不断学习才能和孩子们共同成长。在幼教这个工作中我收获到了满满的幸福感，所以在学习中要不断充实自己，让自己变得更加专业，成就专业自信！
我的思考是：作为一所园/校的领导者，如何精准地定位园所的文化理念；如何解读对教育的理解？现在的自己，缺的东西还有很多。唯有后期不断地优化、努力提升自己，才是找到答案的重要方式。
二、心向美好，幸福常伴
本次研训的内容非常地接地气，对我们日常的工作与生活有很多的启发。苏州大学吴铁钧教授的讲座给我最大的感受是：心向美好，幸福常伴。
作为教师的我们，每天要承担的工作和压力真的很大。用积极的心态来对待工作压力，理性的分析和化解工作中存在的压力就显得非常重要。他的讲座中几字箴言给了我很大的启发：以愚公移山的精神--大处着眼，契而不舍，小处着手，不厌其烦。用智慧去化解管理中的压力，就能够感受到做一名幼儿园教师的幸福，也一定能够成为一名优秀的幼儿教师。
当然，他的讲座也让我联系到了自己日常的管理工作。自己也真的出现了像吴教授说的那样“头发掉光”的现状；在处理很多人事工作时，也会有“得罪人”的情况，可是在现象背后，自己也深切地感受到：现实情况没有这么严重，如何用巧妙智慧的方式来处理工作中的难题是我们提高管理成效，做好管理的首要思考。他提到的很多办法，我也会努力地在工作中努力尝试，期待能够形成自己的管理经验，提高自我管理能力。
三、专业扎实，幸福常伴
作为一名教师，较强的专业能力才是我们根本的幸福源泉。张五芳老师的讲座再一次让我们感受到了：专业的积累真的需要日常的点滴累积。
作为幼儿园教师的我们，有的是扎实的行动研究，缺的是理性的文本表达。她的写作方法的梳理与分享，让我们感受到了她日常的累积，也对自己的文本表达有了很深的启发。她主要阐述了论文的四大要素—时尚的素材、巧妙的构思、鲜明的思想、优美的表达。每个版块中，又具体为我们分享了很多非常实用的写作方法，真的深有启发。
我的反思：有了方法之后，更需要在实践中的行动。例如，作为幼儿园教师的我们，需要在日常班级管理、环境创设、课程建设等方面，积极行动；其次，更需要我们在行动的过程中，能够及时地梳理自己的所思、所想，只有这样，才能够真正地将自己行动出的经验，梳理出来，形成经验积累。

                                                    
