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作为新北区陈华芳名教师成长营的一员，周末有幸参加了本次集中培训，在短短两天的时间里，对我们一线教师的帮助却是无穷无尽的。在学习的期间我的感觉是快乐而又充实的，因为我能够感受到思想火花的碰撞，内心的众多疑惑在各位同事、专家和领导那里得到了解决，获得了丰硕的收获。
这次会议的议程是经过细心的安排，整个过程紧凑而又周全。上午，杨仁元副局长、名教师领衔人曹燕、名教师代表吕佳音慷慨激扬的发言，无一不正鼓励激励着我们全体幼儿教师共同成长。苏州大学吴铁钧教授为我们深入讲解了《教育中的压力管理》，教会了我们如何用积极的心态来对待工作压力，理性的分析和化解工作中存在的压力，以愚公移山的精神--大处着眼，契而不舍，小处着手，不厌其烦，管理压力，当一名优秀的幼儿教师。下午，潘金林老师和我们分享了《教育行动研究：名师名班主任专业成长的深度修炼》，从“教育行动研究已成为基础教育研究的主要范式”、“中小学教师运用教育行动研究的现状不容乐观”和“名教师或班主任缺乏高质量行动课题”引领三个方向进行了深度探讨。经过一天的学习，收获颇多，我也是有许多的学习体会。
1、 幼儿教师要培养终身学习的理念，背起时代责任感
我们的生活日新月异，随着社会的不断发展，教育理念也在不断更新。为了适应孩子的求知需求，我们要不断学习，随时补充自己的能量，给自己充电。如果只靠原来在学校学的那点东西，远远不能满足孩子的需求，日积月累就会被社会所淘汰。对孩子也是一件痛苦的事，更是一件不负责任的事。过去，我们是领着孩子在学习，现在我们是和孩子一起学习，如果我们不把自己的知识的海洋装满，怎么才能满足孩子那一条条求知欲旺盛的小河?教师的业务素质很重要，现在的教育对幼儿教师的要求很高，琴棋书画，歌舞情乐，只有高素质的人才能更适用这个岗位。所以，我们要学而不厌、学思结合、学以致用，背起时代赋予我们的责任感。
2、 结合实践，知行合一，当一名理论与实践并进的优秀教师
杨仁元副局长慷慨激扬的发言，为我们的教学实践起了提纲挈领的作用，“深厚的理论功底—结合实践，知行合一—形成实践经验—引领教师共同成长”三步走的方法是真真正正值得我们全体教师们认真加以实践的。
3、 教师应具备良好的师德和职业道德
德高为师，身正是范，师德是一个教师的灵魂。能否成为一个好教师,要有“捧着一颗心来，不带半根草走”的精神。热爱、尊重、理解幼儿是幼儿教师必须具备的职业道德核心。爱是儿童正常成长的必要条件，我们要学会理解、关爱幼儿。
4、 教师必须具备较高的业务素质。
要实施创新教育理念，创新型教师必须具备以下几种业务素质：(1)有丰富的知识结构，这是教师发挥创造性的基本保证。(2)有较高的管理艺术。管理包括两方面，一是班级的整体管理，二是针对每个学生的个别指导。(3)有较好的管理情绪以及抗压的能力。老师所能表现出的积极情感能随时地激发、调动学生的热情，激发学生的学习动机，学生因“亲其师而信其教”，变苦学为乐学，单纯的知识传授变成了双向的情感交流，使教者亦乐、学者亦乐。总之，经过此次培训，我懂得了很多的道理，学到很多知识，认识了很多朋友。在今后的工作和生活中我要不断努力，学以致用为孩子上好课，成为孩子的好朋友。
                                
