打开学校发展的更多可能

          ——聚焦“双减”与“三年发展规划”主题研讨活动方案

“双减”背景下，如何守好学校主阵地，做到“减负增质”；制定学校三年发展规划，我们如何放大过程价值，打开学校未来发展的更多可能性？这些都需要我们认识再深化、举措再实化、机制再优化、合力再强化。经校长室研究决定，将于9月27日（周一）上午10:00——11:30，召开新学期第三次行政例会。
参加对象：所有行政及年级组长

活动地点：奥园校区一号楼三楼大会议室。

活动准备：提前学习《启程派：学校“十四五”规划如何打开》专家报告的视频和PPT
四、会议议程及要求：

	项目
	内容
	责任人

	板块一

学习

分享
	主题交流《漫画——生活的减压神器》
	李小英

	
	要求：制作PPT，谈自己的学习感悟。（10分钟）

	板块二

焦点

透视
	“双减”落地，学校何为？（30分钟）

	
	要求：以“圆桌论坛”的形式展开，做到经验能提炼、问题有诊断、解决有对策。（责任人每人2-3分钟，其他行政互动补充）

焦点内容

关注重点

评测形式

责任人

备注
融心于课堂

日常课堂的教学质量

随堂听课、集备教研等

张建妹

李小英

王丽

研讨后各条线形成优化策略一二三，各年级持续推进。

融智于作业

作业布置的量与质

作业备案、学生访谈、常规检查等

郑飞

陶榆萍

韩翠

融爱于服务

课后服务如何进一步提高质量？

值日巡视、师生访谈、家长访谈

顾海燕

袁明明

沈彩虹



	板块三

未来

畅想

	学校未来三年，走向何方？（30分钟）

	
	要求：各条线结合会前视频学习收获和对学校未来发展的思考，聚焦关键词，结构化交流，可以用画图的方式，可以团队合作，每组5-6分钟。

序号
交流主题
责任人
合作者
备注
1
学校文化与整体规划
朱小昌
校长团队
研讨后能形成学校规划的总目标和各版块的三年发展重点。
2
课程建设与课堂教学
吴春燕
学科责任人
3
教育科研与教师发展
曹  燕
学科责任人
4
学校德育与学生发展
祝卫其
年级组长
5
后勤保障与服务机制
周  静
后勤团队


	板块四
工作

布置
	学校管理思考与重要工作部署（20分钟）
	校长室成员
	各条线责任人


五、相关工作安排：

	工作内容
	责任人或团队

	会议主持
	万莺燕

	设备、场地保障
	刘  刚

	活动摄影
	王  丽

	报道、微信推送
	李小英

	会议记录
	张建妹

	后勤保障
	陶向明


常州市新北区薛家实验小学

                       2021年9月25日
