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这学期，我们高年级语文教研组的工作在学校的统一领导下，按照学期初制定的的工作计划，全体教师团协作，踏踏实实，全面贯彻学校对教研工作的要求，从规范入手，有目的，有计划，有步骤地加强课堂教学改革研究，以全面提高本组语文教学水平及语文教学质量，全面提高学生的语文素养为目的，形式多样地开展语文教学工作，圆满地完成了本学期的教学教研工作，现总结如如下：
一、加强校本培训，促进教师专业发展

教硏组应该始终站在课程改革浪湖的前头头，为推动学校整体语文教学水平的提高，发挥教师集体的智慧和才能。因此，本学期，我们高年级语文教研组加强教师的校本培训工作，多渠道的对教师进行培训，促进教师的专业发展。

1、开学初，教研组要求语文教师继续加强教育理论与实践经验的学习，使新的课程理念深入人心。在教师的自主学习中，每位语文教师的教科研水平都得到了更进一步的提高。

2、开展好教研活动，利用教研活动的时间组织切实有效的学习讨论活动，用先进的教学理念支撑深化教学改革，改变传统的教学模式。教师在学习、交流、实践的过程中，把新的教学理念渗透到了教学中，教学注重了以培养学生的合作交流意识和实践创新能力为主，注重了尊重学生的需要，培养了学生的自学能力。

3、加强校本培训中的骨干教师的引领作用。我们组有语文老师的权威人物吴列教导和钱建强主任，在培训中经常聆听他们的指导，让我们受益匪浅。要求教师加入到学校课题研究中，结合课题研究的内容，进行相关的理论学习和研究，提高了教师们的课堂教学策略、教学评价的能力，牢固地树立了评价要以学生发展为宗旨的思想。

4、重视了多层次、多级别的校本培训活动。教师积极外出或在校内听课或参加培训或自主学习，在多次的培训中，教师的各方面能力与水平都得到了提高。

二、积极开展各种教研活动，提高教师学能力和教学水平

1、认真积极地开展校内听课活动，促进教师集体教学水平的提高，一直是我校搞好教研工作的传统。本学期，这个光荣的传统继续在高语教研组得到发扬。鼓励教师之间相互学习，一起讨论，共同参与，发挥着传、帮、带的作用。每次活动，我们都认真抓好以下环节：组织听课，评课、诊断、总结。其中吴列和蒋小芬老师的教研课，教研组内内同事相互听课、研讨中，大家集思广益，友言积极，共同探讨了一些日常教学中存在的间题，提出了卓有成效的见解，为各个层次的教师提供了锻炼的舞台、搭建了成长的平台，也提高了了教师的课堂教学水平。交流中，教师的教育科研能力也得到开发，从多方面对一堂好课有了更全面的认识。
2、结合学校各阶段工作的进展来开展教研活动，促进教师间的相互交流和合作，达到教学相长的目的，在这些活动的开展中，教师互帮互学，共同进步。这样的教研氛围，不仅加深了教师间的相互了解，更促进了教师教学技术上的提高，达到了取长补短、共同发展的目的。
三、教学常规检查常抓不懈，落实到位

为了使教学工作规范化，制度化，科学化，条理化，每个月的常规检查，都很抓实，不走过场，认真细致，发现问题及时整改。通过检查、督促，教师们形成了工作习惯，每到月底总能及时完成各项任务。本学期我们进行了阅读和作文竞赛，通过比赛，对老师的教学工作和学生的学习情况有了一个及时的反馈并有针对性地采取切实有效的整改措施。

四、积极开展课题硏究

教学改革和教学科研是提高教学质量的根本出路，我们语文组在教导处、教科室的带领下，以提高课堂教学质量为目标，不断地进行探索、改革、创新。利用教研活动进行学习、交流，取长补短，以不断提高课堂教学能力和教研水平。积极参与课题研究，深化课堂教学改革，积极参与课改实验。这学期，我们高语组制定了关于提高学生阅读能力策略的研究的校级课题。全体老师做到人人都有明确的目标，个个都有自己的实验操作，以此来加大教科研的力度，做好随机的监测、统计等资料的积累工作。
五、教研组工作存在的不足

当然，我们教研组还存在很多问题。老师在教研工作中存在惰性，深入钻研的积极性不高。今后还需更加努力，争取取得一些成绩。
