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	精彩摘录
  学校如何管理?制度管理谓之下，文化管理谓之中，精神管理方位上。校风和学风，作为校园文化的最突出表现，往往最能折射教师和学生对制度的态度。设计制度并不难，难的是执行制度；短时间执行也不难，难的是长期坚持不移地执行直至成为文化存在。

	读书感悟：  
对于一个班级来说，支撑校园文化的一个基本单位就是班级文化。班级文化的创设不是教师的独角戏，也不是班上几个精英的展示，而应该是班上每个成员的结晶。在班级文化的建设过程中，培养孩子的主人翁意识，让每一位同学都能感受到教室是“我们的基地”，“是我们的家”。

让学生养成自我管理，自我约束的能力和习惯是我的大理想，也是教育的最终目标。为了这个目标我在班级中每学期进行各服务岗位的竞选。我以人人有机会，人人得到锻炼为指针，不断更新优化竞选方式，形成了一套班级条线选举的制度。学生参与积极，能力得到了很大的提高。更重要的是学生在竞选中懂得了竞争与团结的关系，明白了荣誉与付出的关系。学生们在竞选演说中说道：“我明白只要有一个人来和我竞争，我就会落选，但我不怕，因为我想为大家服务”，我知道小组长不是一个职位，而是一个服务的岗位”。通过竞选上岗的班干部积极性高，在这个基础上，我充分给予班干管理班级体的权力，进一步调动他们的积极性和主动性，让他们自己管理班级，记载中队小家务，组织安排主持班队活动。有了责任感，使命感，工作积极主动，班级各个条线都管理得井井有条，在学校的各项评比中都取得了好的成绩。
    有了班级制度，一个班级的发展就有了方向性，有了保障。整个这个过程也是一个教育过程，因为在这个过程中融入了全班每一位同学的思维、情感和劳动。


