容忍也是一种教育智慧
  常州市武进区礼河实验学校    陈丽峰   
最近阅读了一篇经典故事《容忍是一种智慧》，讲的是在非洲大陆动物一旦被舍蝇叮咬，就可能会染上“昏睡病”一一发烧疼痛，神经紊乱，直至死亡。

科学家研究的结果，舍蝇的视觉特很特别，一般只会被颜色一致的大块面积所吸引。对于有着一身黑白相间条纹的斑马，舍蝇往往是视而不见的。斑马的条纹正是在这种情况下自然选择优胜劣汰的结果。然而斑马身上色彩对比强烈的斑纹，却使它很容易受到狮子之类的捕食性动物的攻击，这就意味着在进化过程中，斑马的选择虽然使它有更多的被捕猎的风险，但也是他成功的躲掉昏睡病的困扰，使他们的群体不断的发展壮大起来。

现在斑马已经成为非洲大草原上数量最多的动物之一，在这个世界上没有一劳永逸，完美无缺的选择，这便是人生。正如我们熟悉又陌生的尘埃，它污染空气，但它又把我们的天空渲染得更蓝。我们都有这样的经验，阳光照进室内会有许许多多细小的尘埃在飞舞，正是这些小小的尘埃在反射和散射的阳光，使阳光变得柔和舒适。大气层中尘埃还有过滤光的作用，它滤去太阳的红、橙、黄、绿等较强颜色的光，留下的是较弱的蓝光。这些蓝光被大气层中的尘埃吸收反射和散射着，于是天空变得蔚蓝温柔。

天空容纳尘埃，原来是一种美丽的智慧。在一个班级里，也有这样的一些“尘埃学生”,他们成绩一般， 却十分活跃。他们积极参加学校或班级的各种活动，在同学之间穿梭往来，有些人甚至热衷于认识学校里不同班级不同年级的学生,或搞串联。他们学习不太努力，偶尔也会犯一点小错误。

也许教师觉得他们不是好学生,有时也可能对他们冷言冷语,严重的还会勒令他们停止一切活动。殊不知，他们在班级和学校里沟通了人际关系，他们使学校的生活变得丰富多彩，使得同学之间的友谊更加令人回味。

教师容忍他们，也是一种美丽的智慧。
“海纳百川，有容乃大。”很多时候，因为放弃容忍而使自己显得狭隘，甚至固执。一个星期下来，如果重新审视自己作为教育者的一言一行，或许就会为自己的刻薄而懊恼不已。如此的狼狈，如此的疲惫，不是因为他或她，很大程度上因为自己的不宽容。

为什么非得要自己和自己过不去呢？因一个忘带作业本的学生而歇斯底里，为一个偶尔迟到的学生而大动肝火，将一粒芝麻大小的事情非得当成西瓜来处理，总是生气的多和气的少，难怪学生背后偷偷说老师的眼睛总是黑的少白的多一一和白匪差不多。

我们究竟要扮演什么角色？“手把文书口称斥的黄衣使者白衫儿”，还是手拿皮鞭四处飞舞的牧羊人？是不是不大声训斥就显示不出我们威风，不高声叫骂就证明不了自己的厉害？非得需用一种极端危险的方式来维持“师道尊严”？除了叫骂的功夫能体现的淋漓尽致之外，还有什么呢？

很多时候，因为不容忍，在伤害学生的尊严的同时也放弃了自己的尊严，包括无能和无奈；因为不容忍，使师生矛盾越来越尖锐而水火难容；因为不容忍，让自己整天像炉中的烤薯一样“焦头烂额”。

如果，能静下心来，细细一想，可能就会心平气和地对待。很多时候，应该学会容忍。容忍那些经常犯错误的学生，容忍那些在错误中还迷途忘返的学生，当然，还要学会容忍自己。

容忍是一级台阶，让学生好上来，让自己好下去，别孤零零地站在台上“活蹦乱跳”而下不来，还叫学生笑话。容忍是一脸微笑，“春风潜入夜，润物细无声”，无声胜有声，宽容的力量是巨大的。容忍是一时等待，“磨刀不误砍柴工”，再要紧的事情也需要时间，别心急吃不了热豆腐，有效性才是工作的第一要务。容忍是一种艺术，也就是一个“度”的问题，如何才能把握的恰当好处。容忍不是放弃，不是视而不见，不是姑息迁就；是工作的策略，是处事的能力，是美丽的智慧。

我想，对每一位老师来说，后进生都是一个绕不开的话题，在我们带的班级里，我们操心最多的，是后进生，他们不但让我们在教学上用尽浑身解数之后屡尝败北之苦，感叹他们脑构造的坚固——怎么就教不会呢？而且还经常和我们在日常班级管理上斗智斗勇，趁你看不见上课偷偷拉着学习好的同桌说话，课下你一不注意就三五成群在校园里追逐打闹，班级那点点量化管理分几乎都是被他们给三番五次折腾没的，一不小心还给你摔个人仰马翻，鼻涕眼泪一大把的哭哭啼啼给你看。所以，后进生，是我作为一名老师最头疼的问题。

该怎么面对他们？用什么样的教育方式才有效果？当老师的这几年里，我一直在向老教师学习，并结合自己的实践不断摸索，假期里看了李镇西老师的《教育的智慧》，给了我很多的启示：

首先是化批评为表扬。李镇西老师说：“批评是教育的重要方法，但是，有时候表扬会更有效，富有智慧的教师，哪怕是在学生犯了错误的时候也能够找到学生可以鼓励和表扬的地方，巧妙的将批评转化为表扬，从而达到触动学生心灵教育学生的目的。”我的脾气是比较急躁的，每次看见学生犯错误，总是忍不住大声批评他们，但是我发现这样时间长了，很多后进生就习以为常，引不起他们任何的反思，在今后的教育教学工作中，我会向李老师学习，巧妙将批评化为表扬，相信效果一定会很好。

其次是多给后进生机会表现。李镇西老师在书中说：“后进生其心灵深处或多或少也有着美好道德的萌芽。”“教育者的明智和智慧，在于引导‘后进生’经常进行灵魂的搏斗，让他们不但善于发现自己的可贵之处，更勇于用‘高尚的我’战胜卑下的我。”平时我总是会尽力给后进生表现的机会，虽然他们还是后进生，但是起码让他们学会进行一些思考，一点一点慢慢进步。并且照顾了他们的自尊。

最后是把教育主动权交给学生。李镇西老师说：“后进生的自我教育很难一劳永逸，犯错一一认错一一改错一一又犯错一一又认错……这是后进生普遍存在的循环，教育者应该容忍后进生的一次次‘旧病复发’，与此同时，要继续充满热情和信心地鼓励学生一次次战胜自己，并引导学生从自己‘犯错周期’逐步延长或者错误程度逐渐减低的过程中，看到自己点点滴滴的进步，体验进步的快乐，进而增强逐渐进步的信心。”这一条是我尤其应该注意学习的，很多时候，对待后进生，我的耐心不够，总是希望他们快一点，再快一点，很不得他们立刻变得德智体美全面发展，人见人爱花见花开，以后，我要向李老师学习，学会容忍他们“旧病复发”，用发展的眼光看待他们，等待他们的“犯错周期”逐渐延长……

最后，借用李老师在《教育的智慧》中我很喜欢的一段话来结束：我们不能做超出我们能力和责任范围的事，我们只能在我们力所能及的范围内，尽可能把我们的工作做好，这样，即使个别学生最终没有被“教好”，我们也问心无愧！


