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	精彩摘录：

教师情绪形成无非源自生活和工作。生活方面的影响有个人身心健康状况、经济压力、家庭关系、亲戚领里关系等；工作中的影响有师生关系、同事关系、专业成长、工作绩效等。生活中，没有人能够一帆风顺十全十美。所以，减少不良情绪的生成是永恒的生活艺术。而当情绪来袭，管理好自己的情绪便是崇高的人生智慧。

	心得体会（不少于300字）：

教学是由教师与学生组成的双边活动，在教与学的过程中，只有师生双方都表现出积极的情绪，才能使教学达到预期的效果，反之，就不可能受到良好的效果。而在这个过程中，教师起着主导作用，很显然，教师情绪必然对学生学习和掌握学习技能起着重要作用，教师情绪无论是积极的或是消极的，都是一种内心体验，并通过教师的外部表情、语言和行为反映出来，并具有一定的感染效应，而学生是教师情绪的直接感受者。所以，教育教学过程中，教师的情绪，可以说对学生的心理变化起着调控作用。因而学生的学习和掌握方法的效果也会随教师的情绪波动而不同。

比如，课堂上，教师对知识掌握程度好的学生和掌握知识程度差的学生一视同仁，在语言上不带有倾向性，语调亲切，则能激起所有学生的学习兴趣。教师对知识掌握程度好的学生及时地用“好”、“非常好”、“漂亮”、“正确”、“很好”等肯定的词语表扬，并在表情及行为上体现出来，如脸露满意笑容，眼神具有鼓励性或用点头、手势等加以肯定。教师这些积极情绪能激起学生的学习热情，使之对学习表现出一种乐此不疲之感，而对知识掌握程度差的学生，同样要说“好”，首先肯定优点，再指出不足和提出改进的方法，并对他们单独辅导，个别指点，同时表现出极大的耐心和信心，使他们的心理感受到教师对他们的信任和重视，从而使他们减少或消除心灰意冷的心理状态，增强学习知识的信心。另外，在组织教学中，教师要注意每次课的开始就应以积极饱满、轻松愉快的情绪出现在学生面前，使学生在开始上课时就被教师积极情绪所感染，这对学生在整个学习过程中形成良好的学习状态是至关重要的。一般而言，学校学生思维活跃，情绪波动大，教师组织调控得当，则能起到事半功倍的学习效果。

教师以消极情绪对待教学，无疑会在学生心理上造成压抑和紧张感，很容易使学生在学习过程中形成学习情绪障碍。这种障碍是指在学习活动中，影响个体正常学习行为和活动功效的消极情绪状况。一旦形成了学习情绪障碍，学生在课堂上便会表现出对学习内容失去信心，缺乏学习热情或过分紧张，甚至对学习活动产生恐惧心理，而不愿进行学习或有意躲避学习等等。

    所以，教师越是热爱自己的职业，就愈要加强自身的修养，严格要求自己。职业特点要求教师不能为自己的情绪所左右，这样在日常同学生的交往中才会保持平和的态度，在课堂上才能避免不良情绪的产生。




