2021年“黄浦杯”长三角城市群“教育的活力”征文启事
教育活力是教育研究的永恒主题，也是近年来教育改革的热点难点。为进一步探讨和总结激发教育活力的理念和经验，《上海教育科研》编辑部、上海市教科院普教所、上海市黄浦区教育局以及长三角城市群教育科研协作共同体联合举办2021年“黄浦杯”长三角城市群“教育的活力”征文活动，欢迎广大教师、校长、教科研人员、教育行政人员参加。
主题阐释
活力是机体或组织健康运行的表征和动力。教育活力可以表现为一种教育教学的新思维、新实践、新机制、新突破，一种主体性和能动性的释放。主体、视角、领域不同，增进教育活力的观念和实践可能就有所不同。可以围绕“教育的活力”主题，结合自身的工作、学习和生活经历，介绍自己对激发和增进教育活力的认识和实践。
选材范围
——理论或观念的探讨。从理论渊源或观念生成的路径出发，基于当下的教育教学现状，探讨教育活力的理论进展与认识突破。
——管理与评价。包括增进学校办学活力的政策机制研究、学校内部管理改革，对区域、学校、教师和学生的过程性评价、结果性评价、增值评价和综合评价等。
——课程与教学。包括课程的创新性建构、教学实践的再造与突破、课堂范式与流程重建、活动或实践的创新设计等。
——教师专业发展。包括教师专业发展实践的创新，如对课例研究、共同体学习、读书会、名师工作室等载体的创造性运作，也包括对备课组、教研组、集中培训等机制的变革应用，教师区域、校际流动的经验等。 
——学生成长指导。包括班主任、学科教师、学校管理者在立德树人、五育融合过程中激发学生活力和自主成长的新实践或新案例。
注意事项 
1.文体。文体不拘，可以是学术论文、调研报告、叙事性案例、经验总结等各种表述形式。
2.篇幅。一般以5000字左右为宜，未在省市级以上报刊杂志上公开发表。严禁抄袭。
3.参评对象:中小幼校（园）长与教师、教科研人员、教育行政人员均可参加。
4.截稿日期：2021年5月26日12点前，逾期不再受理。
5.本次征文设一、二、三等奖若干名。获奖文章均颁发获奖证书，部分文章可能在《上海教育科研》杂志发表，或在征文活动结束后结集成书出版。
6.提交方式：需提交纸质稿1份，同时将论文电子稿及汇总表（附件）发送到指定邮箱：tjujys@163.com 。
7.名额分配：辖市区每区限5篇。
请各单位认真组织，推荐紧扣“教育活力”主题的论文参加征文比赛，要求论文切口小，谈在某个领域中激发活力的原因、实践和理论思考等。本次活动不接受教师个人报送的论文，不收取任何费用。
 附件：2021黄浦杯征文汇总表
 天宁区教师发展中心
                                    2021年4月12日
