

紧急通知

各镇、开发区、街道总工会，各系统（局）、直属单位工会：

当前，常州市“紫金保险”杯劳动保护知识竞赛正在全市如火如荼的进行之中（6月24日——7月5日），常州市总工会对此次竞赛非常重视，不仅纳入全年重点工作考核目标任务，而且明确凡参赛人数不合格的单位在规定时间内进行有效整改。据市总工会通报：我区参赛人数目前仅达目标参赛数（22000人）的11%左右。为高质量完成市总工会赋予我区工会的参赛任务，区总要求：

一、高度重视

全区工会要把此次竞赛作为武进工会展现凝聚力、战斗力的攻坚行动，聚全会之力，全力完成此次竞赛任务。

二、全员动员

报名参赛的百人以上企业，各级工会干部要落实主体责任，特别是工会服务卡办理过千的规模企业，要通过企业工会、工会小组（班组），逐企、逐班（组）、逐员进行层层再发动，确保职工尽可能广泛参与；各镇、开发区、街道总工会，各系统（局）、直属单位工会务必也要积极响应，深入动员，发动所有办理工会服务卡的机关、村（社区）、企（事）业单位积极参加此次竞赛活动，发挥好一带一、一促十的引领作用。

三、把握时效

当前距离竞赛结束时间还有一周时间，区总决定将7月1日定为“竞赛目标参赛数突破日”，全区工会力争通过近几天的积蓄冲刺，集全会合力于一役，努力实现7月1日参赛人数突破2.2万人，达到目标参赛数标准，向建党节献礼。

四、表彰奖励

在实现目标任务的基础上，区总将根据市总通报的后台数据，对此次竞赛中表现突出、完成目标任务的单位在年底考核时予以适当加分，同时评选出若干基层工会优秀组织奖和先进个人（含企业工会组织和个人）并给予一定的奖励。

各单位接此通知后，迅速将通知精神传达到各级工会，线上线下进行广泛深入的宣传发动，确保目标任务的按时完成。

参与方式：关注“龚惠咖”微信公众号→服务大厅→知识竞赛→根据提示选择 “其他”类别→参加答题抽奖。

     注意：要找出自己的工行卡号。

     后台有统计和反馈，这是一项任务，也将计入工会考核，请大家组织教师7月3号前参加。
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