《我们如何思维》读书心得
读了《我们如何思维》一书，感慨良多。

书中提到，每个班的学生都那么多，学生家长和学校当局又要求迅速拿出明显可见的进步，这些因素都促使教学以外在成果为主。这一目标对教师的要求只是了解科目内容，而不是了解学生。而科目内容也明确局限于排好的课文，不难掌握。而教育若是以提高学生的思维能力和智力态度为目的，那就要求教师更加认真备课，需要以同情和明智的态度了解每个学生的思想状况，同时又十分广泛而灵活地掌握科目内容，从而能在需要的时候选择和运用恰恰适合需要的内容。这里强调的就是以人为本的学生观。学生是独立的个体，我们作为教师，精心备课备什么？除了备教材、备教法外，更应该是备学情、备班情，同时在了解每个学生的思想状况的前提下，选择运用恰当适切的教法来教，让学生真正学有所得。无论是精神上还是知识上都有获得感，这才是激发学习兴趣的有效途径。比起那些纯粹的模拟仿造，步步指点，机械练习后很快出的结果，要更具有主观能动性和趣味性。

教师教学除了以上所述精准备课、关注学生以外，还要关注自身。思维训练就是培养有效好奇心、联想力以及探索和检验的习惯，扩大其范围和效率。训练的方法，就是给每个人提供适应其需要和能力的条件，争取持续改善其观察、联想和调研能力。这为我们教师的教学提供了方向和正确的理念，而教师的个人特点是与科目密切融合在一起的。学生会在心中对自己喜欢或不喜欢、同情或反感的事物加以评论，对教师的言行和科目都是如此。教师的表率作用给学生带来的启发都可以弥补教学方法在技术上的某些不足。因此，比起学高为师，身正为范尤为重要！

书中还提到，我们有效思考的能力是依据大量已知信息。这其实就是厚积而薄发。学生思维能力的培养同样是如此。当我们觉得学生的思维不是我们所期望的那样的时候，就要在心里想一想，学生已知的信息是什么，他为什么会有这样的思维？作为老师我对学生已知的信息了解多少，该如何引导他就会有有效的思维？以学生为本，不是求全责备，也不是拔苗助长，而是真正了解学生，了解自己，在教与学的过程中都能利用已知解答未知。
教师还要了解学生思维的特点，青少年缺乏持续的行为动机，本身又不成熟，想法易变，这就增大了思维训练的重要性。除了理论知识，更应注重实践。印象最深的一句话：纪律实际上等同于自由。这是会思维、有效思维训练后能够达到的律己的力量，师与生，当共勉。
