八（11）班主任工作总结

本学期我仍担任11班的班主任工作。从七年级带至今，我对学生比较熟悉，学生对学校的环境设施和规章制度已经熟悉，对老师也基本了解，一些学生已经进入“反叛”时期，整个班级管理起来也更有难度了。为了保持良好的班风、学风，我主要做了计划内的几件事：
1、 注重习惯养成，保持优良班风
　　狠抓日常行为规范和养成教育，做到“抓反复、反复抓”。一开学就由原来的竞赛组长班委推荐，班长与班主任共同考核推选出6位新的竞赛小组组长，然后自由分组双向选择组建了6个新竞赛小组，放权给组长，进行自我管理，老带新，多了成长的领头人。平时班会不断组织学生学习《中学生守则》和《中学生日常行为规范》，特别是课堂纪律、仪容仪表、早操、升旗仪式、礼仪、卫生值日等方面，对于日常学习生活中的不遵守课堂纪律的、课上睡觉、不完成作业甚至出现与教师顶嘴的现象等行为，对学生进行“换位”思考，并进行积极教育，让学生在反省中受教育，得真知，约束自己，培养自己良好的行为习惯。
二、班组文化不断营造，引导学生走向成熟　
也许是年龄的增长，也许是经历的磨练，也许是生活的改变。到了这个学期，多数学生成熟了很多，随着学生心智的成熟，班主任工作方式也得相应转变，对于学生不同时期的教育方式探索，一直是我努力的方向。这个时候，师生间的信任、尊重、理解、宽容尤显得重要，但是是非对错的教育原则这个时候也显得更重要了。借着学校班组文化的延续，让每个孩子都明白不管做什么事情，我们需要有认真的态度，然后才是如何去做。在我们的学习工作中，多了几分踏实和刻苦，少了几分浮躁与虚荣。

三、关注不同学生，关注教育平衡

一直以来班主任的工作总是过度集中在为数不多的后进生身上，这使得一部分纪律观念强，学习成绩稳定的学生我关注似乎少了点，本学期我在教育、教学、生活和各项活动中，关注所有学生，特别是中等生，与每一位学生交流，及时抓住学生点滴的情绪变化，对班里出现的问题及时的疏导，效果比光教育后进生来的更大，引导每一个孩子平缓渡过“叛逆期”，做到教育平衡。
总之，班主任工作是繁杂的工作，需要班主任投入大量的时间和精力，要付出自己的爱、要想带好一个班级确实要不断思考不断改变方法的。
