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各位老师下午好：
    我演讲的题目是《知白守黑  因材施教》
有这样一个寓言故事，说北风和太阳比赛，它们打赌看谁先把行人的大衣脱下来，北风用尽了浑身解数也没能把行人的大衣脱下，而太阳却悄然地赢了，你能想到太阳取胜的方法吗?是的，太阳用自身的温度脱下了行人大衣，战胜了北风。作为一名“清荷”班主任就应该巧妙地去因材施教！教育孩子时，模糊一点，宽容一点，对待不同的孩子，选择适合他们的标准！
每个孩子都是一个丰富多彩的世界，孩子的内心就像花瓣上的露珠那般剔透脆弱，需要我们用心呵护，需要我们在日常教学中去真正的了解学生。班里有一个学生，暂且叫他小旭，特别让我头疼，每当上课讲课正起劲的时候，他总是Duang的一下站起来，让别人以为发生了什么事呢，他站起来一次我就批评他一次，站起来一次我就又批评一次，后来发现他站起来的频率更高了，而且还变得不认真学习了。偶然一次中午的时候，我发现他主动地打扫卫生，我表扬了他一下，看到他脸上露出开心地笑容，我有很大地触动，原来每个孩子都喜欢被夸奖，不能只关注孩子的缺点。所以之后在课堂中抓住他做的好的地方就表扬，结果这位孩子在以后的课堂中的表现比以前要好多了，突然站起来的次数也变少了。
还有一个孩子极其的内向，说话声音非常的小，但是一年级元旦表演节目选人的时候，她举起手，我选了她，在期末写评语的时候，还特别夸了她跳舞很好，这个学期元旦排节目的时候，又选了她作为领舞之一，她非常认真的练习，最近发现她有了些许的改变，开朗多了，自信多了，并且知道上进了。数学成绩变好了，虽然说话声音还是很小，但是她会主动地和我交流了。
学生是未成熟的，是发展中的人，是有差别的，是需要呵护的人，就像干旱的小苗，渴望得到甘露。这必然要求班主任深入了解每个学生的行为习惯、兴趣爱好，从而确定行之有效的对策，因材施教，有效引导。把“甘露”浇到他们的心里。
