读《倾听着的教育》有感
“我是你的孩子，所以你要倾听我的话。请不要笑，这不是让你笑的，而是让你听的，否则我不原谅你。”这是一位读幼儿园的美国小姑娘心中的诉说，我不禁为之一震。联系我的教师生涯，如果改成“我是你的学生，所以你要倾听我的话。请不要笑，这不是让你笑的，而是让你听的，否则我不原谅你。”这也不为过。不论如何，这短短的几句话包含了一位孩子对我们成年人的一种呼吁：“请你倾听我的话！这也不禁让我反思，在平时的教学中，我真的足够倾听学生吗？答案是否定的。
[bookmark: _GoBack]作为一名新教师，课堂的完成度、完整度以及流畅度是我目前追逐的目标，所以在课堂中我无法做到百分之百的倾听。比如，当我抛下一个问题，我最期待的便是同学们一击必中，站起来就说出我想要的答案。若是一下说不出来，由于我的临场能力还不够，仅仅只能通过“还不够完整”“靠近答案了”等等判断行的语言来告诉学生我的倾听结果。这样的回答对于学生来说想必是十分糟糕的，因为他们绞尽脑汁想出的答案就被我轻轻否定了，甚至不知道原因。而我也必须承认，我的脑海被正确答案充斥，没有办法认真倾听学生，以至于没有办法逐步引导他们如何通向正确答案，或者他们得出这些答案经过了哪些思考？我都无法感同身受，这对一位老师来说一定是糟糕的。那么该如何改善呢？读了李政涛先生的《倾听着的教育》我仿佛找到了答案。
1、 耐心倾听
没有人愿意在被不断打断的情况下仍能表达或者说仍愿意表达。教师更要在学生表达的时候充分发挥尊重，耐心倾听。不要随意打断学生的话，更不要展露出不耐烦的情绪。在必要的时候可以用一些鼓励性的话语引导学生继续说下去。只有让学生通过教师无微不至的倾听，感受到教师与他同在共在，我们才更能够感染学生、打动学生、改变学生和发展学生，才能充分展现出教育的伟力。
2、 辨证倾听
不打断学生的表达并不意味着你要对他的思想与言论保持高度统一。在倾听的过程中你一定要有自己的见解与想法。教师不一定要时时、处处、事事把自己的主张强加给学生，但依然要对学生的观点和话语作出判断，表明自己的立场和态度。这实际上是一种共同参与，是两种思维的碰撞，是一部教育交响乐曲的谱写，这是教育可能性、生命可能性的源泉。
3、 激发倾听
教育是学生和教师的双向配合。但由于学生的特殊年龄特征，有许多地方仍需要教师主导。所以为了教育更好的发展，教师应当在完善自身倾听能力的同时，也通过“提出问题”“肢体动作”“讲述故事”“评价机制”“榜样示范”“方法指导”等方面激发与培养学生的倾听能力。
正如李政涛先生所说：倾听之后，必有回响。相信我们只要将倾听的学习与教育放在心上，必定会得到清澈、绵长、有力量的回响。
