常州市新北区新桥街道中心幼儿园青年教师评优课比赛方案
为进一步加强师资队伍建设，完善人才选拔评价机制，构建人才快速成长平台，在幼儿园营造“提升专业素养，树立专业自信”的良好氛围，根据《新北区学前教育青年教师评优课比赛方案》（2020年）的相关精神和要求，结合幼儿园学科特点，制订本次比赛方案。
二、参赛对象
    40周岁以下、具备教师资格的在职青年教师均可参加比赛（已获省、市学前教育青年教师教学评优课一等奖者除外）。
三、比赛时间
    理论考核9月17日，专业能力考核9月22日。
四、比赛内容及方法
    1.专业基础理论 
采取闭卷、笔试的方式进行。内容包括幼儿卫生与保育、幼儿心理和教育、课程游戏化建设、教师专业素养和学前教育政策法规等。时间为90分钟。 
2.幼儿行为观察记录与分析 
观察一段幼儿活动录像，要求选手对幼儿的行为进行客观细致的观察和记录，并作出一定的分析。录像资料时长为5分钟以内，播放两遍，记录解读分析时间为45分钟。 
3.班级区域游戏常态视频
参加评优活动的教师就自己所在班级的日常区域游戏进行视频拍摄，要求全班幼儿同时参与，时长15左右。真实、客观的反映班级区域游戏的状态和水平。
4.教育活动设计与组织
根据给定的题目，独立完成教育活动设计,时间为45分钟。教育活动组织的课题与教育活动设计的课题一致，采用模拟教学的形式进行考核。时间为10分钟。通过抽签决定选手的模拟上课顺序。
五、评价标准与评分规则 
专业基础理论权重30%，幼儿行为观察记录与分析权重15%，班级区域游戏视频权重20%；教育活动设计与组织权重35%。比赛项目均按百分制评出原始分，参赛老师的每项原始分乘该项目的权重，累加后即为该参赛者所得总分。
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