“AB组PK”教学激励模式

吴云鹏
屈指算来，我在自己所带的班实行“AB组PK”模式已经是第九个年头了，感觉效果还不错。三年级接受这个班，开学伊始，我就着手准备相关工作。

一、前期准备。

我根据周慧老师提供给我的大量材料，将班级进行分组。原则：主要依照性别和学业情况进行，尽量使每一组的实力相当（这一点很重要），为后期分成两大组提供条件。

二、分组。

4小组各派出一名代表上台，用“剪刀石头布”的方式决出两大组（胜者与胜者合作，负者与负者合作）。小组代表握手仪式，宣布：“PK”正式开始！

三、定组名。

“PK”起源于游戏,后推广至很多方面，有对抗、比赛的意思。我们的“AB组PK”一个月总结评比一次，每个月，两大组都要为自己起一个响亮的组名（灵感来自于综合实践小组命名）。

例如，有一个月的PK中，师生商定：以一种动物的名字命名本组，最后，经过小组同学的讨论，两组分别选择了金钱豹和熊猫为本组的名字。

这个时候，作为班主任的我，为了增加一些“PK”的趣味性和激烈性，我进行了一番“煽风点火”式的战前动员：同学们，金钱豹可是动物界非常厉害的冷血杀手，它属于猫科动物，有锋利的牙齿和爪子，经常从树上发动出其不意的攻击，别的动物见到它都躲着走！见金钱豹组的同学个个神采飞扬，有点挑衅地看向熊猫组，我又继续说道：当然了，熊猫也是非常牛的，它是我们国家的国宝。为了加强和其它一些国家的关系，熊猫会作为友好使者去那些国家住上几年。无一例外，那些国家的人民都会非常高兴，举行盛大的仪式来欢迎熊猫！

四、“PK”开始！

“PK”涵盖学生在校的各个方面：家作、课作、习字册、纪律、卫生，甚至连上课举手发言都会“PK”。

例，家作本：我的最高等第为“优星”，下来是“优”，然后是“优减”，每一次批完家作本，我都会花两分钟左右统计算分。优星+3分，优+2分，优减+1分，有奖必有惩，不做作业或作业质量一塌糊涂，得到良减，会被扣一分。由此得出两大组的得分。

我会当堂宣布本次家作的优胜组，并在教室黑板左上角的“PK角”上郑重地写上得分。

教育的一致性会让教育的效果最大化！

希望数学老师和英语老师也能加入了“AB组PK”，将PK的范围扩展到了三门主课。此外，各位术科老师一般对课堂纪律较为头疼，针对这种情况，我们三1班制定了术课纪律扣分制度。在上术课时，术科老师对严重违反课堂纪律的孩子拥有扣分权，扣分情况将直接纳入两大组PK。上我们班的术科老师，部分已经行使了这种权力，我呼吁：还没有行使扣分权的老师尽快行使起来！

五、颁奖。

我将每一个月划分成三周或是五周，每周评选出周优胜，再根据三局两胜，或是五局三胜的原则，决定出月优胜。我从淘宝上买了一些学习用品，会给月优胜的小组颁发一份大奖，给失利的小组发一份安慰奖。

六、“PK”口号。

为了让学生中，在“AB组PK”中享受到成功的体验，激励孩子纠正自己的行为，我们一起制定了PK口号：

1、不怕神一样的对手，就怕“猪”一样的队友！（用这个口号，至今有点忐忑，其实完全没有侮辱学生的意思，因为这本来就是个游戏）

2、及时过关光荣，拖拖拉拉可耻！

3、世界上最难战胜的人不是别人，而是自己！

七、注意点。

1、这只是个游戏，老师和同学一起玩的游戏，不必过分认真，一切以学生乐于参与为原则。我曾经做过统计，在我开展过“AB组PK”的班级，上至学霸，下至学渣，都很欢迎，没有不喜欢的。在我教过的孩子中，有些已经离开小学，进入初高中，他们最难忘记的还是吴老师和他们一起玩过的“AB组PK” ……

2、民主。尊重学生的意愿。

3、公平、公正、公开。教师在这个游戏中，是一位铁面无私的裁判，他拥有主导制定规则的权力，以及购买奖品的义务。

4、取得家长和任课老师的支持。

5、及时反馈原则。无论是作业的PK，纪律分的扣除，还是优胜组的宣布，都是越快效果越好！

6、是最难做到的，那便是：坚持，根据实际情况，不断调整“AB组PK”的规则。不管怎样，我肯定是要将这种管理班级的模式坚持下去的！

