春江幼儿园教师队伍建设与研修培训中心

	人员
	主要职责
	个人强项

	组长
	赵腊美
	把控队伍建设师德师风与研修培训方向；

指导建设方案的研制、研修质量的监控；

引领队伍管理机制的变革；

确保队伍建设所需资金；
	幼儿园管理；

幼儿园课程建设；

幼儿园教师培训；

	副组长
	陈梅芬
	研制队伍建设与研修培训方案；

引领队伍建设路径及实施策略的研究、保教质量的动态评估；

负责各类资源在队伍建设中的作用的发挥；
	幼儿教师专业发展策略研究；

幼儿园园本培训组织实施；

幼儿园课程建设；

	
	刘亚美
	全面统筹队伍建设所需物质、数字等资源；

确定队伍建设实施阶段性计划；

引领建设经验有效执行的研究；
	精致做事的习惯；

幼儿园一日常规的执行与评价；

幼儿园课程实施指导与课程评价；

	核心成员组
	教科室

（教师发展）

赵 青

李 晗
	负责服务队伍建设理念、培训实施与教师发展的园本教研与课题研究；

负责课程实施人员的专业研训；

负责幼儿园内外可能性资源的梳理，建设幼儿园课程资源库；
	幼儿园课题管理；

幼儿园课程建设

研究意识和水平高

	
	教科室

（幼儿发展）

张伟娟

韩 萍
	负责教师队伍的人事信息流转与更新；

负责师德师风建设的方案与监控；

协助研修培训方案的研制、队伍培养实施与动态评估；
	幼儿园园本培训

幼儿园自主游戏

办事精细度与研究能力强

	
	级组长：

徐惠芬

查娟芬

潘佳雯
	负责级组发展计划的审议及队伍建设的底线；

用好“三权”、做好“三为”；

负责级组课程实施水平、幼儿学习与发展的评估；
	班级一日活动常规建立与执行；

活动的组织与实施；

幼儿学习与发展观察解读；

	
	工作室领衔人：

孙婷婷

周嘉蕾

刘丹
	负责工作室研究项目的研究，确保研究成效；

引领本工作室成员在相关领域的专业成长；

确保他们在该领域的专业水平；
	某一方面的先行者；

具有较强的研究能力与推动能力；

	
	总务：

钱丽娜

陆凌云
	负责教师队伍发展及研修培训所需空间及房舍、设施设备；

活动材料等的安全维护与管理；

负责队伍发展所需器材的报批、选购与保管；

全面调控非固定的、与课程有关的物品的流转；
	课程资源的选择有儿童立场；

物品的统筹与管理；

	
	保健室：

阮娜

丁晓芬
	协助保育老师、食堂工作人员、保安人员的调配、培训等；

引领生活板块的研究、实施、评估与管理；

指导课程实施中的幼儿的自我保健、保健人员的科学保育；
	保健护理专业知识和能力高；

精细化管理；


常州市新北区春江幼儿园教科研管理网路图

年级组长：


查娟芬、潘嘉雯、徐惠芬
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教研组长：李倩云





教研组长：蒋艳





教研组长：杨婉君





教研组长：徐媛媛





教研组长：薛珂





园长助理：张伟娟





教科室主任：李晗





园长助理：赵青





教科室副主任：韩萍





副园长：刘亚美
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