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【工作动态】
市活动办督查组

部署“三大一实干”活动督查工作

3月10日下午，市活动办督查组召开督查动员会，市委副秘书长、督查组组长王生大主持会议，对全面启动“三大一实干”活动督查工作进行动员部署。

对全市“三大一实干”活动进行督查指导，既是整体活动的重要组成部分，也是活动取得实效的重要保障。会议要求全体督查人员要统一思想、提高认识，深入学习领会全市动员大会精神和相关文件要求，熟练掌握“三大活动”方案，准确把握“四访四求”要求。要掌握方法、真督实查，按照督查方案确定的目标任务和责任分工，做到过程跟踪与专项督查相结合、分级包片与条块联动相结合、统筹兼顾与突出重点相结合，及时掌握动态信息，适时开展抽样检查，定期进行督促指导，统一开展专项督查，既善于总结和推广经验典型，更注重发现和督促解决问题。要严明纪律、严格要求，在统筹兼顾做好本职工作的同时，积极参加“三大一实干”活动，全力以赴投入对活动的督查工作，严格遵守各项督查纪律、保密纪律和廉洁纪律，模范遵守八项规定相关要求。

根据督查方案，督查组在进行全过程跟踪的同时，将于3月中旬、4月底和6月中旬，分别针对活动动员和部署、活动质量和进度、任务完成和成效情况，组织开展三次专项督查活动，分7个督查小组深入各地各单位进行督促检查，确保“三大一实干”活动落到实处、取得实效。                 （活动办）

多部门集中开展“大走访”活动

3月11日，市委组织部机关全体人员在部领导的带领下，深入溧阳市埭头镇余家坝村和前六村，全面启动“大走访”进村入户活动，走访做到“三个结合”：与“大走访”目标任务相结合，认真制定走访计划，细化走访的住户数量、访问路线，提前了解走访户基本情况，建立走访台账，记好民情日记，做到走访“不走调”；与开展“基础工作年”主题活动相结合，重点了解组织工作在基层一线的落实情况和群众反响，聚焦“两学一做”学习教育、村（社区）党组织建设、党员作用发挥和日常管理、基层远程教育等方面，将“大走访”的成果体现在抓基层打基础强根基上；与提升组工干部作风形象相结合，用群众语言真诚沟通交流，对走访群众反映的问题，耐心进行解答，对暂时不能回复的问题，承诺详细了解情况后及时予以答复，确保活动走心不走样。                       （组织部）

3月10日、11日，市卫计委走访挂钩联系点武进区雪堰镇谢家村、南山村和潘家社区405户村民，与村民拉家常、谈农事，并现场为村民发放卫生保健读本，宣传卫生保健和健康养生知识。在与群众的深入交流中，共收集基层卫生机构建设、异地医保联网结报、农村医保标准、村民养老保障、镇村环境整治等12大类80余条意见和建议。卫计委将通过进一步走访和梳理归纳，制定相应的处理解决办法。           （卫计委）

3月11日上午，市司法局前往“大走访”联系点儒林镇河下社区、柚山村，了解村居基本情况和存在困难，并深入居民家中开展走访。在得知村民汤益芳家中经济较为困难后，司法局走访干部当即决定开展结对帮扶活动；村民付金宝提出，村民较关注农村土地流转等方面的法律问题，司法局表示将尽快协助村委建设法治书屋，加强自然村的人民调解员配备，提升村民法律素养，帮助就地化解村居矛盾。下一步，司法局将组织机关干部轮流驻村开展走访，于4月底前全面完成走访工作。
（司法局）

3月11日，市商务局赴溧阳市别桥镇镇东村开展走访活动，为民协调解决实际困难。针对村民徐柏青反映的村河道整治和生活污水集中处理问题，商务局干部表示将及时与村镇和主管部门对接，帮助协调解决；在了解到村民徐锁法家中经济困难后，商务局干部表示将开展扶贫帮困活动；白芹种植户易卫明反映，由于电子商务专业人才短缺，农产品电商销售遇到困难，商务局将安排相关职能处室进行对接服务。走访中，商务局还收集汇总了新农合医保、残疾人保障等方面的问题，下一步将会同有关部门全力协调解决。                     （商务局）

3日11日下午，市水利局赴联系点武进区南夏墅街道南河社区进行走访调研，分组赴15户居民家中，与群众交流并发放联系卡，居民群众围绕小区环境整治、景观河道治理、公共配套改造及居民素质教育等方面提出了意见和建议。   （水利局）

3月11日，市环保局走访了溧阳市别桥镇湖边村委205户村民，对村民反映的各类环保问题进行解释，对涉及其他领域的问题及时记录汇总，并转交相关部门。别桥镇落浪圩村村民蒋木海反映，该村龙溪河水质一年不如一年，希望改善龙溪河的生态环境。环保局干部表示，将安排专家到现场查看水质，制订水污染防治方案，恢复龙溪河水质。           （环保局）

常州海关全面开展“大走访”活动，3月8日，赴挂钩企业常州市天合光能有限公司走访调研，了解企业困难，解答企业疑惑，针对企业“争取一般纳税人资格试点政策”的期盼，表示将积极争取并及时督办。3月10日，赴挂钩联系点孟河镇走访调研，了解经济民生概况，就走访的具体形式、调研内容与预期目标形成了方案，将尽快开展全面走访。     （常州海关）

3月10日上午，市质监局赴武进区前黄镇红星社区开展“走访群众求富民良法”活动，了解社区发展情况，并深入群众家中走访，走访干部表示将结合质监职能，为红星社区经济社会发展做好服务。                                 （质监局）

武进区开展“走进基层、走近干部”活动

武进区围绕“走访干部求工作良计”活动要求，紧扣区委五个“三年行动计划”，创新开展“走进基层、走近干部”活动。（一）分片联系听真情。按照分片联系、定期走访、组团服务的原则，组建3个走访服务小组，分片挂钩联系区级机关和板块，明确每月走访一次、每次形成一个报告的工作制度，通过干部谈心谈话、实地走访查看等方式，切实掌握第一手资料。目前，已完成对开发区、镇和街道的首轮走访调研。（二）聚焦发展定清单。紧扣五个“三年行动计划”，围绕“做什么”“怎么做”“做得怎么样”，制定走访工作清单，列出目标任务、调研重点、访谈对象，带着任务听、揣着问题看，切实掌握重点工作、重大项目推进落实情况，了解基层特色做法、成功经验和存在难点，确保走访调研主题不偏、实效不减。（三）服务基层解难题。坚持问题导向，找准基层在推进落实五个“三年行动计划”中遇到的问题和困难，通过向上汇报、定向反馈、交流互动等方式，帮助基层协调解决问题，有效打通服务基层的“最后一公里”。通过首轮走访调研，共收集各类意见建议53条，并形成专题报告。（四）树立导向强保障。坚持近距离接触干部，倾听干部心声、了解干部实情、关心干部成长，注重在工作推进中了解干部、识别干部、评价干部，建立完善干部实绩表现台账，切实为增创发展新优势提供强有力的组织保障。
                                         （武进区）
【亮点典型】
孟河镇：打造“3456”特色模式

全面部署落实“三大一实干”活动

全市“三大一实干”活动开展以来，孟河镇打造“孟河3456特色模式”，以饱满的热情掀起实干为民的热潮。（一）三个“早”快速推进活动：以建设“宜居宜业宜游”新城镇为目标，全面部署活动方案，提前成立活动小组，做到谋划早。围绕“学先进、明思路、凝共识”展开大讨论，通过“走田头、进车间、求良策”进行大走访、结合“提精神、优服务、增效能”实现大转变，做到启动早。把百姓得实惠作为活动出发点，及早进农村入农户，到园区进企业，征求到涉及困难群众危房修缮、农路农桥改造提升、通江工业园标牌标识建设等群众关心的问题161件，落实富民景园喜庆园建设，解决安置户缺少婚庆场所等难题，做到落实早。（二）“四个系列”全面大讨论：深入做好以组织系列学习、开展系列对话、推出系列活动、发布系列报道为主要内容的“四个系列”大讨论。组织党员干部赴浙江、苏州等地区学习考察，进一步学标杆、找短板，理思路、明方向；依托“齐梁讲堂”，邀请大院大所名师名人围绕“六问六答”进行专题授课；邀请孟河镇在外各届知名人士，开展“对话孟河”活动，进一步听建议、求良策，齐探讨、聚共识；推出“六问六答专题十佳调研成果评选”等活动，进一步提精神、鼓干劲，谋真招、求实效；在《孟河通讯》、镇政府网站等平台开设专题专栏、刊发评论，加大媒体宣传力度，进一步提温度、浓氛围、扩影响、创品牌。（三）“五个三”开展大走访：通过“镇、村、组”三级联动，开展“走田头、进车间、求良策”大走访活动。即走访三个村民小组、三家重点企业、三家中小企业、三个重点项目和三名知名人士。突出问题导向，坚持边走边改，协助美龙时宇、中奇博跃等企业解决供电、线路迁移等问题。各村（社区）分别结合美丽乡村建设、现代渔业产业园创建等课题开展大走访，听意见、解难题，确保“三大一实干”取得实效。（四）“六个举措”实现大转变：围绕“提精神、优服务、增效能”目标，开展以“举办系列培训、明确三年目标、打造特色品牌、着力攻坚克难、加强效能监督、构建长效机制”六大举措为重点内容的大转变活动，为建设“宜居宜业宜游”新城镇提供坚强保证。                 （常州高新区）
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