课堂，因教师的智慧而生动
——五年级下册Unit8 Birthdays第一课时评课稿 
常州市新北区孟河中心小学 王晴晴
近日有幸学习了芮老师执教的五年级下册Birthdays一课，沉稳干练的芮老师给我留下了深刻的印象，开放有序的教学活动设计让我眼前一亮，扎实高效的小组合作学习更是带给很大的启发。
1、 教学目标定位精准、达成度高。
芮老师制定的六个教学目标切入点精准、到位，她能充分基于班级学生独特的学情（参加骏马杯比赛的老师来试上过）来设计活动，每一个目标都精准地指向每一个教学活动，每一个教学活动又是为这些目标服务的，可以说堪称完美。目标达成则是每一个有效课堂的根基。目标相当于“脚手架”的作用，搭建起了我们观察一堂课的“核心架构”。我首先阅读了芮老师的六个教学目标，然后带着这些目标，初步厘清了这节课的脉络，继而观察芮老师每个目标的达成情况。以“目标一：通过师生交流话题引入话题Birthdays，四人小组围绕问题What can we do?聚类生日活动类词汇，为后续学习作铺垫”为例，芮老师在导入后直奔主题“What can we do on our birthdays?给予学生充分的讨论时间，学生小组合作，积极思考，思维碰撞。在汇报的时候，学生的输出非常丰富，可以说目标一的达程度非常之高，纵观其他目标的达成度也是非常之高。
2、教学活动开放有序、逐层推进。 
在一堂好课中，教师要精心设计问题情境，关注教学的动态生成，激发学生产生疑惑、深入探究、层层发现的兴趣。芮老师巧妙地做到了这一点，整节课中，芮老师的活动设计开放有序、逐层推进、环环相扣，以大问题、大情境推进课堂。
芮老师以多个开放性问题 What can we do on our birthdays?、What do you want to know about their birthdays? How do they talk about their birthday? What’s the difference between their birthdays?等让学生产生疑惑、深入探究。在What do you want to know about their birthdays?环节，芮老师智慧引领学生进行自主提问，这不仅培养了学生英语语言的能力，更有助于发展学生的英语思维方式，提升思维品质。
3、小组合作学习过程扎实、高效。
叶澜教授曾经提到：“一个真正关注人的发展的教学设计，会为师生在教学过程中发挥创造性条件，会为每个学生提供主动积极活动的保证。”在芮老师的课堂中，我看到了学生主动积极活动的影子。无论是个人活动，同桌活动还是小组活动，学生参与的积极性都非常高。最触动我的是全员参与的小组学习过程，在听课的时候，我特意观察了芮老师小组合作的操作路径和组织方式。我惊喜地发现，无论是在讨论，还是在汇报的环节，每位学生都能积极地参与其中，芮老师进行适时的指导。以小组为单位汇报的时候，并不是小组长的“独角戏“，每位学生都有话可说，而且输出的语料非常丰富、多元。
纵观整节课，我认为芮老师人如其名，是一位非常睿智、智慧的教师，带给我们的是一节精彩、生动、目标达成度高的阅读课。但是，教学作为一门艺术，做到完美也会变得不完美。我认为本节课还有一处值得探讨的地方。
1、文化品格的挖掘、切入点不够准确。本文分别介绍了中国女孩苏海和外国男孩Mike的生日活动，通过学习学生会发现中西方生日文化方面存在很多差异，但是当今社会很多中国人过生日不仅吃面条，也会吃蛋糕。所以，本课的文化侧重点应是让学生讨论中西方生日文化的异同后，继而延伸到当前的中国文化已经吸纳了很多西方元素，中西方文化的生日差异已不再那么明显，世界越来越International国际化。我认为，也许这才是本节课想要传达的文化内涵吧。芮老师带着学生去分析了中西方生日文化的差异之处，但没有继续深入讨论下去，转而带着学生了解不同国家的生日文化，侧重点发生了偏移。
2、评价的方式可以再优化。科学的评价方式可以检测学生对知识点的理解与掌握程度，纵观整节课，似乎做到了教-学-评的一致性，但是评价的效果真正达到了吗？尤其在最后的ticking time环节，学生打星的评价形式似乎没有落到实处，有为评价而评价的感觉。是否将本环节改为自我总结环节，学生回顾本节课所学知识点，进行自我反思和总结，然后由教师和其他同学来进行评价。一点浅薄之见，不当之处，还请多多包涵。


