厚德·创新
——浙大研修学习碎思
泰山小学   黄丽娟
西子湖畔，秋水长天。离开校园十余载，再次走进校园，有一种莫名的亲切，更何况是位列全国第三的浙江大学，更让人产生一种仰望和敬畏，于是内心默默叮嘱自己，势必好好学习内化，做到不须此行。

[bookmark: _GoBack]浙大美，美在传承中有创新，求是中蕴厚德。几天学习下来，每一天都像是被吸饱了水的海绵，内心充盈而富足。脑海中无数盏沉睡的小灯泡因“听君一席话”而瞬间被激活和点亮，也因“一番嬉笑怒骂”，平日里积累的教育自信逐渐瓦解。也许一次学习就是一次换血，一次重生。以下截取两个片断，谈谈所感：

立德树人，厚德载物
2019年6月23日，中共中央国务院提出《关于深化教育教学改革全面提高义务教育质量的意见》中提出：“坚持立德树人，着力培养担当民族复兴大任的时代新人……着力在坚定理想信念、厚植爱国主义情怀、加强品德修养、增长知识见识、培养奋斗精神、增强综合素养上下功夫；坚持德育为先，教育引导学生爱党爱国爱人民爱社会主义。”
刘力教授在讲座中一针见血地指出了目前基础教育存在的主要问题，基本的价值观和基本的公民素养培养方面的缺失，培养了一批“精致的利己主义者”（钱理群）。基础教育在“德”这个根子上出现了病症，而《意见》无疑是开出了一剂药方。
在应试教育导向下，人们以升学率、就业率来衡量教育的质量和课程的功能，工具理性至上，传承与发展民族精神的文化自觉不足，课程教学的文化逻辑式微，导致“中国所遇到的一个真正的爱国危机”即大批精英流失，这是一个历史性的大课题！此时，我们不妨来看看同样面对本民族传统精神文化被西方精神文化蚕食，青少年缺乏民族价值观和国家认同，最优秀的精英们都外流出去的俄罗斯，他们先后在1999年和2009年出台国家文件，提出了“精神道德教育”的概念和构想，重点突出了“基本民族价值”和“民族德育典范”两个核心，有很强的价值取向和现实意义，值得借鉴。
回到现实中，我认为，首先我们要对国家教育改革系列文件政策，包括立德树人的任务要理解到位。其次，在学校德育践行的过程中，为了每一个学生的发展，要坚持德育为魂，通过形式多样的活动，帮助孩子们扣好人生的第一粒扣子。第三，在学科课堂教育过程中，我们要不断挖掘并探索学科育人价值，始终把育人放在教学的前面。最后，教育大计，教师为本，在培养学生的同时，紧抓师德建设这一教师发展的核心，持续关注新时期的师德内涵，培养师德师能并进的四有好教师。


继往开来，变革创新
祝怀新教授在他的《变革时代的创新思维与校长领导力》讲座中讲到了一则外行打败内行的奇怪现象：
柯达公司发明了数码相机，最终却被智能手机给干掉；手机行业霸主诺基亚被生产电脑的苹果公司连根拔起；邮政不改革，快递业改变它；银行不改革，蚂蚁金服改变它；通信不改革，社交软件改变它。
这则现象充分说明了这个世界正在惩罚着一成不变的人，变革时代呼唤创新思维。回顾人类的每一种行为，每一个进步，都与自己的思维能力息息相关，而创新的核心便是创新思维。缺失了创新思维，就会陷入“功能固着”的境地，解决问题时只看到某些事物的通常功能，而看不到它的其他功能；陷入“接受主义”，成为你说什么，便是什么的“雇员”角色。
教育是创新性很强的行业，从学生到教师到领导无不需要创新。我认为，创新型管理能力才是最强的领导力，因为有创新性的管理才能培养出创新性的教师，有创新性的教师才能培养出创新性的学生。我们要打破自身的接受主义思维，从“遵照执行”的从业观转向“研究者”的专业观，与此同时，反思和研究是通向“解放”，实现“创新”的有效途径。
身为教师，如何理解并践行创新，我想，我们应主动做一个真诚的自我反思者和自我革命者，从接受主义、经验主义的泥沼中跳出来，始终留一只眼睛看自己，行有不得，反求诸己，不断拓展新的疆域，打开新的视界，开创一个又一个新的可能，实现一次又一次自我的突破，我想这就是创新。

师者谆谆，言犹在耳。且学且思，且思且行。记得有人曾经这样说过，人可以不成功，但是不能不成长。借浙大学习的机会，愿我们能用高尚的师德，崭新的理念，饱满的激情，无穷的智慧，创新的精神，捧着一颗初心，砥砺前行！



