西夏墅中学“问题导学”实施方案
“问题导学”课堂教学方式是以问题为核心，以学生为主体，以探究为主线，始终围绕问题而进行的一种教学方式。在实施中，应根据学习内容、教学要求来设计问题进行导学。为了更好地推动“问题导学”教学方式在我校的学习和运用，特制订西夏墅中学“问题导学”实施方案。   
一、指导思想  
“问题导学”的课堂教学方式，遵循“以人为本，为成功的人生打基础”的办学理念；以新课改的理念为指导，以学习、实践、创新为原则，以优化课堂教学方式、减轻学生过重课业负担为重点；由“学案导学”以知识学习为主线，转变为培养学生提出问题和解决问题的能力，促进学生学会学习为主线，进一步提高课堂教学效率，从而全面提高我校教育教学质量。  
二、实施目标  
1.改变评课标准，从五个视角（《课堂教学观察量表》）来评价课堂，使评价过程成为促进教师发展与提高的过程，同时使评价过程成为引导学生释放潜能、培养学生自主学习的能力的过程。  
2.实现教师由被动学习到主动钻研的转变，挖掘教师潜能，发挥教师的创造性，促进教师的专业化成长，使教师真正成为研究型、创新型的教师。  
三、实施步骤  
   1. 基本操作方式：
（1）创设情境，激发兴趣。即以情景问题导入新课，或以学生生成性问题导入新课，或以复习提问相关内容导入新课。教师在进行该环节的设置之前，应认真研究课程标准和教材,根据教学内容的重点、难点确定明确的学习目标和学习方法，从学生已有的知识经验出发，联系生产、生活实际，有意识地引导到新课所要解决的一系列问题中，激发学生强烈的求知欲望和自学兴趣，挖掘学生自主探究的内在潜力，从而引导学生看书、思考，探究问题的答案。
（2）自主学习、合作探究。在学生学习兴趣比较浓厚的情况下，教师逐步展示任务性问题（每节课3-5个主问题），每个问题都要提出相对应的学生活动方式及反馈方式，学生根据问题阅读文本，进行自学。对新课中的一些重点、难点，让学生讨论，加深理解。所有问题必须紧扣课标和教材，由浅入深，难度适宜。  
（3）启发点拨，引导交流。在课堂教学过程中，针对不同的任务性问题，指导学生开展相应的学习活动。或倾听、或思考、或独立完成、或同伴交流、或小组讨论等。在学生交流时，教师要对回答较好的同学予以肯定，对回答有困难的同学予以指导，即使是学生回答错误，教师也要给予鼓励，以免扑灭学生的智慧火花，阻碍创造性思维能力的发展；在学生交流时，教师要有意识的通过一系列环环相扣的设问，强化对知识的深入理解，通过同伴互评互纠、学生展示、师生归纳提升等方式及时反馈。但是并不是就可以忽视教师的主导作用，通过学生之间的交流仍然不能解决的疑难问题，老师可以给学生进行适时点拨，对学生通过自学已掌握的，不再浪费时间重复讲解。
（4）精讲精练，巩固提升。在进行了前面的教学活动之后，要求对所学知识进行归纳总结、反馈训练。老师的讲解过程不是以一言堂和满堂灌的方式进行，教师要用精辟的语言进行精讲，有针对性的点化知识要点、指导学习方法、诱导解决问题的思路，讲解时要详略得当，重点突出。通过教师的讲解，学生体会知识的内涵、形成知识结构、学会思考的方法，并在教师的辅导下尝试用已学会的知识和技能去分析问题和解决问题，进行随堂训练。练习题的设计应少而精，教师应根据教学内容的需要有目的的训练。习题的设置应遵循以下原则，即基础性、针对性和适时性。

（5）达标评价，延伸迁移。为检查学生自主学习和随堂训练的效果，给学生享受成功的机会，教师可及时设置有针对性和目的性的达标测试题，让学生限时完成并及时评价，对完成较好的学生给予肯定和鼓励,让学生体验成功的快乐，增强学习的信心。针对存在的疑难问题可以作为新的教学内容让学生思考，作为下节课的导入。

2.推广阶段及要求：  
第一阶段：学习宣传阶段（2012年9月---2012年11月）  
本阶段目标为：通过各种方式的学习，让教师们转变教育教学观念，改变教学方法，认识到进行“问题导学”教学方式的重要性，理解掌握“问题导学”的基本教学方式以及精神实质。  
1．首先组织一场学习交流会，就有关问题导学法教学方式进行学习交流，讨论，提升认知。  
2．成立领导组织机构，制定西夏墅中学“问题导学”课堂教学方式学习推广实施方案”，为推广“问题导学”教学方式打下良好的基础。
第二阶段：示范带动阶段（2012年11月---2013年3月）  
1．教研组长、备课组长在自己任教学科的班级进行“问题导学”教学方式的实验，以点带面，示范带动，其他教师逐步模仿。  
2．学校领导要跟踪听“问题导学”教学方式的实验课，零距离感受，面对面交流，手把手指导，力争尽快收到成效。  
第三阶段：整体推进阶段（2013年4月---2014年2月）  
本阶段目标为：在总结“示范带动阶段”经验的基础上，在全校全面推广“问题导学”教学方式，从而更好地培养学生的主动学习与思考的能力，提出问题、解决问题的能力以及创新能力，全面提高课堂教学效率和教学质量。  
1.以教研组为中心，带领教师研究教材的核心内涵，群策群力，凝结集体智慧的结晶，制定出高质量的教学设计。  
2.各年级、各学科教师自行开展“问题导学”教学方式课堂教学，主动邀请同学科教师进行听课，评课，达到自我加压的目的。  
3.通过组织公开课、示范课、竞赛课、经验交流会、校本培训等多种方式提高教师运用“问题导学”教学方式的能力，及时发现典型、树立典型，引导教师不断创新课堂教学方式，使课堂教学优质高效。  
第四阶段：反思总结阶段（2014年3月---2014年5月）  
本阶段目标为：学校已经积累了推广“问题导学”教学方式的教学经验，师生已经基本适应这种新的教学方式，学生的各种能力及合作意识进一步增强，教学质量明显提高，所以学校和教师都要反思教学、总结经验，以便更好地运用“问题导学”教学方式。  
1.及时总结推广“问题导学”教学方式的成功经验，将优秀教师的成功经验与方法总结提炼，形成具有我校特色的学科教学方式。

2.开展以专题讲座、研讨会等形式的交流活动和资源共享活动，供全体教师学习借鉴。  

3.在实验取得阶段性成果的基础上，学校及时总结实验中存在的问题，进一步制定措施，深入开展研究，进一步把学习推广活动引向深入。  
五、保障措施  
1.领导小组组长：巢中强 
副组长：张爱萍  恽留荣  蒋建东  范文忠
成员：  陶志强  徐建伟  吴建伟  沈祥飞及各学科教研组长（备课组长）
2.业务指导小组组长：范文忠、陶志强  
具体负责”问题导学”教学方式的全面推广协调工作。   
总之，“问题导学”教学方式能真正实现学生学习方法由单一接受到发展创新的根本转变，实现教师由知识的传承者到创新人才的催生者的角色换位。全体高中教师要严格按照方案的要求，开展”问题导学”教学方式的课堂教学活动，并以多元化的活动提升教师的课改理念，多渠道、多形式为教师搭建“问题导学”教学方式的教学平台，从而进一步提高我校高中教育教学质量。  
