 “制止餐饮浪费 培养节约习惯”行动方案
常州市新北区孟河中心小学 
为深入贯彻落实孟河中心小学关于制止餐饮浪费行为的重要指示精神，营造浪费可耻、节约为荣的良好校园风尚，坚决杜绝“舌尖上的浪费”，坚决制止学校餐饮浪费行为，切实培养青少年勤俭节约习惯，引领带动社会文明新风尚，特制定本方案。 
一、工作目标 
坚持以 习近平总书记关于生态文明思想为指引，落实立德树人根本任务，让勤俭节约在教育系统蔚然成风，引导广大师生牢固树立勤俭节约意识，切实养成勤俭节约的良好习惯。 2020 年秋季学期行动取得明显成效,在此基础上建立健全学校餐饮节约管理长效机制，结合绿色学校创建，因校制宜制定针对性、操作性、实效性强的举措，重在从根本上解决学校餐饮浪费问题。进一步加大教育宣传力度，弘扬社会主义核心价值观和中华优秀传统美德，促进学生德智体美劳全面发展。 
二、具体行动
 (一) 营造浓厚氛围。1、倡议活动。9月28日升旗仪式，校长进行以“关注食品安全 杜绝舌尖上的浪费”为题的国旗下讲话，开展“制止餐饮浪费 培养节约习惯”行动方案的启动仪式。【责任人：林中坤】2、要利用学校电子屏、宣传栏、 黑板报等途径开展节约粮食教育宣传;要通过在食堂张贴温馨提示语及图片，营造节约粮食教育氛围;要结合创建全国文明城市“小手拉大手，文明卫生一起走”活动，通过家长学校、家长会、致家长的一封信、和教育全校校讯通、微信群等形式，引导家长带头规范自己的行为，养成良好用餐习惯，带动督促影响身边人树立浪费可耻、节约为荣的观念。【责任人：肖杨、班主任】3、在各中队微信群，推送学校“厉行勤俭节约反对餐饮浪费”倡议书，各队员及家长在中队微信群接龙承诺:我承诺，我践行——“厉行勤俭节约反对餐饮浪费”。【责任人：曹建群、丁建宇、各班辅导员、每位少先队队员】
(二)大力培育校园文化 
1. 深入推进光盘行动。全面持续开展食堂和教室“光盘行动”，采取多种方式激励师生吃完所购食物、不留剩饭剩菜的光盘行为。如在教室陪餐校长和看护学生用餐的教师实时引导和教育学生开展光盘行动，不随意乱倒剩饭剩菜，以此为抓手迅速扭转学校餐饮浪费的不良风气。结合实际制定节约用餐规范，建立泔水量等食品浪费信息定期发布机制，引导师生关注和参与学校餐饮节约，推动光盘常态化。【责任人：高锋、林中坤、丁建宇、班主任及看护老师】
 2. 开展各类校园活动。精心设计活动形式及载体，围绕勤俭节约开展主题班会、主题党队日、艺术节、读书读报、征文演讲等日常性活动;利用世界粮食日、全国爱粮节粮宣传周等契机开展专题教育，加强粮食安全宣传。把勤俭节约作为文明校园创建的重要内容，组织编排展演一批以勤俭节约为主题的校园文化作品，涵育师生品行、引领社会风尚。（责任人：班主任）组织学生开展“粮安杯”食育征文。【责任人：雷琴华、语文老师、曹佳爽】召开“厉行勤俭节约反对餐饮浪费”的主题班会。10月份第一周，各中队辅导员利用少先队活动课，召开“厉行勤俭节约反对餐饮浪费”的主题队会。届时，将主题队会及时制作美篇宣传，有自己中队公众号的公众号宣传。将主题队会备课交少先队大队部，队会图片上传至学校公众号推送到各中队微信群及学校微信群。【责任人：肖杨、班主任】
3. 加大社会实践体验。组织学生走出课堂，走向田间地头和青少年社会实践基地等场所，广泛开展实践体验活动并形成制度，学校要在每个学段至少安排一次农业生产劳动，农村中小学校要因地制宜开展种植养殖体验。走进社区，开展“厉行勤俭节约反对餐饮浪费”宣传。通过社会实践、劳动体验，让学生切身感受食物的来之不易，真正形成尊重劳动和爱惜食物的思想意识。 【责任人：邱瑶、班主任和家长】
(三)提升食堂管理水平 
1. 加强运行管理。完善从食品原材料采购、库房储存、物流配送、生产加工到成品销售的全链条节约管理，实现食材配比有效动态调整。不断提升餐饮从业人员技能水平，改进烹饪工艺，推行一料多菜、一菜多味，提高食品原料利用率,严格成本核算及成本管理，最大限度减少损失和浪费。【责任人：丁建宇】。 
2. 优化供餐服务。坚持学生食堂为学生健康成长服务的方向，建立科学、绿色的供餐服务体系。营养搭配菜品，注重膳食平衡和饭菜质量，严格食品卫生安全。根据男女生和不同人群餐饮消费特点，实行大小份、半份、拼菜和自助等供餐制度，学校对教师食堂用餐实行按量收费制度，方便老师按需购餐。改进菜品口味，通过菜品创新、传统节日食品和风味小吃进校园，建立符合师生多样化口味的餐饮保障体系。各级学生营养办要指导农村义务教育学生营养改善计划试点学校加强供餐管理，提高供餐质量。 【责任人：丁建宇、徐晓峰】
3. 强化现场管理。在食堂明显位置张贴宣传标语或宣传画、摆放提示牌，提醒师生适量点餐，制止浪费。安排专人加大食堂就餐巡视力度，建立以教师和学生为主体的文明就餐监督员志愿者队伍，加强自我管理和自我监督;中小学、幼儿园落实集中用餐陪餐制度。在食物收残环节对浪费行为进行直接监督和提醒，对有严重浪费行为的人员加强教育管理。积极创新管理思路，建立激励机制、问题反映机制，结合实际开展光盘换水果、浪费随手拍等活动。【责任人：丁建宇、徐晓峰】

 (四)创新使用科技手段 积极探索运用新技术、新工艺、新装备制止学校餐饮浪费，将信息技术、物联网、人工智能和现代食堂管理相结合，打造节约型智慧食堂。加强食材供应链信息化管理，建立采购和库存电子台账制度、食材溯源线上跟踪制度，有计划地采购食材，减少食材变质损耗浪费。 开发就餐管理服务平台，根据订餐数据进行备餐，实现精准供餐，提供个性化服务，利用大数据手段分析峰谷人数和用餐习惯，加强服务互动，掌握师生菜品满意度，及时调整菜品，减少食物消费浪费。采取技防措施，推进食堂明厨亮灶工程建设，通过视频监控等形式，实现食堂全流程、无死角监控，对学校食堂泔水产生情况进行动态监测，及时发现并制止存在的餐饮浪费行为。【责任人：丁建宇、徐晓峰】
 (五)建立健全制度体系 全面排摸掌握学校餐饮浪费情况，深入分析产生原因，抓住关键环节，在绿色学校创建的大框架下，制定具体管理制度和办法，构建学校餐饮节约立体式、全方位制度体系。学校建立由校级领导、分管中层、教师代表、学生代表和不少于50%的家长代表组织的孟河中心小学膳食委员会。坚持厉行勤俭节约办教育，把节约资源的绿色理念贯穿到学校教育、管理各项工作中。学校要编制餐饮节约年度工作计划，建立餐饮节约行为考评制度，将厉行节约反对浪费表现纳入师德师风、学生综合素质和食堂评价体系，作为师生评奖评优和食堂考核的重要参考。【责任人：高锋、林中坤、丁建宇、徐晓峰】
学校要对工作出色、成效显著的班级和个人予以表扬和宣传，对工作不力的予以通报批评，对存在严重浪费现象的严肃处理。在食堂价格平抑基金、标准化食堂建设、专项物价补贴、绿色学校创建等政策性措施评价标准中纳入制止餐饮浪费的指标。通过建立落实奖惩制度、考核制度和责任追究制度等，推动学校餐饮节约工作长期持续有效开展。
 三、保障措施 
(一)加强组织领导。 要高度重视制止餐饮浪费工作， 建立领导有力、职责清晰、任务具体、精干高效的组织体系，形成学校党政一把手高锋负总责，分管校领导林中坤具体负责，职能部门领导丁建宇、曹建群、邱瑶、肖杨等有关专职人员为骨干的工作力量，建立后勤、宣传、学工、教务、群团等多部门共同参与的协同联动工作机制。党员领导干部、教师要以身作则、率先垂范，践行勤俭节约。
 (二)凝聚行动合力 。学校要履行主体责任，食堂履行管理直接责任。发挥各级教育后勤协会的专业优势，制定行业标准，加强规范指导和先进推广。动员党员、共青团、少年先锋队、关工委等组织力量，引导青少年发挥主力军和生力军作用。加强家校合作，强化家庭教育，引导家长与学校共同纠正学生不良饮食习惯，减少食物浪费行为。积极与当地妇联、共青团和消费者协会等组织加强沟通联系，合力推动制止餐饮浪费。
 (三)强化工作监督 。将教育系统厉行节约、反对浪费情况纳入省级政府履职评价和义务教育均衡发展督导验收，将学校开展勤俭节约宣传教育、建立长效机制情况作为责任督学挂牌督导的重要内容。教育行政部门要加强对学校开展制止餐饮浪费工作的指导和监督。发挥相关行业协会特点，积极开展行业监督。 
(四)做好评估总结 。我校要按年度对各班级、办公室和食堂工作人员行动开展情况和实施效果进行评估和考核，积极探索符合本校实际的方法、措施，鼓励各校创新工作理念和工作思路，不断完善体制机制，推广一批示范典型。总结行动中的成熟经验做法，固化提升为制度规定、标准规范，促进形成制止餐饮浪费、培养节约习惯的长效机制。
2020 年 9月27 日
