三十而已，三十而立
               ——读《孔子传》有感
武进区礼河实验学校    姜蕾
这个暑假，相信大家都被《三十而已》这部剧刷屏了，这是部现实题材的好剧，从事业到情感，从个人到家庭，方方面面引爆网友讨论热情。我想在此之前，大家对“三十而已”这个词大概还是比较陌生的，我们更多耳濡目染的却是“三十而立”。正如《孔子传》这本书中所说，子曰“吾十有五而志于学，三十而立，四十而不惑，五十而知天命。六十而耳顺，七十而从心所欲不逾矩”短短三十八个字，叙述了孔子的一生。孔子被称为“圣人”，他对后世的影响源远流长，直至今日，他的很多理念仍被人们所学习。
孔子的中心思想是“仁爱”，他从一个贫贱少年，成长为一位“诲人不倦、学而不厌”的“至圣先师”。作为一名80后的老师，刚过而立之年，不禁让我反思现在的我是“三十而已”？抑或“三十而立”！然而不管怎样，在人生漫漫长路上，我们都应不断思索“我们在三十岁这个年龄该如何存在？”
一、凭着一颗慈爱之心存在。
爱自己，把自己视为世间独立又普通的一份子，保持一颗阳光平和淡然的心，珍惜自己的健康、学识、荣誉。三十岁，有着家庭、工作等方方面面的压力，没有20岁的无畏，也没有40岁的云淡风轻，肩膀上的压力驱使着你前进。然而现在眼前的一切，不过三十而已。爱自己，爱生活，我们还年轻，还可以为了自己想要的生活而奋斗。
爱同事，百年修得同船渡，珍惜相处的缘分。孔子三十“问学老子”告诉我们“把智慧藏起来”，多向别人请教。一个人，到了三十岁，还只是意气风发而没有理性冷静的头脑，是不会有出息的，每个人都有自己的优缺点，正所谓“敏而好学”“三人行，必有我师焉”多向别人虚心请教，不仅能学到知识，更能拉近人与人之间的关系。因此，与同事相处遇事多沟通，学会换位思考。意见不合时，坦率说一说；利益受害时，大度让一让；别人求助时，真诚帮一帮，会使我们的内心更加丰盈，更加愉快，因为我们已经到了“三十而立”。
爱学生，选择最适合的方式把爱传递给孩子。孔子三十而立，他创办私学，倡导“有教无类、因材施教”，这些教育主张现在仍是我们这些教师不可或缺的教育理念。世界上没有两片完全相同的树叶，当然也不存在两个完全相同的人，每一个学生都是千差万别的，作为一名老师，无论学生好与坏，无论学生优与劣，无论学生调皮与乖巧，无论学生无知与懂事……都要包容、都要接受，都要奉献我们的一片爱心。在这里我始终记得那年听桂贤娣老师讲座时她那因生给爱的做法。对体弱生爱在关心，一句温馨的话语，一个体贴的动作，会让他们感受到老师深深的祝福；过失生爱在信任，宽容学生所犯的错误，信任他们一定会改正，使他们的自尊免于受损，相信会使学生终身刻骨铭心；优等生爱在鼓励，赞赏的话语肯定他们的成绩，亲切的抚慰让他们认识不足，争取更大的进步；学困生爱在鞭策，让我们从善意的愿望出发，运用鞭策的方法帮助他们树立信心，相信会比单纯的惩罚更有力。因生给爱，给班里的每一位学生一份爱心，让他们体会到班集体的快乐。我想老师只有真诚地听，孩子才肯说；平等地说，孩子才愿意听。书信沟通，个别谈话，故事分享……总有一种方式适合我们把爱传递给孩子。
    二、凭着一份坚韧之力存在。
“老师，我一个也不识字，我也没有办法！”“老师，我问了，他说作业已经做了啊！”家长如此无奈又如此赖皮。我们老师一遍遍的打电话，发信息和家长沟通，有时甚至被家长恶语相向，拉黑名单，如果没有一份独有的坚韧，我们又该如何存在。
     一份坚韧赢得家长真心。无法改变生存的土壤，只有改变生存的方式。同年级的黄老师，总是默默地坚守，管他家长给力不给力。她和家长约定好放学接孩子的时间，把那些学困生留下来一点一点教，握着手写字，指着字读书，不放弃，不抛弃，不让一个孩子掉队。蒋老师用校讯通、电话、家访等，以心换心，以诚换诚，不断地传递家教经验……正是靠着这样一份坚韧之力，我们慢慢得到了家长的理解、支持与尊重。
    一份坚韧换取专业成长。正所谓“学无止境”，作为教师的我们必须不断充实自己，提高自己的专业能力，才能使我们的教学更有成效。你或许经常看见为了解决一个练习中的难题，一群老师在办公室争得面红耳赤，坦荡无私，酣畅淋漓；你也许还看见为了对付一个教学难点，老师们把办公室变成了战场，绞尽脑汁，献计献策，化难为易，只为给学生提供一个更简易的学习方法；你或许总忘不了为了上好一堂展示课，老师们群体合作，不顾休息，奋战到底，大到每个教学板块，小到每一句过渡句，只为呈现一堂精彩的课堂教学……没有这样一份坚韧，何来专业成长。此时，我们对自己有了更高的职业要求，通过不断的学习、求索、思考，我们建立了自己的价值观，这才是真正的“三十而立”。
三、凭着一份幸福之感存在。
[bookmark: _GoBack]所有人的一生都不是一帆风顺的，孔子也不是一生顺遂，但他却屹立于天地之间，守护着自己的激情和理想，创造和传承了一个民族的文化。我想在他的人生之中，虽有磕绊，但一定是感到幸福的。回首我们现在的教育，没收学生手机老师要道歉，教育学生要遭到质疑，我们处在这样一个“人人可以对教育指手画脚”的年代，没有一点职业幸福感，我们该如何存在？
    幸福感源于心态的调整。从来幸福就没有定义。小时候，幸福是一样东西，得到了就幸福；长大了，幸福是一个目标，实现了就幸福；现在，幸福是一种心态，领悟了就幸福。除了健康，没有什么能阻挡我们感受幸福；没有什么是志在必得的，努力追求过就好——这是淡泊名利的幸福。多看看自己的拥有，三十而已，我们还年轻，有着无穷的精力和创造力，有着慈爱的父母，可爱的孩子，陪伴他们就是一种幸福。三十而立，我们有着清晰的目标，有着明确的价值观，并为之不断努力，这也是一种幸福。让自己永远在付出的路上——这是关注过程的幸福。
    幸福感源于职业的付出。看看老师的微信，“公开课，折磨人！”“熬过今天，一切皆好！”可见，我们的压力何其大！但是，亲爱的老师们，让我们常常细数一下自己收获的幸福：孩子们甜甜的微笑，家长真诚的问好，往届学生深深的牵挂，还有成堆作文中流露的真情，累累数学册中流淌的智慧……我们的付出无法用金钱来全盘衡量，我们收获的财富也不是金钱能正确判定的。桃李不言，下自成蹊，我们需要一份独有的专业幸福感。
    我们该如何存在？你一定有你的思索，相信我们在思索之后，会更加毅然、更加超然地热爱教师这个平凡的职业！三十岁，风景正在路上，人生也并未定局，故事才刚刚开始，但我将坚定不移地继续向着阳光，行走在教育的这条大道上。

