孟河中心小学优秀教师培养对象年度发展目标对照表  2019.3

表三：教龄35周岁及以下，发展目标：新北区骨干教师（评选要求和材料必须是近五年）

	基本信息
	教龄：  5年     任教学科：    数学       年级：  五年级     

	
	评选条件
	当前对照情况
	努力措施

	年度考核
	有一次考核优秀或嘉奖，或区级及以上综合天荣誉
	1次嘉奖
	

	职称
	具备二级以上职称并履职3年以上
	具备
	

	公开课
	区级及以上公开课或专题讲座至少1次
	2次区级公开课，市级培育站公开课1次
	

	基本功竞赛/评优课
	区级及以上评优课或基本功竞赛二等奖及以上
	基本功一等奖1次、二等奖1次

	

	论文或讲座
	发表或获奖论文至少2篇
	发表4篇，获奖3篇（1省二等2区二等）
	论文尽快修改好并发表在有一定影响力的期刊上

	课题研究
	参与校级及以上课题研究，有本人研究成果
	参与校级课题研究，并有相关论文。

区级微型课题评比一等奖
	专业类课题参与较少，增加课题研究的有效性，做好个人微型课题。



注：“当前对照情况”填写已达到……，缺……；“努力措施”： 对照条件就你的短板，如何补齐、补足短板的具体措施。
