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常州市第三中学课题

中期评估表

课  题  名  称   教学情境设计与评价       

研究方向        5               

课题主持人    丁里顺                   

填  表  日  期      2020.5.14                 

常州市第三中学教师发展处
二O一九年九月制

填  表  说  明

1.本表用计算机认真准确地填写，用A4纸打印一份，左侧装订成册。
2.“研究方向”栏按“课题指南”中“选题与领域”的分类填写，如选题隶属于“教育综合改革研究”，则研究方向栏填写“2”，如选题隶属于“课程与教学研究”，则研究方向栏填写“5”，其它类别课题以此类推。申报自选课题者，研究方向栏填写“自选课题”。
3.“课题主持人”、课题核心组成员、课题承担单位原则上应与课题申报书上的相应内容保持一致，主持人不得超过两人、核心组成员不得超过10人。

	一、课题主持人及核心组成员（不超过10人）研究概述

	姓 名
	主    要    成    果

	丁里顺
	主持课题研究



	许淑君
	课堂观察

分析案例

	张刘成
	理论研究

问卷调查

	刘红艳
	课堂观察

分析案例



	谈佳丽
	课堂观察

分析案例

	王逸楠


	课堂观察

分析案例

	郭影影
	课堂观察

分析案例



	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	二、课题研究进展情况

1.中期阶段所做的主要研究工作（限2000字以内）

	一、制度建设

1、共同学习

（1）理论学习。工作坊为每一位成员购买了郑金洲的《教师如何做研究》，要求组员认真学习里面的研究方法和理论，并专门排出时间安排组员交流读书心得。

（2）参加培训活动。凡是有利于研究的培训，都要求组员积极参加，全员参加，如果不能全员参加，则组员代表要将学习的内容和心得在后面的学习会上进行分享交流。

2、共同研讨

（1）工作坊每两周安排一次开课研讨活动，开课老师认真准备，听课老师从教学情境设计角度来进行观察，给出合理建议，并谈谈如果是自己来上这节课，会有怎样的设计和调整。抓住组内公开课的契机，向专家和组内同仁虚心请教。

（2）如果某个成员代表参加的培训活动，或者在交流会以外想要交流的内容，会及时召开成员会议，充分发挥“灵感”的价值。

二、文化建设

1、重学习

工作坊成立之初，成员普遍都有“心虚”的感觉，不是因为虚心，而是真的觉得自己的研究能力有限，不知道什么是研究，怎么做研究。困难就是方法，障碍就是起点，不知道怎么做研究，就从学习怎么做研究开始。

由主持人带头，先购买了《教师如何做研究》，然后进过一段时间的研究，先向成员汇报了读书心得，在坊里发起读书之风。

当每个成员都感受到读书的价值和乐趣后，我们又把学习的触角从书本延伸向专家讲座、视频资料、慕课资源等等。

2、重研讨

学而不思则罔，思而不学则殆。思维的碰撞让大家的学习更有激情和深度。正是因为有了交流的愿望，所以工作坊组织了专门的交流形式。线上和线下的研讨相结合，不论什么样的形式，本质上都是希望通过交流，实现认识的准确化和深度化。

当交流成为一种习惯，表达就成为一种欲望。而要让表达的形式更加高质量，读书心得，讲座汇报，小论文就成为我们喜闻乐见的交流形式。

三、学术发展

工作坊利用开放式问卷向本校高三年级近150名同学进行了“构建学生喜爱的数学课堂”问卷调查，主要了解学生对当前数学课堂的看法以及对数学课堂教学评价的需求和建议。

基于对问卷的统计，我们从情境创设这个视角选择民主性、自主性、合作性、创新性这四个观察维度，对课堂教学进行观察与评价，促进课堂教学的设计与实施，促进师生的共同成长与发展.



	2.课题中期取得的成果（包括已出版、发表的成果，请注明出版或发表的时间、刊物或出版社；已产生的实践效应；相关领域专家的评价等。）

	常州市第三中学第二届云平台教学比赛一等奖 丁里顺  202005
高中数学教学中针对学生自我效能感培养的分析与可行方案 丁里顺  201908 好家长

基于AMEPQ平台下的高三数学教学模式的策略研究 张刘成  202002  中学数学教学
渗透思想激活思维-以“解析几何中的动点问题”为例 202002  刘红艳高中数学教与学


	3.课题研究中存在的问题或不足

	1、参与微课题研究的教师的主动性和研究能力有待进一步提高.

    工作坊的大部分老师担任高三教学工作，自身教育教学任务繁重，在课题研究过程中教师还是仅仅停留在“参与”的层面，研究的主动性和积极探索、研究的精神不够.

2、行动研究的深度、广度有待进一步提高.

    课题研究与课堂教学实际联系得还能更加紧密，课题研究的实效发挥在不同教师之间的差异较大.



	4.下阶段研究计划

	工作坊后续工作：

1、组织工作坊成员加强理论学习，进一步搜集与本课题有关的资料，博采众长，使工作坊成员在提高理论水平和研究能力的基础上，力求用正确的理论支撑教育教学行为.

2、不断完善课题实施方案，进一步加强课题管理.让课题研究直接指向问题解决，把教学中发现的问题课题化，实现教学研究的过程和解决问题的过程有机统一.

3、坚持个案研究与自我反思，依托听评课活动，将课题研究融入日常课堂教学之中. 课题组成员要将教育教学与课题研究相结合，积极撰写教育论文、教学案例等，并努力发表或参加相关评奖.



	三、评估小组意见

	

	四、评估小组成员

	评估组职务
	姓   名
	所 在 单 位
	签  名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	五、学校管理部门意见

	同意该课题参加中期评估。

                   公 章

                             年   月   日

	六、学校意见

	                               公  章

                             年   月   日
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