西夏墅中心小学师生晨午检制度
根据《中华人民共和共传染病防治法》《学校卫生工作条例》《突发公共卫生事件应急条例》的要求，为增强学校疾病预防与控制力度，提高师生防病能力，保障师生身体健康，及时发现情况并及时处理，防止传染病的流行和发生，结合我校情况，制定学校师生晨午检制度。
1、 晨午检组织机构
 组 长：王芳  党支部书记  校长
副组长：周忠益  工会主席、副校长
[bookmark: _GoBack]教师检测组：徐建军、叶周文、曹荷霞
学生检测组：王瑛、朱宪国、杨伟
后勤检测组：金卫洪、门卫
2、 晨午检工作要点：
1、在传染病高发时期，学校每天早晨和午间对学生和教职员工进行身体健康情况调查，做到早发现、早隔离、早治疗。
2、所有师生员工必须配合学校晨午检工作，未经晨午检的人员一律不得入校。
3、师生晨午检情况每日汇总，指定专门人员负责每日一报。 
4、如发现有疑似病例，及时隔离，登记上报，按相关流程处理。
5、晨午检工作务必细致认真，做到不漏一人，不留隐患。
6、学校党支部、行政、工会做好面向教职员工，少先队大队部、各年级和班主任做好面向学生及家长的关于学校晨午检制度和要求的宣传工作。
7、晨午检时间以外，在校人员中发现有可疑症状者，全校师生人人有责任及时报告。
三、师生自检、晨检、午检的工作流程
  【自检】
  每一位师生员工上班之前必须在家里做好健康自我检测，身体正常，无任何不良症状方可到校。具体流程如下：
   自检
发热等症状
正常
向学校或班主任请假说明情况
就医
居家观察
按规定时间段到校





  【晨检】
     全体师生按学校“四错”上学放学方案执行，由学校体温检测小组在学校门口进行每一位师生员工的体温检测，全校师生根据区教育局的规定按“四错”要求分批进入校园，通过快速通过的红外线体温检测仪，有学校专门的教师进行排查，记录和上报，值班校长进行应急处理。流程如下：晨检
发热等症状
正常
进隔离室，并及时上报卫生院和家长
家长送指定医院就医
按卫生院要求进行后期处理
上报区教育和当地政府
按指定路线回到班级









  【午检】
   各个班级配一把额温枪，午饭后由正副班主任配合对本班学生进行体温检测，并及时记录，上报学校信息发布组。流程如下午检
发热等症状
正常
原地待命，向校长报告主任请假说明情况
校长报告当地卫生部门
根据当地卫生部门意见进行处理
按规定在班级里学习、活动
上报区教育局和当地政府









四、晨午检报告、操作细则
1、实行责任追究制度，并严格按照有关法规和学校规章制度处理。
2、常规晨检“特殊症状、因病缺课学生日统计报表”报告由班主任每天早晨8：20检查并统计好，并及时汇报学校信息发布小组，由学校信息发布小组按规定
在线上报。
3、教师发现学生身体不适，有发热等症状，全体师生原地待命，教师第一时间上报，由学校领导按照“突发卫生事件防控应急预案”应急处理、作统计直报，并按照卫生部门的意见进行处理就医等事宜。
4、学生如有患水痘、麻疹、风疹、腮腺炎等传染病必须回家隔离治疗，不得带病上课，直至病情痊愈凭病愈证明方可回班级上课。
5、学生患有流行性感冒、气管炎、胃肠炎等常见病、慢性病在发病时期，以学生身体健康为主，应自己在家长陪同下就医，并回家休息治疗，坚决不带病上课，以免贻误病情，直至痊愈，凭病愈证明方可回班级上课。
6、晨、午检时应认真、细心，通过一看、二听、三问、四联系的方式做好追踪记录：
一看：仔细观察学生的面色（红润，尚可，一般，差）、精神状态（好，较好，一般，差），发现学生面色和精神状态不佳时，要及时通知学校领导，采取原地待命的措施，由学校领导通知卫生部门和家长，随时和学校保持联系；
二听：对因病请假的学生，要细致地听患病学生、其家长和同学的阐述，并进行初步判断，如有情况马上向学校领导报告；
三问：对因病在家休息的学生，正副班主任要每天了解特殊症状、因病缺课学生的家庭情况，家中有无成员发热，是否有疫情接触（不可隐瞒），有疫情接触学生（有医疗和家长证明）要在家观察两周，有相关证明（解除隔离证明、病愈证明等）才可到学校上课，并上报；
四联系：对没来校的学生，班主任要打电话了解情况并登记，如有发热学生要及时报告学校，并及时上报情况。
7、每日晨检情况要做好记载，正副班主任早读时间要检查本班人数及学生身体情况，特别对异常情况更要做好详细的记录，内容包括学生姓名、性别、年龄、家庭住址、联系电话，异常情况及时上报等。
8、严格执行疫情日报告制度。实行追踪随访制，由班主任分别对患病的学生进行每日追踪电话随访，及时了解其诊治情况。居家隔离病人做到“二不”即不上学、不外出。
9、督促各年级的常规晨检、午检及“特殊症状、因病缺课学生日统计报表”工作。
10、言红芬老师和卫生室黄玲霞每天统计学校患病学生人数及情况，认真贯彻《学校卫生工作条例》、《传染病防治法》，加强疫情报告，建立健全疫情报告程序，确保有疫情立即报告。同时要及时通知后勤处做好清洁消毒、切断传染途径，及时对疫源地进行消毒处理。
11、学校做好学生预防重大疾病教育工作，督促年级、班级做好晨检工作。要做好任课教师的预防重大疾病的教育工作，任课教师在课堂上发现情况按学校应急方案进行快速处理。
12、本制度自发布起实施，做到经常、安全，确保学校正常教学秩序。
五、异常情况后续处理：
1、经医院诊断非传染性发热症状疾病的学生：康复前不得到校；康复后，持医院或校医室非传染性疾病的诊断证明及病愈证明到校上课。
2、经医院诊断为传染性疾病的学生：学校同时向孟河镇疫情防控领导小组、新北区教育局汇报该生病情发展状况；患病学生痊愈后，持区级以上医院开具的病愈证明，并经区教育局、疾控中心同意后方可到校上课。
六、未到校学生处理：
对未到校的学生，班主任应及时电话联系，问清原因，填写缺勤报表。若因病未能到校，则按上述问题处理要求处理。若因事未能到校，则须办理书面请假手续，由学生本人及其家长共同签字，复学时上交班主任留存。
七、教职工晨午检工作要点：  
1、高度重视教师晨午检工作，指定专人承担晨检检查和信息报表等有关工作。早晨由门卫保安测量体温；中午由保健老师负责测量体温。  
2、教师晨午检工作应在每天早晨入校及中午进入食堂用餐前完成。  
3、教师应积极主动配合协助部门检查人的晨午检工作。出现发烧、咳嗽、咽痛等流感症状或其他不明症状时，不能进课堂，应立即报告负责人，尽快到医院诊断治疗。教师在校外出现病情症状时不能到校，应及时请假并尽快到医院诊断治疗。  
4、对生病请假的教师要问明病情及去向，如实登记到晨午检统计表上，并做好过程跟踪了解，直至痊愈。
七、实行责任追究制度：
对拒不执行晨检午检制度或晨检午检不严格的班级，将视情节，对班主任予以必要的纪律处分；对因晨检午检不力造成传染病扩散的人员，将依法依纪查处。
本制度自发布起实施，确保师生健康安全和学校正常教学秩序。 
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