
2019-2020学年度第一学期辅导员工作计划

                陈苏妮
新学期，新起航。在一切都是新的地方，开启了我新的德育之路——七（5）班辅导员。面对新的挑战，内心有着小幸喜，也存在着小担忧，怎样当好一名合格且逐渐走向优秀的辅导员就成为我深思的问题。经过一番思考，我决定从以下几方面来开展辅导员工作。

1、 积极主动地态度

辅导员工作是学校赋予我的一份信任，也是为以后走上班主任岗位做铺垫。不能当做一项简单的任务，敷衍了事。为此，我将全力配合班主任开展工作。做好班主任的小助手，并学习班主任陈老师优秀的治班理念和行为方式。作为辅导员，在思想上应该以班主任的高度来认识德育工作。我认为班级管理要科学化，育人工作要高效化，这是每个有事业心的班主任所追求的目标。首先，班主任要高度认识德育工作的重要意义，它是激发自己努力工作的内驱力。其次，班主任要认识到“德育为首”的重要性。德育上不去，学生的智育、体育、美育等都必然上不去。再次，德育作用于集体、集体又作用于德育。这样想，这样做，才能取得德育的效应。同时，班主任不应充当班集体的“保姆”，而应是班级德育工作的组织者。这样班主任应当力争是学生的朋友，同时是各科任老师德育的伙伴，学校领导的参谋。
作为辅导员，在班主任不在时，能迅速充当起班主任的角色，管理好班级。除了做好助手外，我会积极思考，向班主任建言献策。

二、每周具体行动

1、每周一、三6:50进班对班级进行晨检。一日之计在于晨，有序高效的晨检会带动学生有序有效的开展一天的学习活动。
2、每周参与班级大课间、午休、自习课、就餐等的管理。作为辅导员，在学习班级管理的时候，需要深入班级内部，了解各个班级活动管理的要点和注意点。
3、积极参与学生活动，家长会，班会课。俗话说“知己知彼，百战不殆”，有效的班级管理需要在了解每一位学生以及他生长环境的基础上展开。
4、撰写德育案例至少一篇。任何的学习，都需要经过自己的思维精加工，才会转化成自己的知识，才能更好的运用学习成果。撰写德育案例就是转化思维，提升内涵，指导实践的一种重要且有效的提升方式。
总之，本学期在班主任金老师的带领下，我会和七（5）班这个大家庭同舟共济，砥砺前行。人生路上我们共成长。


