辅导员工作计划
八（5）班  张义尧
今年我有幸将再次担任八5班辅导员，深知责任的重大。唯有先做好准备，才能在今后的工作中做到心中有数，办事高效，以不变应万变。
具体的计划如下：
一、辅助班主任进行好学生的思想教育
开展好学生的政治思想教育、道德教育、法制教育、心理健康教育，把学生培养观具有健全人格、美好心灵，具有创新精神和实践能力的学生。培养学生良好的行为规范，弘扬正气。
二、协助班主任对学生培养良好的学习习惯和学习方法进言献策
加强对学生的心理辅导，在现阶段就开始动起来，把一些有可能影响学生学习的因素减少到最少，由于我本身的经验并不丰富，在学习班主任的同时，也借鉴一些优秀班主任的管理方法。同时我们班的学生跟同年级的同学相比，他们也有共同之处，那么为了能够让他们学得更好、考得更好，我们也就只有一个办法：笨鸟先飞。对每一次考试成绩做好跟踪。
三、辅助班主任对加强班干部队伍的建设
建立一支工作能力强、实践经验足的常务班级干部队伍，为了让更多的同学得到锤炼，实行值日班干部负责制加强班级管理岗位责任制。设岗位，定人员，定工作，把班级工作分成若干岗位，每个岗位专人负责，使学生的实践能力、社会责任感得到提高.
四、积极跟着班主任后面组织有益的活动，丰富学生的生活
班级的各项教育活动必须有一个主题，围绕着主题可以让学生们在课余时间进行准备，这个准备过程本身就已经是一个受教育的过程。在各种活动的过程中，充分发挥集体教育的功能，让学生们自我教育，互相教育。班风的形成必然要经历“导向”，“形成”和“巩固”的过程，因此活动的内容要多样化，经常化。力求使班级在最短的时间内形成“遵规守纪、团结互敬、热爱学习、永不言败”的班集体。
五、具体措施：
1、第一周协助班主任召开班委会议，明确具体分工，使班委工作正式运作。
2、再次重复班主任的要求，及时进行班风校纪的教育，以常规管理为载体，规范学生的各项管理要求，重申学校各方面的要求，防患未然。
3、继续做好后进生工作，稳定、激发同学们的集体主义观念和积极上进的学习自觉性。
4、划分交叉管理小组，实施“网络管理”制度，做到人人监督管理，人人接受管理，创设民主监理的班级管理氛围。
5、实时配合班主任做好“双差生”的工作和重点学生的家访工作。
八年级虽然在管理方面也有一定的难度，在教育和班级管理过程当中难免会出现一些意想不到的事件，但我自己在班级管理过程中还是一个新手，所以我会不断学习，不断与外界沟通联系，树立信心，鼓足勇气，以更好地开展班级管理工作，更好的配合好班主任的工作，同时，在工作中成长自我。

