
班级文化建设总结
礼河实验学校  八（2）班      张凌
优美的教室环境能给学生增添生活与学习的乐趣，消除学习后的疲劳，有助于培养学生正确的审美观念，陶冶学生的情操，激发学生热爱班级，热爱学校的感情，促进学生奋发向上。另外优美的教室与环境还可以增强班级的向心力、凝聚力。人是在一定的文化环境熏陶中成长起来的。俗话说“近朱者赤，近墨者黑”，文化氛围对一个人的影响往往是无形的、看不见、摸不着的，但又时刻影响着每个人的思想和行为。 

这学期我从以下几个方面来进行班级文化建设： 

（一）班级制度建设 

    一个班级的好坏，班级制度的制定十分关键，为此，我首先 通过班级文化建设系列活动，树立良好的班风和学风。通过建立班级规章制度，加强学生干部队伍建设，培养学生“勤奋求学问，认真学做人”。通过富有班级特色的文化，创造良好的学习环境，营造浓浓的育人氛围。 

      1、班风：团结 好学 守纪 

      2、班训：友好 合作 谦和 诚信 

               勤奋 惜时 快乐 自信 

      3、班级目标：做最棒的自己，创最优秀的班级。 

      4、班级格言：努力，一切皆有可能。 

      5、班级公约： 懂得用嘴角微笑，学会用耳朵聆听，知道用小手帮忙，体会用心灵理解。 

      6、班规：

热爱学习，勤学巧练多阅读

尊敬长辈，言谈举止要文明

关心同学，真诚待人讲文明

善待自己，自信子尊重人格

爱护公物，精心照看不损坏

讲究卫生，保持室内洁净美

    有什么样的制度就有什么样的人，有什么样的班级规章制度，就有什么样的学生，就有什么样的道德观、价值观，甚至人生观、世界观。在制定了这些班规后，张钉上墙，给学生以警示、鼓励，通过这些手段大部分同学能遵守学校的规章制度，积极参加各项活动，有较强的集体荣誉感。学习比较认真，能按时完成老师布置的各项作业，书写认真。上课能认真听讲，积极举手发言。但也有小部分同学，上课做小动作，思想不集中，对于老师布置的作业潦草马虎完成。制定《班规》后，在《班规》面前人人平等。 班内设立班级日志。值日班长如实记录值日情况，以有效地保证学生每天如实遵守班规。结合记录情况每月评选最佳优秀值日生，并与期末“三好学生”评选挂钩的。每周召开一次班干部会议，统计好每周学生的违规处罚、班级里的好人好事和班级获得的各种荣誉。 

二、班级环境建设

1．黑板报：按照学校统一要求，定时定期更换内容，黑板报的设计、书写、美工都由学生自己去完成，教师作好必要的指导工作。使黑板报充分发挥它的教育作用，并成为锻炼学生能力的一个有效平台。本学期共出黑板报四次，一个月一期。

3．在班级北面墙壁版面上设计了三个版块，内容有“红十字会、班级公约、团员天地。主要是一些班规、公约、警示性语言和一些手抄报。极大地美化了教室，同时起到了很好的教育作用。      

4．课程表、作息时间表及班内各项工作安排表统一张贴在前黑板左侧的学生须知栏。
教室环境布置可以说是班级整体形象的代言，实践证明整洁美观、充满班级文化特色的班级物质文化，能够起到那些枯燥单调的说教所无法奏效的教育影响力和感染力

三、卫生建设

1、卫生角：卫生是班级文化环境的基础。干净的教室不是打扫出来的，而是保持出来的。因此，在平时的工作中，我会经常教育学生：看到纸屑主动捡起来，课桌椅及时摆整齐，书包要整齐的摆放，卫生用具归类摆放，整齐。等等，让学生认识到“教室就是我的家”，
2、每周五清理学生课桌，做到统一、整齐、整洁。亲自检查，培养学生良好的生活习惯起到了积极地推动作用。
4、确定卫生小组长，责任到组到人。组长负责分工，责任明确。

5、对于表现优秀的组长和组员一月表彰一次，物质奖励和精神奖励结合。

四、班级纪律建设：

(一)重视养成教育，培养学生自主化管理能力

学生自主管理不仅在于学生管理班级、学生管理学生，更重要的是学生自己管理自己。前一种能力是工作能力，后一种能力是自我约束能力。许多人说班级难于管理，其原因是让学生被动地接受管理，使其缺乏主人翁意识

1.健全班级组织机构，坚持自我管理

建立一支责任心强、素质高、工作大胆的班干部队伍在班级管理中是必不可少的，因为他们是班集体的核心，是凝聚班集体的纽带，有了一支强有力的班干队伍，班级管理就成功了一半。我班的班干部任用坚持民主制。班长负责记录该天班级的日常事务，受常务班长的监督。这样一来，在一定程度上做到了“事事有人管、人人有事管、人人有人管、人人能管人”。管理与被管理相结合，大大激发了学生的主人翁意识和责任意识。
2.加强责任心教育，增强学生的自主化管理能力

责任心是做好一切事情的前提。在班级管理中，我要求班上学生对自己的学习、对自己的行为过失、对老师交给的任务明确责任。在具体的操作中，我重点找寻那些有利于培养责任心的方法。以卫生为例，我在班上实行承包责任制。我全面地对班上的区域进行了划分，坚持自愿的原则，公开承包给同学们，一旦承包定，没有特殊原因整学期不更换值日内容。这样一来，在常规检查中，如果我发现哪一天、哪一个地方没有清扫或者不够认真，那我一定就能找到相应的责任人。这种承包制，既加强了对学生的责任心教育，又利于学生良好习惯的养成，还让自己在班级卫生管理这方面省了不少心。
3通过自我反思，指导和监督学生进行自主式管理

人无完人，金无足赤。我想，作为一名教育工作者应该明白，作为成长中的学生犯点错误应该是不奇怪的，也是应该原谅的。班主任尤其要树立“允许学生犯错误”的教育观，要学会宽容，要把育人当作一项长期的事业，用发展的眼光去看待每一位学生。面对学生的种种失误或者是错误，班主任进行耐心引导和必要的批评教育是必不可少的。但同时，教学生学会反思，也是一种有效的方法。反思是一种美德，反思让学生学会做一个勇于承认自己的失误并改正失误的人，通过不断反思，不断总结，不断与老师的交流与沟通，更加让学生体会到“该”与“不该”、“对”与“不对”之别，这对学生的自我管理能力的培养具有重要的意义。

五、班级安全建设：

1、利用班会课首先对学生进行安全教育，提高他们的安全防范意识。

2、定期以板报、手抄报、主题班会的形式进行教育。

3、安全教育内容很广，如上下楼梯要注意什么，如何正确用电、火灾发生怎么办等都要涉及到，确保学生万无一失。利用安全教育平台，加强对学生和家长的安全教育。
六、文明礼貌及行为习惯建设：

1、首先对学生进行文明习惯养成教育。组织学生学习守则和规范，明白什么该做，什么不该做。     
2、充分利用班会对学生进行系统的教育。

3、利用重大的节日对学生进行相关教育，使学生能辨别真善美、假丑恶。

4、班级形成了互相监督、互相帮助、说文明话、做文明事的良好氛围。
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