2019-2020学年第一学期七8班班级工作总结
转眼一学期的班主任工作已结束，本学期我担任七8班的班主任工作，本班原有46人人，后12月底一人转回老家，现班级共45人，回顾这一学期的工作，我主要以行为习惯、集体观念、班级制度、班组文化几个方面展开工作。
　　一、抓好班级常规，养成良好的行为习惯。
由于初一新生,来自不同的学校,不同的地方,学习和行为习惯都参差不齐,所以第一个学期的重点工作就是抓好班级常规，培养学生养成良好的行为习惯。首先就一利用开学的军训,规范学生的行为,明白纪律的重要性,从而提高自己的约束力和自觉性，同时激励学生为班级荣誉而奋斗，为班级争得军训汇演一等奖的奖状。在荣誉感中，进一步制定班级公约，奖惩的措施，制定以后,在班上宣读,宣讲,使每一个同学都有一个具体的认识,知道什么该做,什么不该做,怎样做才符合要求。每人在班级公约上签字，再在班上张贴出来,时时给同学们一个警醒。下学期还要在班会上进行修改和完善，与时俱进。
事实证明,这一方法是切实可行的,我班这个学期在行为规范方面还是比较令人满意的。在学校每周的常规检查评比中取得了很好的成绩。10月和11月都获得月考核优秀班级，不能松懈，打江山容易，守江山难。
二、开展班组文化建设，培养集体观念。
班级文化建设是校园文化建设的基础，搞好班级文化建设，对于营造良好的学习成长环境，促进学生的身心健康发展具有极其重要的作用。利用学校的活动契机，根据前两周在校表现情况、科任老师反馈情况、作业情况、以及小测成绩将学生分层然后来选择成员，组成现有的8组，每组5-6人，便于管理。此后所有活动都以小组来安排和比拼。，也增加了班级向心力。在红歌比赛、运动会、广播操比赛中都取得了一等奖的好成绩，同学们完全将自己融入这个集体，并确定了班名、班歌等，斗志昂扬，一心为班增光。
同时组建班委我通过两个渠道来选用:一是让学生自荐;二是借军训观察、考验。逐步的让孩子们自己当家作主。因此班委选定后，让她们分工作好班级日志的记录，从纪律、卫生等方面管理班级。我充分让孩子们当好自己的家，作好自己的主，下学期要更大胆放手让学生自己去。
　　三、利用班会课，做好每周小结，形成思维碰撞。
初一第一学期，我重视班会课的作用，坚持每堂班会课都进行思想教育，以班级现阶段问题为切入点进行主题班会安排，但后期因为一些活动和班组建设，占用很多班会课，就没有完完全全进行自主班会，下学期要提前进行规划，以小组为单位进行策划，进行每周小结，生成电子小报，在班级墙上展示。让学生发现了自己的优缺点，从而正确的认识了自己，在班级中形成了良好的学生氛围。
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