2019年度七上语文备课组工作总结
感谢领导信任，安排给我七年级语文备课组长之职，倍感诚惶诚恐。一学期以来，在学校的统一领导部署下，年级组教师团结协作，真抓实干，从规范入手，有目的有计划，有步骤地完成了本学期的教学教研工作，并在名著导读课中走出了自己的探索之路，抓成绩，也促素养，真正的推进了部教部编本七年级语文的“大语文观”。对于工作中的具体优缺，现总结如下:
一、加强校本培训，促进教师专业发展
1.本学期，我们语文教研组以年级组为单位，制定学期教研教学计划，每个语文老师也就班级学情制定了本班的教学计划，有的放矢，有所侧重。
2. 开展好教研活动。每大周的单周一下午第三四节为我们的教研活动时间，本学期共组织了十次教研，涉及到月考复习的经验分享、月考教学质量分析、《诫子书》的重难点突破、名著导读的分解推进、期末专题复习、汉字书写和古诗文大赛等。切实有效的推进了学习讨论活动。特别是《朝花夕拾》和《西游记》的推荐阅读，实现了从课堂导读到课外阅读、课上分享到竞赛实战。各班都组织了有效的分享课，使阅读名著成为每课课前常态，实现了“真阅读”和“深阅读”。
二、积极参加教研赛课活动，开展教师大练兵活动，提高教师教学能力和教学水平.通过组织全员听课、评课、总结。大家集思广益，发言积极，共同探讨了一些日常教学中存在的问题，开诚布公的提建议促成长，提高了教师的课堂教学水平。
2. 新老教师结对帮扶指导。对于年轻教师的求教，中青年骨干教师总是不遗余力，给出自己的建议和指导。如果可以，借助学校力量，实现“青蓝计划”，对于青年教师的成长来说，即将迎来盛世春天。
三、教学常规常抓不懈，落实到位
为了使教学工作制度化，科学化，教导处每个月都有常规检查，通过督促、检查、反馈，相互发现优缺，学先进、迎头赶上，教师们形成了相互学习砥砺前行的工作氛围。
四、教研组工作存在的不足
1. 有些教研活动开展的不够扎实，在许多具体工作环节上缺乏创意，活动效率不高，没有发挥出教研活动应有的作用。特别是活动形式单一(围在一起，讨论分享);如果能够通过微讲座的形式就可以使教研专业化，使老师成长化。
2. 个别教师对教研组活动重视不够，认识不够端正，参加集体活动的热情、积极性不高，不发言、不讨论、不分享;只是为挂名字、走过场。许多教研活动任务都是我亲力亲为、全部包干。因此，教学能力提高不快，影响了教学成绩的提高。
3.我作为备课组长也责任重大，分析原因可能是自己只适合做专业发展的教师，并不适合做团队发展的领头雁，做不好指挥分配别人。如果有更好的人选，希望下学期学校能够再举能者，再推贤者;而我自己只适合安静的读书、写作、分享。
六、今后努力的方向
语文教师是各学科教育的重头戏，而七年级语文更是语文素养和能力的奠基阶段。作为一名语文人，我真心希望把语文学科文学化、文艺化，多开展读书活动、语文实践活动，而不是把孩子们困在书本里，定在答案里。而这一教育观也应是所有老师都应遵循的教育理念。在实际工作中，要多从自身找原因，努力加强专业学习，提高工作的责任心和语文教学的艺术性，在教研组活动中进一步地交流沟通，团结协作，走更专业化的语文团队，整体提升滑县实验学校的教研发展。
总之，在本学期里，我们七年级语文组取得了一定的成绩。但也看到了许多困难和不足，希望我的辞呈能得到批准，而各位语文教师依然共同努力，下学期各方面的工作会做得更好。

                        

