　　 班主任工作总结和反思
　　人们常说，教师是人类灵魂的工程师，还说，教师是太阳底下最光辉的职业，是人类灵魂的工程师。教师的伟大和崇高在于教师奉献，在于他工作的意义。而班主任是这项崇高职业中的基石，官虽小，但责任和作用重大。作为一个新手班主任，我知道道路必定有鲜花和掌声，也一定伴随泪水和苦涩。唯有爱和责任，必将如影随形，才无愧于教师二字。
　　2019年9月，我如愿以偿的来到了这所学校，接手了三年级三班的班主任工作，这是领导、老师对我的信任，也是对我的一种鞭策。短短的几个月中，我品尝到了幸福和喜悦，也体会到了艰辛和不易，不论如何，我仍要说：我爱这份职业，我爱我的班级，我爱我的学生。　

一，爱学生，懂学生，宽容学生，才能走得更远　
　　　1，与其怒，不如静心等待

三年纪是有转折的一年，孩子开始学着独立完成作业。这看似简单的普通的的小事，对于三年纪的教师来说，可能是最头疼的一件事。从最开始每天叮嘱孩子抄写家作，到后来每天像催债一样向孩子收作业。每一天都在打仗，每一天你都在失败。总有那么几个人，不是忘掉这个作业，就是丢掉那个作业，或者干脆根本就没做。你生气，你愤怒，你甚至想要揍人，可是你都得忍住。因为你发现责罚没有用处，你发现就算是奖励也维持不了几天，于是，一遍一遍对自己说：静下来，让他来你身边做作业吧，陪着他，下课你是可以少休息点的。于是，每天早读，来得比全班都要早，把可能没有写作业的学生准备好笔，甚至本子（因为可能他作业本都忘了）　他来了，又是可怜兮兮饿说作业没做，不发火，只说：“那现在做吧，就在程老师旁边做。”一天又一天，一个信念始终支撑着自己，日子久了，孩子大了，总会写作业的吧！
　　2、爱是孩子和我们之间最桥梁

记得有次作文，班级中的刘慧新在文章中和爸爸的一次旅游。其中她写道：爸爸终于休息了，答应带我游乐园。我好开心啊，爸爸让我玩了很多项目，我玩得时候爸爸总是在旁边看着我笑，我好开心啊！中午的时候，我们都饿了，爸爸买了一份盒饭，让我吃。爸爸呢，拿出带来的一点干面包吃。我说：“爸爸，你不饿 吗？”爸爸笑着说：“不饿！”我心想，爸爸怎么可能不饿呢？于是我赶紧低头吃几口，装着很饱的样子对爸爸说：“哎呀，我饱了。”爸爸一下子就看出我是装的，轻轻的摸了摸我的头说：“快吃吧，爸爸有面包吃呢！”

我看了泪眼都有些朦胧了，孩子在我们这里，总是有很多的缺点和不足啊，不遵守纪律，不好好学习，不认真完成作业……可是，孩子总是爸爸妈妈的宝贝，还是出乎意料的好宝贝。如果为人师者，能用家长的眼光来看孩子，我想一定少很多责怪。
　3，坚信孩子的每一个行为必定有因

班级中有个叫吴田点的孩子，他上课从来不听课，发呆是他最大的乐趣。也从不写作业，哪怕是最简单的抄写作业，他也一定不做。在老师们的努力下，终于完成了本学期的作业，可是，过了两天，作业本却找不到了。我真的是又急又气，学校时间有限，有些作业还是要补起来复习的，于是我打电话给他爷爷。他父母不在身边，爷爷奶奶带着，我是知道的。他爷爷来了，一位六十多岁的老人，我跟他说了情况，他叹口气道：“老师，我们不认识字，而且，我每天白天在工地上打工，晚上还要跟他奶奶一起打扫卫生，没时间管他啊！”我惊讶道：“你们晚上也不在家！”老人家道：“是啊，每天夜里去打扫卫生。”我问：“那孩子呢？”“孩子一个人在家！”九岁的孩子，也个人不怕吗？我在心里担忧极了，老人家看出了我的担心，说：“家里有条狗，每天陪着他，没事的！”

我竟然有种流泪的冲动，我似乎忽然就明白了孩子为什么一次作业都不做，也总是喜欢发呆，他缺少的太多太多。我作为班主任，对这个孩子来说，根本没有起到任何作用。我抱怨他爷爷奶奶不管他，抱怨孩子不要好，抱怨他父母自私，生孩子不养……可我呢，我又做了什么呢？我最应该反思啊！

4，鼓励信任孩子，是孩子成长的法宝。
　    一个教师相信学生，尊重学生，对于优秀的学生容易做到，对于学习、品质差的学生，要做到就比较困难，可班务工作的重要方面就在这部分学生身上。
     班里有个孩子叫杨昕瑾，他上课不专心，作业拖拉，经常喜欢乱丢纸屑，喜欢拿别人的小东西。不过，他有一个很大的优点：很积极的帮老师做事情。于是我就把班级倒垃圾的活交给他，我发现他总能做的很好，卫生角也弄得干干净净，于是我又把班级督察卫生的职责交给了他，我发现他更积极了，也不乱丢东西了，并且还知道上课遵守纪律了。虽然变化没有翻天覆地，可是，却一天好过一天，让人欣慰。　

　　苏霍姆林斯基说过：“有时宽容引起的道德震动比惩罚更强烈。”因此我们在对待学生时要多一份宽容，少一些批评；多一些微笑，少一些严厉，给学生多一点自由的空间。学会了宽容，在面对学生犯错误时，我的心态平和了，也少了许多无名火，学生和老师之间的关系更融洽了，教育起来就更得心应手了。
二、探索方法，做好班级文章
　　我们都知道，小学阶段育人是关键，习惯最重要。在孩子的心目中播下什么样的种子，就能收获什么果实。作为教师，我们的任务就是最大限度的帮助学生完成这个过程的转变。
　　1、建立机制，自主管理班级
　　班级常规管理是一项整体的育人工程。把学生的积极因素调动起来，才能形成合力。因此，我想方设法构建学生自我管理体制。在班内设置多个岗位，让每个学生都有施展自己、服务同学、锻炼自己、提高自己的机会。并制定具体班规。班规的具体内容每学期都根据班级的实际情况和学校的要求，及时的做出适当的调整。使班规跟上学生、班级的变化，不断提高要求，引导学生的行为和品德向更高的层次发展，促进学生通过自我教育、自我调整而不断提高。
　　我班的一般事情都由班长负责，但各项具体工作分工到各个班委。早读固定内容安排人专人负责、课间操由纪律监督员和体育委员负责；学习上由学习委员和各组学习组长代负责。各组卫生任务分工到人，张贴上墙，劳动委员、卫生委员负责检查。班主任要随时随地作检查指导。
　　2、 树立典型，促进全面发展
　　典型的树立，有利于学生把对伟人、名人的敬仰转化到实际学习生活中去，因为典型就是身边的人，身边的事，看得见，摸得着。
　　我班制定了具体的班级之星评比办法，只有先入选班级之星，才有资格成为校园之星，对于获得提名或成为校园之星的同学，在班级中大力的表扬，比如我班已有的班级之星：吴恩淇、付晴雯、陆心雨、刘慧新、还有班级的守纪之星：王晓宇、陶文等同学。演讲才子：仲蕊、冯晋。作文名家：陆心雨，冯晋等同学。还有一些“小书法家”、“小数学家”。这些同学在班级中起到了模范带头作用，使全体同学都在向他人学习长处，得到自我，共同发展。
　3、信为基石，构建和谐关系
　　班主任工作首先是投入爱，爱是班主任工作的起点，也是最终归宿。班主任不但要富有爱的情感更要富有爱的行为。多用身心影响孩子。后进生是班主任工作的焦点。工作中我提醒自己给他们更多的赏识，小心呵护他们求上进的愿望。
　　
　　李亚星是班中有名的惹事精，总有同学跑来告状。有几次我看到她给班级的花盆浇水，于是，我决定让她当班级的花儿天使，同学们听到天使安在她头上，都笑坏了。我批评了学生，同时列举了李亚星的很多优点。以后她浇花更积极了，还知道整花盆旁边的书架，给班级挣得了荣誉，
　　平日里，学生病了，我会打电话通知家长，或者亲自带他去医院。并且时时注意天气情况，提醒学生添减衣服。这些虽然是小事，但在学生的心目中留下的记忆却是深刻的。我送出的是真情，收获的是更多的真心回报。每每读到学生们发自真心的感激之语，我总有一种幸福的感觉充盈心头。
　　4、家校联系，促进教育教学
　　教育学生是一项工程。学生素质的高低很大程度上取决于家庭的整体教育素养。因此，班主任一定要把与家长的联系、沟通当作一项重要的日常工作来做。通过与家长的接触，不仅要使家长重视对孩子的教育，而且要使家长能够协调一致地配合自己的教育工作。
　　除了常用的电话联系、便条联系等方式外，我还积极的组织好每学期的家长会，抓住每一次与家长交流的机会调动家长的积极性，即让家长参与管理、教学，也利用家长的关系服务于教育管理，把教育、教学做到实处、明处。
　三、课内外结合，为孩子计深远

为了培养孩子们的阅读习惯，我在班级开展了“共读一本书”　师生每天共读一本书，写一句话，读一句话，录一段视频。活动开展以来，我们即将读完《去年的树》，孩子们的阅读兴趣也得到了提高，最重要的是，很多家长也参与进来，班级形成了良好的读书氛围。　
　　班级工作是学校的一项重要工作，是一门育人艺术，是一门爱的艺术，也是一种创造性的劳动。而做好这一项工作的基础就是浓浓的师爱。有人说：师爱如大山一样深邃，又如清泉一样甘甜。在爱的教育下，班级工作必然能闪烁出光芒。几年过去了，从办公室到讲台这一短短的路程，我已不知走过多少遍。我庆幸，因为我懂得：这三尺讲台奉献的是自己，举起的却是祖国的未来和希望。我愿意在这三尺讲台上继续做学生的导师，家长的朋友。以自己满腔的情，真诚的爱，化做春泥更护花。
