附件一：“自我评估报告”撰写范本

卓然独立，越而胜己
 新北区薛家中心小学第五轮青年教师三年主动发展规划
一年发展自我评估报告
  (2018年9月——2019年7月)
姓名 盛蕾  性别  女  年龄   27  教龄 4   学历  本科 所教学科美术      
	三年总目标： （参照制定的主动发展规划）
1、 提升教学素养，提高教学能力，深入钻研教材，形成独具一格的教学风格；
2、将自己改变成一名主动学习者，使自己成为学生心目中具有亲和力、轻松、快乐的老师，多学、善学、乐学，使自己的课堂成为学生向往的精神家园，满足学生成长和走上社会的实际需要；
3、继续争取“教坛新秀”称号。

	第一年目标： （参照制定的主动发展规划）
1、 继续加强美术专业技能训练，不断提升自身绘画水平；
2、 养成善学、乐学、好学的习惯，为自己营造一个学习的心境。打造多元化知识结构，认真钻研教材，深入研究教材本质，学会反思；
3、 撰写论文，发表刊物，并争取能在区级以上获奖。
4、《废旧材料在美术课堂中的运用》结题。

	发展经验分享
我积极参加学校安排的各项培训和考核，认真钻研教材，仔细研读新课标，课堂内外及时总结反思经验与不足。我利用业余时间，进行自身业务学习以提高自己的专业知识水平、鉴赏能力、创作能力。阅读报刊杂志 ，学习教育理论，把握教育动态，了解教育信息、总结点滴经验。
对于我参与的变废为宝美术课题，为使能让学生切实在实施这课题时都能有所收获，课下收集生活中的可再利用的废品，并设计相应的课程来让学生充分感知废旧材料在课堂上的运用，如《动物面具》《装饰瓶》这些课程开阔了学生的思路，重视了学生的创新思维的培养，学生都喜欢上了收集并且制作废旧材料，可谓收获颇多。
我在课堂上活泼热情，课堂氛围浓郁，充分发挥学生自主学习能力，让学生当课堂的小主人，经过一学年美术课堂的教学提高了大部分学生的想象能力与创造能力，通过手工课等课程激发学生的小组合作意识。

	目标达成情况：（条框式）
1、 撰写了三篇论文，两篇论文发表在省级刊物上，一篇获三等奖；
2、 参加了市级的同题异构，获得听课老师一致好评；
3、 积极参加继续教育；
4、 带领学生参加了各项比赛，获得一二三等奖。

	后期努力方向及措施：
1、 继续努力撰写论文，争取获得区级及以上的一等奖；
2、 继续努力提高课堂教学能力，争取上更多的区级市级课；
3、 加强练习基本功，为即将到来的基本功比赛做准备；

	学科主任审阅意见：



撰写指导：
1.发展经验分享：总结一年来本人在师德师风、教育管理、学习培训、课堂教学、学生培养、学科质量等方面的工作。
2.目标达成情况：参照第一年目标，简洁呈现自己一年来在各领域取得的成绩；
3.后期努力方向：审视第二年目标，梳理呈现第二年发展方向及措施；
4.学科主任审阅意见：各学科主任撰写简要的评估意见；



附件二：自我评估评价表
新北区薛家中心小学教师三年主动发展规划
一年发展“自我评估”考核表
教师姓名： 盛蕾    任教年级与学科： 三年级 美术   考核时间：                 
	内容与标准
	考核办法
	评估得分

	师德师风
（10分）
	遵守师德，自觉教书育人，认真完成学校布置任务。
	教师座谈
	10

	学习培训
（10分）
	积极参加每次活动，积极发表自己的见解，做好会议记录。（优：10，良：8，合格：6）
	教师座谈、查阅资料
	10

	教育管理
（20分）
	能做好学校安排的各项教育管理工作，并认真履行（优：20，良：16，合格：10）
	座谈、查阅资料
	20

	课堂教学
（20分）
	依据随堂课、推门课、研讨课综合评定。（优：20，良：16，合格：10）
	座谈、查阅资料
	20

	专题研讨
（5分）
	参与市级研讨得5分；区级研讨得3分；校级研讨得2分；组内研讨1分；不累计； 
	查阅资料
	5

	教学质量
（20分）
	教学质量在本年级组列中游以上得满分，中下游扣2分，下游扣4分。
	查阅资料
	20

	学生培养
（5分）
	所教学生或辅导学生社团能获得市级以上荣誉得5分；区级以上荣誉得3分；校级以上荣誉得1分；不累计积分；
	查阅资料
	5

	评估报告
（10分）
	老师能进行总结，提炼成长心得。（优：10；良：8；合格：6；）
	自我评估报告
	10

	加分
	论文发表获奖（省5分；市3分；区2分；校1分）；不累计；
	查阅资料
	5

	
	教学评优（省5分；市3分；区2分；校1分）；不累计；
	查阅资料
	3

	
	个人获得综合荣誉，国家、省、市、区、校分别得10、8、6、4、2分；单项荣誉降半计分；
	查阅资料
	8

	合计得分
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学校将依据教师发展现状及得分情况，选取一定比例的优秀教师。


