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徒弟的基本职责

1、敬业爱岗，尊重导师，以导师为榜样。

2、明确学习目的，端正学习态度，虚心好学，自觉主动向导师请教，经常向导师汇报学习工作情况。认真工作，大胆实践，克服依赖思想。
3、要在导师指导下认真钻研课程标准，熟悉教材、科学处理好教材，认真备好每一课。徒弟的教育教学行为，均宜事先征求导师的意见，力求在导师的指导下予以实施。
4、要在导师指导下认真熟悉班主任工作的有关法规，掌握班主任工作的一般规律，学会班主任工作的基本方法。
5、隔周至少听一节导师上课或主题教育活动，认真记录，认真撰写听后感，积极研讨，借鉴经验，取长补短。 

6、认真完成导师布置的各项任务。一学期至少学习一本专业理论书籍、摘录教学卡片20张、撰写一篇1000字以上的“教育教学论文”（含“案例”或“教后感”）。

表一
青蓝工程理论学习记录
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表二
  学员听课情况汇总表（具体记录见听课本）
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表三
青蓝工程学员教学文摘卡
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表三
青蓝工程学员教学文摘卡
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表四
青蓝工程学员读书心得
	（可粘贴）


表五
青蓝工程学员论文
	（可粘贴）


表六
青蓝工程学员总结
	


表七
青蓝工程学员考评细则
学员姓名：              导师姓名：                    学年第    学期
	项目
	序号
	考　　评　　细　　则
	考评
方式
	基本
分
	自评
分
	考核
分

	基本
职责
	1
	敬业爱岗，尊重导师，以导师为榜样。
	定性
	10
	
	

	
	2
	明确学习目的，端正学习态度，虚心好学，自觉主动向导师请教，经常向导师汇报学习工作情况。认真工作，大胆实践，克服依赖思想。
	定性
	10
	
	

	
	3
	要在导师指导下认真钻研课程标准，熟悉教材、科学处理好教材，认真备好每一课。徒弟的教育教学行为，均宜事先征求导师的意见，力求在导师的指导下予以实施。
	定性
	10
	
	

	
	4
	要在导师指导下认真熟悉班主任工作的有关法规，掌握班主任工作的一般规律，学会班主任工作的基本方法。
	定性
	10
	
	

	
	5
	每周至少听一节导师上课或主题教育活动，认真记录，认真撰写听后感，积极研讨，借鉴经验，取长补短。
	查看手册
	30
	
	

	
	6
	认真完成导师布置的各项任务。一学期至少学习一本专业理论书籍、摘录教学卡片20张、撰写一篇1000字以上的“教育教学论文”（含“案例”或“教后感”）。
	查看手册
	30
	
	

	个人
成果
	7
	业务评优：评优课、论文、案例、基本功等评比片级一、二、三等奖加2、1.5、1，优秀学员、教学新秀等以一等奖计，区、市、省、国级依次加倍。（学生获奖减半计）
	具体成果请填在积分表里
	30

（上限）
	
	

	
	8
	文章发表：1500字以上，区级2分，市、省、国级依次加倍。1500字以下减半。（学生发表减半计）
	
	
	
	

	
	9
	教学科研：课题区级立项加1分，获区一、二、三等加3、2、1，未获奖但结题按三等奖计。市、省、国级依次加倍。
	
	
	
	

	
	10
	公开教学；承担公开课、讲座等镇级1分，区、市、省、国级依次加倍。（调研课、教研课等不算在内）
	
	
	
	

	课堂考核
	11
	学员课堂达标考核情况
	定性
	10
	
	

	总   得   分
	
	


考核总分：             ；       领导签名：                  
表八
青蓝工程学员考评积分表
学员姓名：              导师姓名：                   学年第    学期
	序号
	成果名称
	获得时间
	级别
	奖级
	分值

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	总得分
	


注：成果时限为本学期。请按考评细则顺序填写，并附上相应成果复印件。
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