2018—2019第二学期生地教研组工作总结

一学期的工作又接近尾声，为了更好地指导教研组以后的工作，建设有色的教研组，回顾本学期的工作内容，现总结如下：

一、加强校本培训，促进教师专业发展
作为教研组，我们深深地感到，教研组应该始终站在课程改革浪潮的前头，为推动学校整体教学水平的提高，发挥教师集体的智慧和才能。因此，本学期，我校生地教研组以教研组为中心，注重加强教师的校本培训工作，多渠道的对教师进行培训，促进教师的专业发展。
1、开学初，生地教研组要求生物、地理教师继续加强教育理论与实践经验的学习，使新的课程理念深入人心。在教师的自主学习中，每位教师的教育理论水平都得到了更进一步的提高。
2、开展好教研活动，利用教研活动的时间组织切实有效的学习讨论活动，用先进的教育理念支撑深化教育改革，改变传统的教学模式。教师在学习、交流、实践的过程中，把新的教学理念渗透到了教学中，教学注重了以培养学生的合作交流意识和实践创新能力为主，注重了尊重学生的需要，培养了学生的自学能力。
3、重视了多层次、多级别的校本培训活动。鼓励教师积极外出或在校内听课或参加培训或自主学习。
二、积极开展各种教研活动，提高教师教学能力和教学水平
结合教研组工作计划，本学期由李素琴老师和张秀红老师分别开设了一节示范课，探讨任务驱动下的有效课堂教学活动，之后分别由许林燕老师、李佳佳老师和蒋高玲三位新进教师分别开设了三节研究课：许老师能够充分利用教学资源发挥学生的主观能动性，培养学生的观察能力和动手能力；李老师设计的小组合作和拼图等活动，充分调动了学生主观能动性和创造思维的能力；蒋老师设计的模拟探究活动促进了学生的实验探究能力，感受了知识的获得过程。三位年轻教师的课堂充满了活力，能够以学生为主体，促进学生主动获取知识，而不是单纯的教师讲授，具有较高的教学素养。
三、教学常规检查常抓不懈，落实到位
为了使教学工作规范化，制度化，科学化，条理化，每个月的常规检查，都狠抓落实，不走过场形式，认真细致，发现问题及时整改。通过督促、检查教师们形成了工作习惯，每到月底总能及时完成各项任务。
四、积极开展校本课程
为了适应时代发展的需求和课改的要求，本学期本组教师在学校统一的安排计划下，开展了丰富的校本课程。李素琴老师开展的“乡土味蔬菜园”不仅提高了学生的兴趣，开拓了学生的视野，同时也为国家课程的开展提供了丰富直接的教学材料。许林燕老师开展的“食品制作”课程，为学生的学校生活增添了生活化的味道和一些生活的技能，学生具有极高的兴趣和乐趣。李佳佳老师开展的研究性学习——“牵牛花的一生”的系列研究活动，培养了学生的探究能力和学科素养，通过研究活动，学生养成了善于观察、善于思考的习惯。张秀红老师开展的创新实验，带领学生探索了微观的世界，揭示生命的奇妙，带领学生发挥创造思维，创设源于生活、贴近生活的技能改进措施。
五、教研组工作存在的不足：
 1、有些教研活动开展的不够扎实，在许多具体工作环节上缺乏创意，活动效率不高，没有发挥出教研活动应有的作用。
2、组内教师的教育理论水平普遍比较薄弱，缺乏教育教科研能力。
六、下一步工作的措施
1、教师是教育的关键，我们要从自身找原因，不怨天尤人，不抱怨环境，努力加强学习，提高工作的责任心和工作的艺术性，开展教研组之间更进一步地交流沟通，努力提高我们组老师的专业技术水平。
2、严格抓好平日的教学常规工作，从备课、上课入手，严格要求学生，牢记古语“教不严，师之惰”，以此相互勉励。
3、从学生的角度来讲，我们将以树立自主的学习风气为主，注重学习兴趣和学习方法的培养，提高他们的综合水平。
在总结本学期经验教训的基础上，在各位教师的共同努力下，我们组下学期各方面的工作会不断改进。

